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C. ANGELINA BALBUENA FLORES

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION ACADEMICA
DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PRESENTE

Por medio del presente quien suscribe C. Wendy Dolores Vazquez Palafox,
Encargada de Despacho de la Direccién del Plantel 14, le envia un cordial saludo y
al mismo tiempo remite a usted el “Plan de Mejora Continua (PMC)” que se
implementara en el Plantel a mi cargo durante el ciclo escolar 2024-2025.

Sin otro asunto en particular, quedo de Usted agradeciendo la atencién

prestada.
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Presentacion

Planeacion para la Mejora Continua

La Planeacion para la Mejora Continua (PMC) es una herramienta que permite sefialar en donde se encuentra un plantel educativo con
respecto a sus objetivos y a donde pretende llegar en un tiempo especifico mediante la implementaciéon de estrategias y acciones
observables.

Para ello, es necesario que a partir del diagnéstico se establezcan metas que den atencidn a las principales problematicas y necesidades
identificadas.

Es preciso destacar que, en su mayoria, las metas que se consideran en la Planeacién para la Mejora derivan de programas, proyectos
y actividades que se realizan los planteles de manera habitual y que se reportan a las distintas areas del subsistema mediante los
lineamientos correspondientes vigentes.

Es recomendable que para establecer las metas se retome el método SMART, en el cual se contemplan 5 caracteristicas:

» Especifica (Specific): La meta debe ser delimitada, detallada y sin ambigliedades. Responde a las preguntas “qué”, “quién”,
“dénde”, “cuando” y “por qué”.

* Medible (Measurable): La meta debe ser evaluable de forma cualitativa y cuantitativa. Debe incluir indicadores o métricas para
poder determinar su progreso y logro.

e Alcanzable (Achievable): La meta debe ser realista y alcanzable, por lo que debe considerar los recursos econémicos, humanos,
estructurales y de tiempo para alcanzarla. N

» Relevante (Relevant): La meta debe traer beneficios significativos, por lo que alcanzarla representa un cambio positivo.
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 Temporal (Time-bound): El cumplimiento parcial o total de la meta obliga a presentar resultados en un periodo de tiempo a
corto o mediano plazo.

Las metas que se establezcan en su plantel deben sustentarse en las tres categorias:
1. Desarrollo académico y aprendizaje
2. Gestion y administracidn escolar

3. Desarrollo socioemocional y prevencién de la violencia en la comunidad escolar.
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Descripcion del PMC

Filosofia del Colegio

Mision

Impartir educacion media superior integral y de calidad a jovenes egresados de secundaria a través del desarrollo de competencias
para la vida, que le permitan el libre trénsito a una educacion superior y lograr establecer su proyecto de vida.

Vision
Ser una institucion de Educacién Media Superior reconocida a nivel nacional por el compromiso que tiene con sus estudiantes en el

proceso de ensefianza-aprendizaje con la mas alta tecnologia, basado en el desarrollo de competencias para una mejor calidad de
vida.

Objetivo general

Implementar las estrategias y lineas de accion del gobierno estatal y federal en el ambito educativo y asi se impulse al Colegio de
Bachilleres del Estado de Puebla como una institucion comprometida con la calidad y excelencia educativa.

Normativa

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
® leyGeneral de Educacidn
42 sur Y 65 Oriente, Unidad Habitacional La Margarita, Puebla

plantel-14@cobaep.edu.mx
(222) 9-45-69-26

2C24

Felipe Carrillo
PUERTO

Dy —
T BT ¢ BN s




~EDUCACION  )g3(}

* Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
* Ley federal para prevenir y eliminar la discriminacién. México.
* Programa Sectorial de Educacion 2020-2024

* Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
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* ACUERDO namero 09/05/24 que modifica el diverso nimero 09/08/23 por el que se establece y regula el Marco Curricular

Comun de la Educacion Media Superior.
* Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
* Directrices para mejorar la permanencia escolar en la educacion media superior.
* Lineas de politica publica para la Educacién Media Superior. México: SEP.

* LaNueva Escuela Mexicana (NEM): orientaciones para padres de familia y comunidad en general.
* Marco Curricular Comdn de la Educacion Media Superior. Disponible en Documento base MCCEMS

* Lineamientos de trabajo colegiado para el bachillerato general.
* Documento base del bachillerato general, 2024
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Diagnéstico

El Plantel 14 perteneciente al subsistema del Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla, Organismo Publico Descentralizado con clave
21ECBO013H en el turno matutino y clave 21ECB0026L en el turno vespertino; se encuentra ubicado en la zona sur-oriente de la Ciudad
avenida 42 sur S/N, codigo postal 72560 de la Unidad Habitacional la Margarita, en la ciudad de Puebla, Puebla, el horario que se brinda
a los estudiantes es turno Matutino de 7:00 a 13:20 horas y turno vespertino de 13:30 a 19:40 horas.

"La zona geografica donde se encuentra ubicado es en el suroriente de la Ciudad de Puebla, Pue. Las coordenadas del satélite de
INFONAVIT la Margarita-Puebla (Heroica Puebla) son: latitud 19°0'53"N y longitud 98°11'39"W, cuyo acceso principal es por 2 grandes
avenidas: La Avenida Municipio libre (las torres) y la avenida Fidel Veldzquez. El clima es templado en esta zona de la ciudad”.

En Infonavit Las Margaritas habitan alrededor de 21,000 personas en 5,340 casas, siendo una de las colonias mas pobladas de Puebla.
Se contabilizan 2,061 personas por km?2, con una edad promedio de 28 afios y una escolaridad promedio de 10 afios cursados.

El contexto local en el que se encuentra ubicado el plantel es en una unidad habitacional ocupada por personas de un nivel
socioecondmico bajo cuya actividad econémica predominante de sus pobladores es el de prestacion de servicios (actividad terciaria).

Existen dos rutas de transporte publico que dejan a los estudiantes frente a la escuela, y son la ruta 55 y la ruta 5, ademds de varias
rutas que permite trasladarse a los diferentes puntos de la ciudad y que se pueden abordar en la avenida de las torres. Los espacios de
recreacion con los que cuenta la comunidad son una cancha pequefia de futbol y una plaza comunitaria, resaltando que estas estan
cercanas al plantel.

Entre los principales problemas de la comunidad son la presencia de pandillas que se dedican al saqueo siendo considerada por muchos
medios de comunicacién como una zona de alto riesgo.

La modalidad con la que se trabaja es 100% presencial, sin embargo, se contempla el uso de plataformas educativas, ya que como se
observé durante la implementacion de la modalidad en linea y de la modalidad mixta, estas herramientas brindad muchas ventajas,
gracias a que se puede compartir informacion de forma masiva. y

El Plantel 14 del COBAEP tiene instalaciones propias con luz, teléfono, Internet, agua nu@wc_mx drenaje y calles pavimentadas.
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Cuenta con 12 aulas que contienen sillas con paleta, escritorio y pizarron blanco, todos tienen computadora con un cafién conectada a
Internet y pizarrén interactivo.

Se tiene 5 laboratorios de los cuales 2 de ciencias experimentales con materialesy pocas sustancias, un laboratorio para la capacitacion
de orientacion nutricional, un laboratorio para la capacitacion de informatica, y un laboratorio para idiomas.

Se tiene también un pequefio espacio el cual es usado como biblioteca, una sala audiovisual, una cafeteria, 2 cubiculos para el
orientador, un departamento de control escolar, un cubiculo de jefes de oficina, una plaza civica, una sala comun para maestros, 2
canchas de basquetbol, 1 cancha de futbol, sanitarios para estudiantes y sanitarios para docentes, ademas de jardines con rampas de
acceso a las diferentes areas.

En cuanto a organizacion escolar el turno matutino cuenta con 20 docentes y 16 administrativos y el turno vespertino con19 docentes
y 13 administrativos.

I DESARROLLO ACADEMICO Y APRENDIZAJE

En el Plantel 14 del Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla, se ha logrado que los docentes cumplan con los perfiles establecidos
en el profesiograma vigente para impartir cada asignatura del mapa curricular. Los maestros estan en constante proceso de
profesionalizacién y cuentan con cursos, diplomados y/o posgrados en areas relacionadas con la psicopedagogia, su quehacer diario,
el uso de herramientas tecnoldgicas y el reforzamiento de las materias que imparten. Durante el ciclo escolar 2023-2024, los docentes
del Plantel 14 participaron en diversos cursos y diplomados orientados a mejorar su practica educativa, siguiendo una linea de
actualizacion continua.

EI'90% del personal docente completd y acredité el Programa de Certificacion Docente del Nivel Medio Superior (CERTIDEMS). El 10%
restante, que se incorporo después de 2016, no particip6 en este proceso debido a que la dltima convocatoria se emitié en 2015. Estos
datos resaltan la iniciativa de los docentes del Plantel 14 para fortalecer sus habilidades pedagégicas, didacticas y de conocimiento en
sus areas, manteniéndose a la vanguardia de las necesidades y requerimientos. del subsistema. Para el ciclo escolar 2024-2025, se
considerara prioritario seguir profesionalizando a los maestros de |a institucién:
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Entre otros logros de la institucion, se destacan la participacion en concursos académicos y competencias deportivas promovidas por
la Direccion General, en las que se obtuvieron resultados favorables durante el ciclo escolar 2023-2024.

El Plantel 14 cuenta con un programa de tutorias que brinda atencién a los alumnos durante su estancia en la institucion, permitiendo
monitorear su situacién académica antes y después de cada evaluacién parcial. Este programa canaliza a los estudiantes con
situaciones socioemocionales al departamento de orientacidn vy, si es necesario, establece vinculos con organizaciones externas para
proporcionar atencion personalizada. Tanto el programa de Tutorias como el de Orientacién se apoyan en actividades de la plataforma
Construye-T, que se realizan en las aulas y promueven el desarrollo socioemocional de los estudiantes dentro y fuera del entorno
educativo.

La institucion dispone de espacios para el trabajo colaborativo, donde el cuerpo docente reflexiona, analiza y redirige acciones para
mejorar el desempefio académico de los estudiantes. Esto se realiza a través de diversas reuniones, como las reuniones de academia,
que se llevan a cabo tras cada evaluacion parcial, con el objetivo de verificar el cumplimiento de los Planes Anuales de Academia (PAA)
y reportar los indices de aprobacién y/o reprobacion de las diferentes asignaturas. También se realizan reuniones del Consejo
Consultivo, de acuerdo con el calendario oficial del Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla. En estas reuniones se abordan asuntos
académicos y administrativos, y se da seguimiento a las problematicas surgidas durante el semestre, permitiendo redirigir acciones
colegiadas que favorezcan las necesidades del Plantel.

Los puntos principales de estas reuniones incluyen el analisis de los indices de aprobacion y reprobacidn, el seguimiento de las tutorias,
los resultados de concursos internos y externos, la revision y/o cumplimiento de acuerdos de reuniones anteriores, la presentacion de
evidencias de proyectos disciplinares, la definicion de acuerdos y compromisos como metas a corto plazo, asuntos generales y las
lineas de accion establecidas por la direccion general del Colegio de Bachilleres.

En el Plantel 14 se identifican tres dreas de oportunidad:

1. Cumplir con los requerimientos de la Nueva Escuela Mexicana, lo que implicara capacitar a los docentes en temas relacionados
con el Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior (MCCEMS). .
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2. Fortalecer la atencién en primeros auxilios, dado el riesgo latente al que se enfrenta la poblacion estudiantil, lo que hace
necesario que el personal cuente con conocimientos adecuados sobre los protocolos a seguir ante cualquier situacion de
emergencia.

3. Mejorar la instruccién psicopedagogica con un enfoque inclusivo, lo que requiere adaptar el curriculo educativo a las
capacidades de cada estudiante, garantizando que todos, independientemente de sus habilidades, necesidades o
discapacidades, tengan acceso a una educacion de calidad y se sientan valorados y respetados en su entorno educativo.

Para cumplir con estas metas, se propone implementar las siguientes lineas de accion:

» Realizar observaciones de clase por semestre utilizando listas de cotejo o rubricas adaptadas a la realidad del entorno
educativo.

» Mantener y fortalecer el trabajo colegiado.

» Fomentar el trabajo académico con un enfoque colaborativo, incluyendo la creacion de clubes de lectura.

 Organizar reuniones semestrales con docentes de cada grado académico para analizar las problematicas pedagogicas que
puedan surgir.

* Actualizar al personal docente mediante la implementacion de un curso-taller enfocado en la profesionalizacién en técnicas
pedagogicas adecuadas para los estudiantes de Nivel Medio Superior.

» Realizar una reunién por academia al final de cada semestre para compartir, reconocer y rescatar los logros y estrategias
exitosas en el desarrollo académico.

» Dar continuidad al programa MONAE.

Il. GESTION Y ADMINISTRACION ESCOLAR

Durante el ciclo escolar 2024-2025, se lograron importantes avances en la mejora de la infraestructura y en la gestion administrativa
del Plantel 14. A través del apoyo de nuestras autoridades educativas, se adquirieron instrumentos para la banda de musica y se
instalaron tres pantallas en las aulas para mejorar la calidad de las clases. Ademas, el Comité de Padres de Familia llevé a cabo trabajos
de mantenimiento de pintura en el plantel.
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En cuanto a la infraestructura, se gestiond la regularizacién del predio donde se encuentra ubicado el plantel, asi como la colocacion
de un domo en la plaza civica, lo cual sigue en espera. También se coordiné con las autoridades municipales la tala de adrboles que
representaban un riesgo de derrumbe, para lo cual se obtuvo la licencia correspondiente y el personal de la Direccion General realizé
las acciones necesarias. Asimismo, se dio mantenimiento a la pintura exterior del plantel y al mural ubicado en la entrada.

En el dmbito administrativo, se logrd la incorporacion de los estudiantes al Programa de Becas Benito Juarez. Se atendieron diversas
situaciones académicas que afectaban la permanencia de los estudiantes, con el objetivo de mantener la matricula y mejorar el indice
de aprobacion.

El Plantel 14 cuenta con una infraestructura de 41 afios de antigiiedad, durante los cuales se ha realizado mantenimiento preventivo
y correctivo. No obstante, persisten problemas significativos:

* Inclusién: La orografia accidentada del terreno, ubicado en una zona de barrancos, dificulta el acceso para alumnos con
capacidades motrices diferentes, ya que cada edificio se encuentra en un desnivel y el acceso a las aulas se realiza mediante
escaleras. Se han hecho adaptaciones menores, pero son insuficientes para garantizar la accesibilidad universal.

* Estructura: El numero de salones es insuficiente y atn no se ha concretado la construccion de un techado en la plaza civica,
proyecto para el cual se espera la respuesta de las autoridades competentes. Los laboratorios del plantel carecen de material
y presentan fallas en las Ilaves, lavabos y regaderas de emergencia. Ademas, el 4rea de informatica cuenta con computadoras
obsoletas, con mas de 10 afios de uso. La pintura en las diferentes areas del plantel se ha ido renovando con el apoyo de
Comités de Padres de Familia, alumnos, docentes y personal administrativo.

Estas necesidades de infraestructura han sido sefialadas reiteradamente en solicitudes a las autoridades administrativas del sistema,
asi como a los gobiernos municipales y estatales. Es imprescindible iniciar las gestiones correspondientes con anticipacion para
rehabilitar las dreas necesarias del plantel, contando con el apoyo de las autoridades competentes y estableciendo relaciones con
instituciones privadas y asociaciones civiles sin fines de lucro, que puedan contribuir a estas mejoras.

Entre los objetivos para el ciclo escolar 2024-2025 se incluyen la rehabilitacién de areas como los talleres de capacitacion, la adquisicion
del material necesario, y el mantenimiento de diversas areas de la institucion conel respaldo de las autoridades educativas. Ademas,
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se buscara establecer vinculos con instituciones gubernamentales y educativas para capacitar al personal administrativo en temas
como atencion al cliente.

Por todo lo anterior, se consideran fundamentales las siguientes metas para el ciclo escolar 2024-2025, que permitirdn generar mejoras
significativas para la comunidad escolar:

» Vincular al Plantel 14 con instituciones publicas que fortalezcan los aspectos socioemocionales y de seguridad de los
estudiantes.

= Promover la participacion de practicantes y prestadores de servicio social en beneficio de la comunidad escolar.

 Gestionar la regularizacion del predio y la obtencion del domo para la plaza civica.

. DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA

En la actualidad, los estudiantes enfrentan cambios emocionales significativos, ya sea debido a problemas familiares o escolares. Estos
factores provocan una fluctuacion emocional que puede manifestarse en comportamientos como irritabilidad, negatividad y ansiedad,
lo que a su vez afecta su rendimiento académico y aumenta los indices de reprobacion. La ansiedad, en particular, puede perdurar,
afectando la salud emocional de los estudiantes, llevandolos a un estado de constante negatividad. A largo plazo, esto puede generar
problemas psicolégicos, de salud, trastornos del suefio y de la alimentacién, lo que disminuye suinterés en los procesos de aprendizaje.

Por otro lado, el exceso de trabajo administrativo genera en los docentes agotamiento emocional y fisico, disminuyendo su interés en
el proceso de ensefianza y creando un ambiente laboral incémodo. Ademds, los cambios curriculares también generan estrés y
resistencia al cambio entre el profesorado. Por ello, es necesario implementar soluciones oportunas. Durante el ciclo escolar 2023-
2024 se gestionaron visitas de profesionales para impartir cursos de motivacion y apoyo psicolégico a nuestros estudiantes. Se
implementaron estrategias como la organizacion de eventos sociales, deportivos y culturales con la finalidad de promover las
tradiciones de nuestro pais y que fomenten la integracion de la comunidad educativa. Se gestiono el servicio social estudiantes de
psicologia como apoyo en el seguimiento de los estudiantes que requieren ayuda profesional, asi como practicantes en el area del
deporte que a lo largo del semestre realizaron sesiones de activacion fisica dirigide a los estudiantes, asi como al personal docente y
administrativo. ..
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La Educacion Media Superior enfrenta desafios socioemocionales, psicoldgicos y conductuales en sus estudiantes, problemas que,
aungue no son nuevos, se han intensificado. Los adolescentes, en su intento por modificar su conducta, pueden desarrollar
comportamientos violentos o caer en el consumo de sustancias nocivas, tanto dentro como fuera de la institucion educativa. Para
abordar estos problemas, se han implementado estrategias como la extraccion de protocolos de seguridad a nivel estatal y federal, asi
como la organizacién de campafias, talleres y conferencias sobre la erradicacion de la violencia, el consumo de sustancias y el cuidado
emocional.

Estas acciones buscan que los estudiantes tomen conciencia de su entorno social, busquen un equilibrio emocional y detecten
situaciones de violencia, ya sea como victimas o agresores. La implementacion de estas medidas ha contribuido a modificar conductas
psicosociales, emocionales y educativas, especialmente en una etapa tan vulnerable como la adolescencia, donde el aprendizaje y el
equilibrio personal son fundamentales.

El comportamiento, la legalidad y la seguridad escolar son responsabilidades de todos los agentes educativos. Promover conductas
positivas contribuye al desarrollo de estudiantes capaces de tomar decisiones que beneficien a la sociedad. Por ello, es importante
redoblar esfuerzos para lograr una institucién mas segura y mejorar el ambiente educativo.

Se cuenta con diferentes programas que benefician el desarrollo, control, seguridad, educacion y salud de los estudiantes, como
"Construye T", "Yo no abandono", tutorias y proyectos transversales, "puerta segura”, proteccién civil, primeros auxilios y salud.
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Categorias

Categoria 1 Desarrollo académico y del aprendizaje

Secretaria de Educacién Puablica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARCARITA

CCT MATUTINO: 21IECBOO13H

CCT VESPERTINO: 21IEBCO0O26L

Mediante esta categoria se busca establecer metas que reconozcan a las y los docentes como agentes fundamentales en los procesos
educativos, tanto dentro como fuera de las aulas, con el fin de promaver y fortalecer su formacién; rescatar y compartir sus logros y
propuestas pedagogicas exitosas; identificar fortalezas y necesidades, retroalimentar su practica y ofrecer un acompafiamiento

permanente.

e Formaciony actualizacion docente

por semestre, utilizando una lista de
cotejo y/o rubrica adaptada a la
realidad del entorno educativo, con
el fin de obtener una vision integral y
objetiva del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Se llevaran a cabo en las
aulas de la institucion educativa por
la direccion y subdireccién del Plantel
con la finalidad de identificar areas
de mejora, fomentar la
autoevaluacion, y asegurar que la
practica docente esté alineada con
las  necesidades del entorno
educativo, promoviendo asi una
educacion de mayor calidad.

de la observacion de
clase, asi como dar a
conocer la rubrica
con la que se
evaluara para que
mediante la
autoevaluacion se
corrijan las areas de
oportunidad de cada
docente

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Realizar dos observaciones de clase | Calendarizar fechas Informe de Direcciéon del Plantel | Enero X JuniolX

resultados de la
implantacion de la
estrategia

y subdireccion de
cada turno

Promover la participacion de por lo
menos el 10% del personal docente

Difundir a través de
los medios de

Constancia de

Enero O Junio®
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en 1 curso, diplomado, o taller
orientado a la actualizacion en su
area de conocimiento y/o en el
manejo de técnicas pedagdgicas, de
manera presencial en instituciones
educativas o en modalidad en linea
con el objetivo de mejorar la calidad
de la enseflanza y atender
eficazmente las necesidades de los
estudiantes.

comunicacién
existentes en el
plantel al personal
docente la
importancia de Ia
actualizacion en su
area de
conocimiento y/o en
el manejo de
técnicas pedagogicas
de manera
presencial en
instituciones
educativas o en
modalidad en linea

Direccion del Plantel
y subdireccion de
cada turno

*Se hace énfasis en las necesidades detectadas en virtud de la actualizacion docente, especialmente en tematicas que favorezcan su labor dentro y fuera de las
aulas. Esta meta esta en funcién de la gestién en otras instancias para brindar capacitacion docente. Considere metas que no estan vinculadas con la formacién

que ofrece COSFAC.

Cronograma de implementacion

Actividad

SEP

ocT

NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | mAY | JuN

Calendarizar fechas de la observacion de clase

Difundir a través de los medios de comunicacidn existentes en el
plantel al personal docente laimportancia de la actualizacion
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* Propuestas pedagogicas

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion

Organizar un curso anual sobre el | Difundir a todos los Constancia de Direccién del Plantel y | Enero X JunioJ

nuevo Marco Curricular Comin de | docentes lafechadela | participacién subdireccién de cada

Educacion Media Superior (MCCEMS) | imparticién del curso turno

en las instalaciones del Plantel, | @nual sobre el nuevo
dirigido a todos los docentes con el | Marco Curricular
objetivo de proporcionarles las | Comun de Educacion
herramientas y  conocimientos | Media Superior
necesarios para la correcta | (MCCEMS)en las
implementacion del MCCEMS en el | instalaciones del
aula, asegurando que estén | Plantel, para lograr
preparados para adaptarse a los | Una participacion de
cambios curriculares y mejorar la | Por lo menosun
calidad de la educacion impartida. 90%

*Hace referencia a las metas enfocadas al desarrollo de estrategias pedagogicas creativas en el aula que involucren |la autonomia didéctica.

Cronograma de implementacién
Actividad SEP ocT NOV pic ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Difundir a todos los docentes la fecha de la imparticién del curso anual X X
sobre el nuevo Marco Curricular Comin de Educacién Media Superior
(MCCEMS) en las instalaciones del Plantel,
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e Trabajo colegiado

Secretaria de Educacién Puablica
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA
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CCT VESPERTINO: 2IEBC0026L

academia de manera presencial
durante el semestre, con el personal
docente del plantel enfocadas al
seguimiento a las estrategias y
resultados académicos de las
actividades y/o programas del
plantel, facilitando una evaluacién
continua y la implementacién de
mejoras para optimizar el
rendimiento  académico y Ia
efectividad de los programas
educativos.

las reuniones de
academia

de cada academia

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Realizar  cuatro  reuniones de | Calendarizar fechas de | Minuta de reunién | Direccion del Plantel Yy | Enero X JunioX

subdireccion de cada
turno

Implementar un programa sobre la
no violencia en el plantel, realizando
una actividad mensual dirigida a
estudiantes, docentes y personal
administrativo y con ello fomentar el
respeto y la convivencia sana,
contribuyendo a la creacion de un
ambiente educativo libre de violencia
y promoviendo valores positivosen la
comunidad escolar.

Realizar un
cronograma de
actividades a realizar
del programa no
violencia en el plantel
y difundirlo a toda la
comunidad escolar
para lograr una
participacion general

Informe de
resultados de la
implementacion
del proyecto.

Direccion del Plantel y
subdireccion de cada
turno

Enero X JunioX
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EDUCACION  [)3(3

| |

*Hace referencia a las metas enfocadas a mejorar el quehacer educativo, que permitan maximizar el desarrollo de los aprendizajes del
estudiantado, siempre bajo los principios de equidad e inclusion.

Cronograma de implementacion

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Calendarizar fechas de las reuniones de academia X X
cronograma de actividades a realizar del programa no violenciaen el | x X
plantel
* Proyecto escolar comunitario (PEC)
Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega

[ implementacion

Realizar una reunion Docentes

Disefar 1 Proyecto Escolar
Comunitario alinicio del ciclo escolar,
para  promover procesos de
ensefnanza-aprendizaje
participativos, contextualizados y
orientados a dar atencion a las
necesidades del plantel y la
comunidad

de trabajo parala
redaccion del
Proyecto Escolar
Comunitario

Minuta de trabajo y
redaccion del
Proyecto Escolar
Comunitario

responsables del
Proyecto, Direccion
del Plantel

febrero X
septiembre X

*Se refiere a las metas para promover el trabajo colaborativo entre los agentes escolares y comunitarios para generar estrategias de atencion a problemas de la
comunidad, desde un enfoque educativo, transversal e inclusivo.
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Cronograma de implementacion

Secretaria de Educaciéon Publica

Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato
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Actividad

SEP | OCT

NOV | DIC ENE | FEB

MAR | ABR | MAY

JUN

Comunitario

Reunion de trabajo para la redaccion del Proyecto Escolar

* Movimiento Nacional por la alfabetizacién y la Educacién (MONAE)

aprendientes como asesores en el
Programa MONAE considerando las
tres  categorias  (alfabetizacion,
educacion primaria, secundaria) al
término del ciclo escolar.

plan de trabajo para
Impulsar la
participacion de 10
aprendientes como
asesores en el
Programa MONAE

por la direccion del
plantel

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Impulsar la participaciéon de 10 | Elaboracion de un Plan de trabajo Responsable asignado | EneroX JunioX

Obtener 5 certificados de estudios
expedidos por la secretaria de
educacion publica, al término del
ciclo escolar.

Dar un seguimiento
a los beneficiarios
del Programa
MONAE hasta
obtener su
certificado

Informe de
resultados de la
implementacion de
la estrategia

Responsable asignado

por la direccion del
plantel

EneroX Junio®

*Se refiere a las metas de la convergencia de voluntades, esfuerzos y trabajos para optimizar recursosy potenciar logros, y que tiende a puentes
entre las instituciones gubernamentales, los sectores privado y social y todas-aquellas personas que quieran participar comprometidamente,

solidaria y voluntaria, para ayudar y aportar a los procesos de aprendizaje nm.nmwm:mm estan hoy en rezago educativo.

Cronograma de implementacion
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Actividad [sep [ocT [NOV [DIC [ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Elaboracion de un plan de trabajo | X X

¢ Clubes de lectura
Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega

implementacion

aprendientes de cada grupo en los
clubes de lectura, durante el semestre.,

convocatoria a todos
los aprendientes del
plantel para
participar de manera
activa en el club de
lectura.

resultados de la
implementacion del
proyecto

..,.", X

Crear un club de lectura para cada Hacer una reunion Minuta de reunion Academia de Enero [J septiembre
turno en el plantel, dirigido atodos | con docentes del de trabajo Lenguaje y X

los estudiantes interesados y plantel para crear el Comunicacién y

apoyado por docentesy club de lectura, Encarga de Biblioteca

bibliotecarios, con el objetivo de estipulando

fomentar el habito de la lectura, actividadesy

mejorar las habilidades de acuerdo del club

comprension lectora de los

estudiantes, y crear un espacio de

discusion y convivencia en tornoa la

literatura.

Lograr la participacién del 60% de los Lanzar una Informe de Enero X Junioll

*Hace énfasis en establecer metas con respecto a los Clubes de Lectura como m:,;:mimm de animacion lectora, para fomentar el gusto por la lectura en las

comunidades del territorio nacional.
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Cronograma de implementacion

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
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Actividad

SEP | OCT

NOV

DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN

Reunidn con docentes del plantel para crear el club de lectura

Elaborar una convocatoria para participar de manera activa en el club |

de lectura.

* _Indicadores académicos (Reprobacién, eficiencia terminal y abandono escola r)

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable Fecha de entrega

Reducir del 22.3% al 20.3% el indice
de reprobacién académica de los
aprendientes inscritos en el ciclo
escolar 2024-2025.

Elaborar un plan de
trabajo que permita
contribuira la
reduccion del 1% de
los indices de
Reprobacion
académica

Plan de trabajo

Direccion y EneroX JunioX

subdirecciones

Aumentar del 72.8% al 82.8% la
eficiencia terminal de la Generacién
2022-2025

Elaborar un plan de
trabajo que permita
contribuir al
aumento del 2% de
los indices de
eficiencia terminal

Plan de trabajo

Direcciony

subdirecciones EneroX JunioX

Reducir del 9.50% al 7.50% el indice
de abandono escolar durante el ciclo
escolar 2024B-2025A.

Elaborar un plan de
trabajo que permita
contribuirala

reduccion del 1% de

Plan de trabajo

febreroX
septiembreX

Direccion y
subdirecciones
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los indices de
abandono escolar

Cronograma de implementacion

*Refiere a las metas encaminadas a reflejar el impacto de las acciones que favorecerdn el acceso, permanencia y finalizacién de estudio de las y los estudiantes.

Actividad SEP | OCT | NOV |[DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
| Elaborar un plan de trabajo X X
e Accion tutorial
Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Elaborar 1 diagnéstico educativo Solicitar  mediante | Diagnostico Coordinador de febreroX
semestral del plantel, para planear las circular al | educativo tutores septiembreX
acciones de apoyo académico para los | coordinador de
aprendientes. tutores elaborar el
diagndstico del
plantel que

contribuya a al
mejoramiento de la
situacion académica
de los aprendientes

Elaborar 1 Plan de actividades de accién
tutorial por semestre para el ciclo
escolar 2024-2025.

Solicitar mediante
circular al
coordinador de
tutores elaborar un
plan de actividades
que contribuya a al

accion tutorial

Plan de trabajo de

Coordinador de
tutores

febrerol®
septiembreX
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mejoramiento de la

situacién académica
de los aprendientes
* Se refiere a metas enfocadas en la planeacion, organizacién y operacién de acciones de apoyo académico a lo largo de la trayectoria escolar del estudiantado

de bachillerato, lo que contribuira en el aprovechamiento escola r, a través de opciones pertinentes e inclusivas que contribuyan a la conclusién de sus estudios

con la adquisicion y desarrollo de saberes, acorde a los principios pedagdgicos de la Nueva Escuela Mexicana.

Cronograma de implementacion

Actividad SEP ocT NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR MAY | JUN
Elaboracion de plan de accion tutorial X X .

¢ Planeacion didactica

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion

Lograr que al menos el 90% de los Solicitar a los Portafolio de Director Febrero X AgostoX

docentes del COBAEP Plantel 14 docentes mediante evidencias de las Subdirectores

entreguen sus planeaciones didécticas circular la entrega PSD entregadas Jefes de materia

de manera oportunay completa,
asegurando la calidad en el proceso
educativo.

de la entrega de PSD
en tiempo y forma
de forma digital
mediante el correo
institucional

* Se refiere a las metas que busquen implementar estrategias enfocadas a la planeacién didéctica, con el fin de favorecer el desarrollo de aprendizajes en las y
los estudiantes. QY

Cronograma de implementacién
Actividad . . SEP ocCT NOV DIC ENE | FEB | MAR | ABR MAY | JUN
Elaborar circular para entregar PSD en tiempo y forma legal X
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* Otras actividades académicas (Proyectos escolares p. ej.)

| Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Formar una banda de musica con Promover la participacion | Informe sobre la Subdireccién del | Enero X Juniol
estudiantes de ambos turnos, de los aprendientes enla | presentaciénde la | Plantel
utilizando instrumentos disponibles, | banda de musica, banda de musica en
para fortalecer el ambiente escolar, | destacando los beneficios | el plantel para
fomentar la expresién artistica, el de ser parte de esta evaluar los avances.
trabajo en equipo y aumentar la actividad, el desarrollo de | Reporte de las
participacion estudiantil en el habilidades musicales, la gestiones
Plantel. oportunidad de participar | realizadas para

en eventos y el fomento obtener mas

del trabajo en equipo. Asi | instrumentos a la
como gestionar Direccion General.
instrumentos musicales
en la Direccion General
para complementar la
banda de musica.

David Mufioz Enero X JunioX
Gonzalez

Xavier Gonzélez

Rodriguez

Gilberto Judrez

Carmona

* Si tiene alguna meta diferente a las mencionadas, escribalas aqui.
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Cronograma de implementacién

Secretaria de Educacién Pablica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECB0O013H

CCT VESPERTINO: 21IEBCO026L

Actividad

SEP

Formacién del comité de musica y reclutamiento de participantes

Adquisicién de recursos y programacién de ensayos

Ensayos regulares y formacion musical

Realizacion de presentaciones publicas

NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR

MAY

JUN

Evaluacion del impacto socioemocional

Categoria 2 Gestion y administracion escolar

Mediante esta categoria se busca establecer metas de planificacién para la mejora, a través dela gestion de las condiciones necesarias
en aspectos académicos, de infraestructura y recursos para el desarrollo de actividades que aseguren el 6ptimo funcionamiento de los

planteles y el logro de los aprendizajes.

* Vinculacidon con instituciones educativas

Meta Estrategia de

implementacién

Producto

Responsable Fecha de entrega

Realizar una feria profesiografica. Solicitar a las IES,
(BUAP, UTP, ITP,
ENSEP ETC.) su
participacion en el
evento vocacional
para que los
aprendientes tengan
un panorama sobre
las diferentes

ofertas educativas.

La realizacion del
evento vocacional al
término del
semestre 2024B
para los quintos y
sextos semestres.

Rubén Lopez Lépez Enero X JunioX
Karina Pérez Ledn
Nuria Hernandez

Garcia
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Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21IECBO0O13H

CCT VESPERTINC: 21IEBCO026L

- EDUCACION  )i3(3

Promover el apoyo para que 2
estudiantes de Psicologia y 2 de
Educacion Fisica. (BUAP) realicen su
servicio social.

A través de los
conocimientos
adquiridos de los
estudiantes de
Psicologia y
Educacion Fisica de
Nivel Superior
brinden la atencién
oportuna a los
aprendientes del
Plantel 14 que asi lo
requieran.

Realizacion de Test
Psicoldgicos,
canalizaciones,
apoyoy las
Activaciones fisicas
para el bienestar
emocional y fisico de
todos los
aprendientes del
Plantel 14.

Rubén Lopez Lopez Enero X JunioX
Karina Pérez Ledn
Nuria Hernandez
Garcia

Xavier Gonzalez

Rodriguez

* En esta subcategoria se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracién con instituciones de educacidn basica, media o superior para obtener

beneficios mutuos.

Cronograma de implementacién

Actividad

SEP: | DCY

personal del Plantel

Realizar la activacion fisica 2 veces por semana para los aprendientes y todo el

Organizacion de un evento vocacional al término del semestre 2024B

NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY

JUN
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Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, UH. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21IECBO013H

CCT VESPERTINO: 2IEBC0026L

EDUCACION  [)G3(

* Vinculacién con empresas, fundaciones e instituciones pablicas

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable

Fecha de entrega

Realizar un taller o conferencia con
miembros del IPJ (Instituto Poblano
de la Juventud)

Establecer
vinculacidén con el
IPJ para la atencion
psicologica parala
salud mental de los
aprendientes que
requieran dicha
atencion.

Contar con pruebas
estandarizadas que
permitan detectar
problemas
emocionales que
influyan en el
desempefio
académico de los

Silvia Nifio Lozano
José Roberto Canales
Méndez

Enero X JunioX

aprendientes y
darles seguimiento
para su bienestar
socioemocional.
*En esta subcategoria se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracién con diversos agentes para obtener beneficios mutuos.

Cronograma de implementacién
Actividad

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Taller o conferencia con miembros del Instituto Poblano de la Juventud.
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Secretaria de Educacién Pablica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBDO13H

CCT VESPERTINO: 21EBCO026L

EDUCACION  [)i3(3

® Gestion y administracion de recursos, equipamiento y servicios

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable

Fecha de entrega

Implementar un programa para el
mantenimiento y limpieza que
mejore Ias condiciones del Plantel
14.

Platicar con el
personal de servicio
para que realicen un
diagnostico de como
se encuentran las
areas y el mobiliario
del Plantel.

Teniendo el reporte
final del diagndstico,
llevar a cabo las
recomendaciones
para programar por
lo menos 2 jornadas
de limpieza en el

Tutores de grupo.
Encargados de Orden
Padresde Familia
Personal de Servicio
Personal Directivo,
docentes y
administrativos.

EneroX® JunioX

semestre.

* En esta subcategoria se enfatizan las metas establecidas para gestionar y administrar los recursos econdmices y fisicos del plantel, para propiciar el mayor
aprovechamiento.

Cronograma de implementacion
Actividad SEP

Jornadas de limpieza con el persanal docente, administrativo, aprendientes y
padres de familia.

OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

e Seguimiento al desempeiio docente en elaula
Estrategia de
implementacion
Observar la clase y
que se cumpla con
las progresiones que
marca la UAC en
tiempo y forma.

Meta Producto Responsable Fecha de entrega

Subdirecciones del
Plantel 14.

Realizar 2 observaciones en el aula
por semestre para cada docente.

Que el docente EneroX JunioX
cumpla con su Plany
Programa de

acuerdo a su UAC. Y

a los elementos que
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Secretaria de Educacion Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBOO13H

CCT VESPERTINO: 21IEBCO026L

contempla cada
progresion.
(Categoria,
subcategoria y
metas)

* Enesta subcategoria se enfatizan las metas enfocadas a conocer la practica docente antes, durante y después de estar frente a grupo, para brindar estrategias

pedagdgicas acordes al contexto.

Cronograma de implementacién

Actividad

SEP | OCT

Realizar la observacion de clase a los docentes por semestre.

NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

* Seguimiento de egresados

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable Fecha de entrega

Alcanzar el 80% del seguimiento de
aprendientes egresados dela
generacion 2021-2024.

Que los
Orientadores
Educativos
realicen
llamadas a los
egresados y
poder ir
llenando una
base de datos
en WhatsApp.

Tener la base de
datos en WhatsApp
y darles seguimiento
a los egresados y asi
conocer la situacion
de educacion y
profesionalizacion
de estos.

Orientadores EneroX JunioX

* Seenfatizan las metas puntuales para conocer el estatus académico o laboral de los egresados, para poder entablar acciones en beneficio de las y los estudiantes

vigentes.

42 sur'Y 65 Oriente, Unidad Habitacional La Margarita, Puebla

plantel-14@cobaep.edu.mx
(222) 9-45-69-26

™ 2624

1._ Felipe Carrillo
B\ PUERTO

BB S v SRS
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Cronograma de implementacidn

Secretaria de Educacion Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBOOI3H

CCT VESPERTINO: 21EBC0026L

Actividad

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Tener una base de datos en WhatsApp, para dar seguimiento a los egresados.

Categoria 3 Desarrollo socioemocional y prevencidn de la violencia en la comunidad escolar

Mediante esta categoria se busca establecer metas que contribuya a la prevencion de situaciones de riesgo, mejorar su desempefio
académico y favorecer un clima escolar positivo, ya que las juventudes enfrentan complicaciones a nivel intrapersonal e interpersonal
que las colocan en estados de vulnerabilidad, lo que afecta su salud fisica, mental y emocional.

* Ambitos de formacién socioemocional (Curriculum ampliado)

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Realizar una platica o taller con los | Que los docentes de | Llevar a cabo por lo | Silvia Nifio Lozano Enero® JunioX
docentes de tutorias y curriculum | tutoriasy curriculum | menos 1 platica o Roberto Canales
ampliado. ampliado hagan por | taller durante el Meéndez
lo menos una ciclo escolar para Nuria Hernandez
vinculacion con mantener una buena | Garcia
alguna dependencia | formacién Carolina Pacheco Sosa

que nos pueda
brindar alguna
platica o taller o
bien ellos mismos
realizarlas.

socioemocional de
los aprendientes.
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Secretaria de Educacion Publica

Subsecretaria de Educacion Media Superior

= Direccion General del Bachillerato

) mocn anOZ —-i~u COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
Coiiia T v,V PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21IECBOO13H
CCT VESPERTINO: 21EBCOO26L

* Se hace énfasis en las acciones puntuales que favorecerén la aplicacién de los ambitos de formacién socioemocional. En este caso, se establecera meta por los
dos ambitos que se implementaran en el semestre.
Cronograma de implementacion

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Llevar a cabo la organizacion de platicas o talleres para prevenir situaciones de
riesgo y mejorar su desempefo académico. |

e Estrategias, programas y/o proyectos sobre violencia

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Participar y organizar 2 actividades Que la docente La realizacion Docente responsable | EneroX JuniolX
relacionadas con la prevencion de la responsable del concreta de las del programa No
violencia, durante el semestre. Programa de No dos actividades Violencia.
Violencia organice | durante el
las actividades y semestre.
elija con que
docentes trabajar
para cumplir la
meta.
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Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBOO13H

CCT VESPERTINO: 21IEBCO026L

Realizar una platica durante el
semestre con los padres de familia.

Tener contacto
mas directo con
los padres de los
aprendientes y
poder trabajar en
equipo.

Dar platicas
“Escuela para
padres” referentes
ala NO VIOLENCIA

Orientadores | EneroX JunioX
Educativos y

Tutorias.

* Se hace énfasis en las metas enfocadas a abordar los temas de violencia que vive el estudiantado.

Cronograma de implementacién

Actividad

SEP

programa de la NO VIOLENCIA

Lograr dos actividades para prevenir la violencia y dar a conocer la importancia del

MAR | ABR | MAY | JUN

Difundir el dia naranja los dias 25 de cada mes.

e Orientacion educativa

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable Fecha de entrega

Realizar 1 semana vocacional
durante el ano, para que los
aprendientes identifiquen las
opciones de profesionalizacion.

Que los docentes de
Orientacion
Educativa organicen
con los aprendientes
de tercero y quinto

Que se lleve a cabo
dicha semana
vocacional para que
los aprendientes de
segundo semestre
tomen la mejor

Academia de Enerod JunioX

Capacitaciones.
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Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBO01ZH

CCT VESPERTINO: 21EBCO026L

semestre la semana
vocacional.

decision para elegir
su capacitacion.

Realizar una Feria Profesiografica
al afo, para que los aprendientes
conozcan las opciones de
educacion superior disponibles en
su entorno.

Que los docentes de
Orientacioén
Educativa realicen
las gestiones
necesarias para
llevarla a cabo.

Que se realice la
Feria Profesiografica
con la mayor
cantidad de
opciones de
educacion superior
para que los
aprendientes vayan
tomando las
mejores decisiones.

Orientadores del
Plantel.

Enero] JunioX

* Se refiere a las metas enfocadas a fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como atender cuestiones vocacionales y socioemocionales al interior
de los planteles mediante la aplicacion de procedimientos sistematicos y organizados que respondan a las necesidades y demandas de la comunidad estudiantil.

Cronograma de implementacién

Actividad

SEP.  |'@CT

NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Realizar la semana vocacional para los aprendientes de segundo semestre.

Realizar una Feria Profesiogréfica
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CCT MATUTINO: 21ECBOOQ13H
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EDUCACION G0

Categoria 2 Gestion y administracion escolar

Mediante esta categoria se busca establecer metas de planificacion para la mejora, a través de la gestion de las condiciones necesarias
en aspectos académicos, de infraestructura y recursos para el desarrollo de actividades que aseguren el dptimo funcionamiento de los

planteles y el logro de los aprendizajes.

e Vinculacion con instituciones educativas

Meta Estrategia de

implementacion

Producto

Responsable

Fecha de entrega

Organizar un evento vocacional con
diferentes IES para los alumnos de
quinto y sexto semestre.

Solicitar a las IES,
(BUAP, UTP, ITP,
ENSEP ETC.) su
participacion en el
evento vocacional
para que los
aprendientes tengan
un panorama sobre
las diferentes
ofertas educativas.

La realizacién del
evento vocacional al
término del
semestre 20248
para los quintos y
sextos semestres.

Rubén Lopez Lopez
Karina Pérez Ledn
Nuria Hernandez
Garcia

Enero X JuniolX

A través de los
conocimientos
adquiridos de los
estudiantes de
Psicologia y
Educacion Fisica de
Nivel Superior

Gestionar el apoyo para que 2
estudiantes de Psicologiay 2 de
Educacion Fisica. (BUAP) realicen su
servicio social.

Realizacion de Test
Psicologicos,
canalizaciones,
apoyo y las
Activaciones fisicas
para el bienestar

Rubén Lopez Lopez
Karina Pérez Ledn
Nuria Hernandez
Garcia

Xavier Gonzalez
Rodriguez

Enero X JunioX
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brinden la atencidn
oportuna a los
aprendientes del
Plantel 14 que asi lo
requieran.

todos los
aprendientes del
Plantel 14.

beneficios mutuos.
Cronograma de implementacién

* En esta subcategoria se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracién con instituciones de educacion basica, media o superior para obtener

Actividad

SEP

oct

personal del Plantel

Realizar la activacién fisica 2 veces por semana para los aprendientes y todo el

Organizacion de un evento vocacional al término del semestre 20248

NOV | DIC

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

* Vinculacién con empresas, fundaciones e instituciones publicas

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable Fecha de entrega

Establecer vinculacion de 1
fundacion al término del ciclo
escolar, que aporte en el desarrollo
socioemocional de los aprendientes
del plantel.

Establecer
vinculacion con
alguna fundacion
para poder atender
la salud mental de
los aprendientes
que requieran
dicha atencion.

Contar con pruebas
estandarizadas que
permitan detectar
problemas
emocionales que
influyan en el
desempeiio
académico de los

Silvia Nifio Lozano Enero X JunioX
José Roberto Canales

Meéndez
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Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECB0O013H

CCT VESPERTINO: 21EBC0026L

aprendientesy
darles seguimiento
para su bienestar
socioemocional.

*En esta subcategoria se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracién con diversos agentes para obtener beneficios mutuos.

Cronograma de implementacién

Actividad

SEP | OCT

NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Taller o conferencia con miembros del Instituto Poblano de la Juventud.

® Gestion y administracion de recursos, equipamiento y servicios

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable Fecha de entrega

Implementar un programa para el
mantenimiento y limpieza que
mejore las condiciones del Plantel
14.

Platicar con el
personal de servicio
para que realicen un
diagnostico de como
se encuentran las
areas y el mobiliario
del Plantel.

Teniendo el reporte
final del diagnéstico,
llevar a cabo las
recomendaciones
para programar por
lo menos 2 jornadas
de limpieza en el
semestre.

Tutores de grupo. EnerolX Junio¥
Encargados de Orden
Padres de Familia
Personal de Servicio
Personal Directivo,
docentes y

administrativos

* En esta subcategoria se enfatizan las metas establecidas para gestionar y administrar,

aprovechamiento.

42 sur 'Y 65 Oriente, Unidad Habitacional La Margarita, Puebla

plantel-14@cobaep.edu.mx
(222) 9-45-69-26

l6s-recursos econémicos y fisicos del plantel, para propiciar el mayor

™ 2624

_l Felipe Carrillo
4 PUERTO

T Ty —
L



'EDUCACION )@

Cronograma de implementacién

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21IECBOO13H

CCT VESPERTINO: 21EBCO0O26L

Actividad

SEP | OCT | NOV [ DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

padres de familia.

Jornadas de limpieza con el personal docente, administrativo, aprendientes y

e Seguimiento al desempeiio docente en el aula

semestre para cada docente.

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Realizar 1 observacion en el aula por | Observar la clase y Que el docente Subdirecciones del EneroX JunioX

que se cumpla con
las progresiones que
marca la UAC en
tiempo y forma.

cumpla con su Plany | Plantel 14.
Programa de
acuerdo asuUAC.Y
a los elementos que
contempla cada
progresion.
(Categoria,
subcategoriay
metas)

* En esta subcategoria se enfatizan las metas enfocadas a conocer la practica docente antes, durante y después de estar frente a grupo, para brindar estrategias

pedagogicas acordes al contexto.

Cronograma de implementacion

Actividad

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Realizar la observacion de clase a los docentes por semestre.
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e Seguimiento de egresados

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Alcanzar el 80% del seguimiento de Que los Tener la base de Orientadores EneroX JunioX
aprendientes egresados de la Orientadores datos en WhatsApp
generacion 2021-2024. Educativos y darles seguimiento
realicen a los egresados y asi
llamadas a los conocer la situacion
egresadosy de educacion y
poder ir profesionalizacion
llenando una de estos.
base de datos
en WhatsApp.

* Se enfatizan las metas puntuales para conocer el estatus académico o laboral de los egresados, para poder entablar acciones en beneficio de las y los estudiantes
vigentes.

Cronograma de implementacién

Actividad SEP oCcT NOV DIC ENE | FEB | MAR | ABR MAY | JUN

Tener una base de datos en WhatsApp, para dar seguimiento a los egresados.

Categoria 3 Desarrollo socioemocional y prevencion de la violencia en la comunidad escolar

Mediante esta categorfa se busca establecer metas que contribuya a la prevencion de situaciones de riesgo, mejorar su desempefio
académico y favorecer un clima escolar positivo, ya que las juventudes enfrentan complicaciones a nivel intrapersonal e interpersonal
que las colocan en estados de vulnerabilidad, lo que afecta su salud fisica, mental y emocional.
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Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

- Direccion General del Bachillerato

muco>n Hoz by D COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
- e iV PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA
CCT MATUTINO: 21ECBO013H

CCT VESPERTINO: 21IEBC0026L

e Ambitos de formacién socioemocional (Curriculum ampliado)

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Gestionar y organizar pldticas, | Que los docentes de | Llevar a cabo porlo | Silvia Nifio Lozano EneroX JunioX
talleres etc. Con los docentes de | tutoriasy curriculum | menos 1 platica o Roberto Canales
tutorfas y curriculum ampliado, una ampliado hagan por | taller durante el Méndez
por semestre. _n.u Emzo.,n..c:m ciclo escolar para Zc:m.. Hernandez
vinculacién con mantener una buena | Garcia
alguna dependencia | formacién Carolina Pacheco Sosa
_ que nos pueda socioemocional de
brindar alguna los aprendientes.

platica o taller o
bien ellos mismos
realizarlas.

* Se hace énfasis en las acciones puntuales que favorecerén la aplicacién de los ambitos de formacion socicemocional. En este caso, se establecera meta por los
dos ambitos que se implementaran en el semestre.

Cronograma de implementacién
Actividad SEP | OCT | NOV |[DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Llevar a cabo la organizacién de platicas o talleres para prevenir situaciones de
riesgo y mejorar su desempefio académico.
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EDUCACION )33

e Estrategias, programas y/o proyectos sobre violencia

Secretaria de Educacién Publica

Subsecretaria de Educacién Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA
CCT MATUTINO: 2IECBO013H
CCT VESPERTINOC: 21IEBC0026L

Meta

Estrategia de
implementacién

Producto

Responsable

Fecha de entrega

Participar y organizar 2 actividades
por semestre, relacionadas con la

Que la docente
responsable del

La realizacion
concreta de las

Docente responsable
del programa No

EneroX JunioX

“Escuela para padres” para erradicar
la violencia.,

directo con los padres
de los aprendientesy
poder trabajar en
equipo.

“Escuela para
padres” referentes
ala NO VIOLENCIA

prevencién de la violencia. Programa de No dos actividades Violencia.
Violencia organice las durante el
actividades vy elija con semestre.
que docentes trabajar
para cumplir la meta.
Realizar platicas; una por semestre Tener contacto mas Dar platicas Orientadores | EneroX JunioX

Educativos y
Tutorias.

* Se hace énfasis en las metas enfocadas a abordar los temas de violencia que vive el estudiantado.

Cronograma de implementacién

Actividad

programa de la NO VIOLENCIA

Lograr dos actividades para prevenir la violencia y dar a conocer la importancia del

Difundir el dia naranja los dias 25 de cada mes.
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EDUCACION

e QOrientacion educativa

GG

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educaciéon Media Superior

Direccion Ceneral del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBOO13H

CCT VESPERTINO: 21EBCO0O26L

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable Fecha de entrega

Realizar 1 semana vocacional
durante el ano, para que los
aprendientes identifiquen las
opciones de profesionalizacion.

Que los docentes de
Orientacion
Educativa organicen
con los aprendientes
de tercero y quinto
semestre la semana
vocacional.

Que se lleve a cabo
dicha semana
vocacional para que
los aprendientes de
segundo semestre
tomen la mejor
decision para elegir
su capacitacion.

Academia de Enerod JunioX

Capacitaciones.

Realizar una Feria Profesiografica
al ano, para que los aprendientes
conozcan las opciones de
educacion superior disponibles en
su entorno.

Que los docentes de
Orientacion
Educativa realicen
las gestiones
necesarias para
llevarla a cabo.

Que se realice la
feria profesiogréfica
con la mayor
cantidad de
opciones de
educacidn superior
para que los
aprendientes vayan
tomando las
mejores decisiones.

Orientadores del Enero] Junio®

Plantel.

* Se refiere a las metas enfocadas a fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como atender cuestiones vocacionales y socioemocionales al interior
de los planteles mediante la aplicacion de procedimientos sistematicos y organizados que respondan a las necesidades y demandas de la comunidad estudiantil.
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Cronograma de implementacion

Secretaria de Educacién Pablica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECBOO13H

CCT VESPERTINO: 21IEBCO026L

Actividad

SEP

ocT

NOV

DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Realizar la semana vocacional para los aprendientes de segundo semestre.

Realizar una Feria Profesiografica
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Participantes y aprobacion

DCLITLONIa UT hUdLaOLIVIL T usIIva

Subsecretaria de Educacion Media Superior
Direccion General del Bachillerato

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO: 21ECB0O13H

CCT VESPERTINO: 2IEBC0026L

Nombre

‘Cargo

Wendy Dolores Vazquez Palafox

" Encargada de despacho la
direccion del plantel 14

Oliva Osorio Nifio

Subdirectora turno

vespertino

Maria Eugenia Hernandez Mejia

Subdirectora turno

matutino

Guadalupe Mazaba Romano

Apoyo administrativo

Silvia Nifio Lozano

Coordinadora de tutorias

-

Cristian Paz Benitez

Docente Técnico
Paraescolar

Jorge Eduardo Morales Sandoval

Docente del P14

Norma Carrera Villalba

Docente del P14

Patricia Pérez Flores

Docente del P14

10,

Arael Olmedo Judrez

Docente del P14

s

12.
|

Rosa Paredes Pérez

Docente del P14

Fortunato Eusebio Castro Valerdi

Docente del P14
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Subsecretaria de Educacion Media Superior

o Direccion General del Bachillerato
mUGO.pOHOZ b L COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
: o y1 9] ——_ PLANTEL 14, U.H. LA MARGARITA

CCT MATUTINO. 21ECBO013H
_CCT VESPERTINO: 21EBCO0026L

P s Raul Garcia Nava ~ Docente del P14 /1 / L
1% Rubén Lépez Lépez Docente del P14

15. _ ‘Nuria Hernandez Garcia Docente del P14

R . - I

16. Karina Pérez Leo6n Docente del P14 |

i | Carolina Pacheco Sosa | Docente del P14

18. | ~ Jovanna Salomé Diaz Responsable de Programa _
S - | MONAE |

19. | Jonatan Cebada Méndez . Jefe de Oficina y servicios

administrativos |

ESTADO D
RGANISMIFAL Wf€ndy Dolores Vazquez Palafox
da de despacho la direccion del plantel 14

HNRELTL Y
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