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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEELA
Crganismo Pdblico Bescentralizodo

Oficio No. 220248

Asunto: Plan de Mejora Continua (PMC) 2024 - 2025

LIC, JHOANA LILIANA REYES SANCHEZ
DIRECTORA ACADEMICA
, DEL COLEGIO DE BACHILLERES
. DEL ESTADO DE PUEBLA
PRESENTE
AT'N, MTRA, KARINA ESPENL SARTILLO
JEFA DEL DEPTO. DE PLANEACIONN ACADEMICA

El suscrito Lic. Dandel Decelis Herndndez Direclor del Plantel 24 de
Zupotithin de Méndez, por este medio reeiba un cordial saludo y remito o Usted:

o  Plan de Mejora Continua (PMC) 2024 - 2025

Notitico que dicho documento va fue cargado en la plataforma

TEAMS.
e
Sin mas por ¢l momento, quedo de Usted.
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Presentacion

Planeacion para la Mejora Continua

La Planeacion para la Mejora Continua (PMC) es una herramienta gue permite senalar en dénde se
encuentra un plantel educativo con respecto a sus objetivos U a dénde pretende llegar en un tiempo
especifico mediante la implementacion de estrategias y acciones observables

-

 Para ello. es necesario gue a partir del diagnoéstico se establezcan Emﬁm Ueden-atencion a las principales
&

LEGIOI D
problematicas v :mnmm_nﬂnnm a_.:: $TADO a“:..__,:w - RES \am:w:_nnnnm
! h.._”

.

Es preciso destacar que, en su mayoria, las metas que se consideran, mnﬁmﬁaﬂﬁ%ﬂ&ﬂ para la Mejora
derivan de programas, proyectos y actividades que se realizan los &P_@._Em.m de manera hdbitual y que se
'
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reportan a las distintos dreas del subsisterma mediante los lineamientos correspondientes vigentes.

£s recomendable que para establecer las metas se retome el metodo SIMART. en el cual se contemplan 5
caracteristicas:
« Especifica (Specific) La meta debe ser delimitada. detallada y sin ambiguedades. Responde a las
preguntas "qué”, “guién’. "dénde”, "cuando” y “por queé”.
« Medible (Measurable) La meta debe ser evaluable de forma cualitativa y cuantitativa. Debe incluir
indicadores o métricas para poder determinar su progreso y logro.
« Alcanzable (Achievable) La meta debe ser realista Yy alcanzable, por lo que debe considerar los
recursos economicos. humanos, estructurales y de tiempo para alcanzarla.
« Relevante (Relevant): La meta debe traer beneficios significativos, por lo que alcanzarla representa un
cambio positivo.
« Temporal (Time-bound): £l cumplimiento parcial o total de la meta obliga a presentar resultados en
un periodo de tiempo a corto o mediano plazo.
Las metas que se establezcan en su plantel deben sustentarse en las tres categorias:
1. Desarrollo académico y aprendizdje
2. Gestion y administracion escolar
3. Desarrollo socioemocional y prevencion de la violencia en la @E.E_E.
8 COLEQIOD:
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Descripcion del PMC

£l PMC que presenta el Plantel 24 se elabora para identificar las oportunidades de mejoramiento, que
permitan plantear medidas de cambio que nos orienten a alcanzar la Misién y Visién del Colegio. En razén
a lo anterior. nuestro Programa de Trabajo y Mejora Continua tiene cormo propasito, integrar la definicion
de acciones nécesarias para atender y solventar las oportunidades de mejora detectadas en el diagnostico.
el cual describe la situacion actual del plantel con respecto a los elementos de evaluacion que fueron
observados, clasificados de la siguiente manera: Categoria 1 Desarrollo académico y del aprendizaje.
Categoria 2 Gestion y administracién escolar y Categoria 3 Desarrollo socioemocional y prevencion de la
violencia en la comunidad escolar.

El presente Plan de Mejora Continua, forma parte de las actividades de gestion llevadds a cabo en el
plantel 24, basado en las necesidades detectadas; participando el director. personal docente. administrativo,
personal de apoyo, alumnos y padres de familia. Todas estas necesidades se mencionan en el diagnostico.
y a partir de estas, se desarrolla el Plan de Mejora orientado a mejorar la calidad académica, disminuir el
indice de reprobacion. proporcionar un mejor servicio a los estudiantes, un ambiente seguro y de equidad.

, : | COLEGIODETACHILLERES
Filosofia del Colegio =, DELESTADODEPUSDLA.
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Mision

Impartir educacién media superior integral 4 de calidad a jovenes egresados de secundaria a traves del
desarrollo de competencias para la vida, que le permitan el libre transito a una educacion superior y lograr
establecer su proyecto de vida.

L
Vision
Ser una institucion de Educacion Media Superior reconocida a nivel nacional por el compromiso que tiene

con sus estudiantes en el proceso de ensenanza-aprendizaje con la mas alta tecnologia, basado en el
desarrollo de competencias para una mejor calidad de vida.

Objetivo general

Implementar las estrategias y lineas de accion del gobierno estatal y federal en el ambito educativo y asi
se impulse al Colegio de Bachilleres del £stado de Puebla como una institucién nnanﬂoﬂzm:an con la
calidad y excelencia educativa.

COLESGH (CHILLERES
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El presente Plan de Mejora Continua del afio 2024-2025 se Eannﬁamﬂ_ﬁ_ _un._n_Fw {&:Em lineamientos y
ordenamiento juridico.
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Ley General de Educacion (DOF 19/01/2018) en su articulo 1°. “Esta Ley regula la educacién que imparten el
Estado -Federacion, entidades federativas u municipios-, sus organismos descentralizados y los particulares
con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios. £€s de observancia general en toda la
Republica y las disposiciones que contiene son de orden publico e interés social”

Acuerdos secretariales:

Acuerdo secretarial 442 Por el que se establece el Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de
diversidad, 26 de septiembre del 2008

Acuerdo secretarial 444 &n el que se establecen laos competencias que constituyen el marce curricular
comun del Sistema Nacional de Bachillerato, 21 de octubre 2008

Acuerdo secretarial 447 Por el que se establecen las competencias docentes de quienes imparten
educacion media superior en la modalidad escolarizada. Diario oficiol de la federacion. Publicado el 2 de
diciembre 2008.

Acuerdo secretarial 449 por el que se establecen las competencias que definen el Perfil del director en los
Planteles que imparten educacién del tipo medio superior. 8 de diciembre 2008

Articulo 4 - Las competencias que debe reunir el director del tipo medio superior, Yy consecuentemente, que
definen su perfil son las que formulan sus cualidades individuales, de cardcter ético, académico, profesional
y social.

. Articulo 5.- Las competencias y sus principales atributos que :n:&m%ﬂ:ﬂﬁg a-defipir.el Perfil del director

del SNB. son las que se establecen a continuacion: == DeLs oo u_._.r,.ﬁ._Hu
1. Organiza su formacion continua d lo largo de su trayectoria ?ﬁmmm.uma_. e E._ﬂnﬂﬁxﬁ el personal a su
cargo. ‘| 23 AGO 202¢ | by h
2. Disena. nc_uﬁ_:n y evalta la implementacion de estrategias para, _ﬂ :.ﬁ,_iﬂ de _,ﬁ,ﬁﬁma:wﬁ_m_ en el marco del
SNB. DIRECA - nosions.__ |
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3. Apoya a los docentes en la planeacion e implementacion de procesos de ensenanza Y de aprendizaje
por competencias.

4. Propicia un ambiente escolar conducente al aprendizaje y al desarrollo sano e integral de los estudiantes.
5. Ejerce el liderazgo del plantel. mediante la administracion creativa y eficiente de sus recursos,

6. Establece vinculos entre la escuela y su entorno.

Acuerdo secretarial 450 por el que se establecen los Lineamientos que regulan los servicios que los
particulares brindan en las distintas opciones educativas en el tipo medio superior, 18 de diciembre 2008.
Acuerdo secretarial 480. Por el que se establecen los lineamientos para el ingreso de Instituciones
Educativas al Sistema Nacional de Bachillerato, 26 de enero del 2009

Acuerdo secretaridl 484 por el que se establecen los bases para la creacion y funcionamiento del Comité
Directivo del Sistema Nacional de Bachillerato, abril 2009.

Acuerdo secretarial 486 por el que se establecen las competencias disciplinares extendidas del Bachillerato
GCeneral. enero 2009

Acuerdo secretarial 488 por el que se modifican los diversos numeros 442, 444 y 447 por los que se
establecen: el Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad; tas competencias que
constituyen el marco curricular comun del Sistema Nacional de Bachillerato, asi como las competencias
docentes para guienes impartan educacion media superior en la modalidad escolarizada,
respectiva mente, 23 junio 2009
‘Acuerdo secretarial por el que se reforma y adiciona el ﬁnﬁnﬁb bty Ew mm_...m.. se establece las
competencias que constituyen el marco curricular comun, & %wm&uﬁn Dbnﬁ%_.ln Bachillerato, y se
adiciona el diverso numero 486 por el que se establecen las nn_.:nwwmm_m%m*mn_m:: res extendidas del
bachillerato general. 20 de noviembre 2012, — 1

- .... i .._,.x? _
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ACUERDO numero 445 por el que se conceptualizan y definen para la Educacién Media Superior las
opciones educativas en las diferentes modalidades, publicado en el DOF el 21 de octubre de 2008.
ACUERDO numero 478 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Infraestructura para
la Educacion Media Superior, publicado en el DOF el 30 de diciembre de 2008.

ACUERDO numero 479 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Becas de £ducacion
Media Superior. publicado en el DOF el 31 de diciembre de 2008.

ACUERDO numero 656 por el que se reforma y adiciona el Acuerdo numero 444 por el que se establecen las
competencias que constituyen el marco curricular comun del Sistema Nacional de Bachillerato, y se
adiciona el diverso niumero 486 por el que se establecen las competencias disciplinares extendidas del
bachillerato general. publicado en el DOF el 20 de noviembre de 2012.

ACUERDO numero 2/CD/2009. por el que se establecen las reglas para el ingreso, permanencia y salida del
sisterna Nacional de Bachillerato, Ultima reforma publicada en el DOF el 27 de junio de 201 4.

ACUERDO numero 4/CD/2009 del Comité Directivo del Sisterna Nacional de Bachillerato, publicado en el
DOF el 26 de agosto de 2009,

ACUERDO NUMERO 5/CD/2009 del Comité Directivo del SNB presenta a consideracion de las autoridades
educativas competencias disciplinares basicas para el ambito especifico del conocimiento de la Filosofia,
que brindaran orientaciones para los modelos educativos correspondientes. publicado en el DOF el 21 de
septiembre de 2009.

ACUERDO numero 8/CD/2009 del Comité Directivo del propic Sistema presenta a consideracion de las
autoridades educativas orientaciones sobre la evaluacion del aprendizaje bajo un enfogue de
competencias, publicado en el DOF el 17 de diciembre de 2009.

ACUERDO NUMEROC 9/CD/2009, presenta a consideracion de las autoridades educativas orientaciones sobre
la Accion Tutorial en el Sistema Nacional de Bachillerato, publicado en el DOF el 17 de diciembre de 2009,
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ACUERDO numero 449 por el que se establecen las competencias que definen el Perfil del director en los
planteles que imparten educacién del tipe medio superior. Publicado el 2 de diciembre de 2008, Diario
Oficial de la Federacion.

Articulo 4.- Las competencias que debe reunir el director del tipo medio superior. Yy consecuentemente. que
definen su perfil son las que formulan sus cualidades individuales. de cardcter ético, académico, profesional
y social

Hrticulo 5.- Las competencias y sus principales atributos que han de contribuir a definir el Perfil del director
del SNB. son las que se establecen a continuacion:
1. Organiza su formacién continua d lo largo de su trayectoria profesional e impulsa la del personal o
su cargo.
2. Disefa, coordina y evalla
la implementacion de estrategias para la mejora de la escuela, en el marco del SNB.

3. Apoya a los docentes en la planeacién e implementacién de procesos de ensefianza Yy de
aprendizaje por competencias.

»  COLEGIC DEBACHILL =B
! i == TADO T EP .__mu; .
4. Propicia un ambiente escolar conducente al .nnﬁ:ﬂﬂw_ﬁm@ al desamo | 3ano e integral de los
estudiantes. . 73 AGD 2024 | | i
I .

\ Ry .L._n
5. Ejerce el liderazgo del plantel. mediante la administracién créativa m..ﬂawﬁ%frﬂn wcm recursos.
r
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6. Establece vinculos entre la escuela y su entorno.

Las acciones del Plan de Mejora Continua estan alineadas a los ejes del Plan Nacional de Desarrollo

2019-2024 [Mexico, 2019}

£je General 2 Bienestar, a través del cual se promueve el ejercicio de los derechos sociales, inclu yendo

el de educacion.

gje Transversal Igualdad de género, no discriminacién e inclusion. Las politicas publicas. incluyendo la de
educacién media superior, se incorporaran a esta perspectiva

Normativa del Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla:

Reglamento interno del COBREP. 24 marzo 2010,

Reglamento de administracion académico escolar, diciembre 2012

Reglamento de laboratorios, bibliotecas y dreas de capdcitaciones, 3 de julio 2014,

Lineamientos de Programa de tutorias de Colegio de Bachilleres del £stado De Puebla,

Lineamiento y programas de servicio de orientacion educativa S L ———
r - ACHILL =8
Manual de procedimientos. noviembre 2020. 3 DELESTADO Q-Lm;;u

Protocolos de seguridad para centros educativos federales de mu:mﬂwﬁ: ﬂ._.._mmﬁ Superigh,
Protocolos de sanidad ante la pandemia del Covid-19 para un regreso %mm_mmm mmmﬁmmm SE
Lineamientos para elaborar el Plan de Mejora Continua PMC _utE_nmno en 2022

i |
Documentos Normativos Administrativos o na—

o rua _
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Constitucion Politica De Los Estados Unidos Mexicanos septiembre. 2014

Articulo 3° Constitucional establece que: “Toda persona tiene derecho a recibir educacion. &l Estado -
Federacién. Estados, Ciudad de Mexico Yy Municipios - impartira educacién preescolar, primaria.
secundaria y media superior. La educacion preescolar, primaria y secundaria conforman la educacion
basica: ésta y ja media superjor seran obligatorias.”: y que: "€l Estado garantizarda la calidad en la educacion
obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos. la organizacion escolar, la infraestructura
educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos garanticen el maximo logro de aprendizaje de los
educandos.” (Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, DOF 27/08/2018).

Articulo Sto. Constitucional toda persona tiene derecho a la educacion. €l cual es un medio para adquirir,
actualizar, completar y ampliar sus conocimientos, capacidades, habilidades y aptitudes que le permitan
alcanzar su desarrollo personal y profesional

Las metas nacionales establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo (2013 - 2018) el cual habla de un
"“Meéxico con Educacién de Calidad. II11. Diagnéstico: es indispensable aprovechar nuestra capacidad
intelectual (Educacién. Vinculacién de la educacion con las necesidades sociales y econémicas, evaluacion
de la educacion, cultura y deporte. ciencia tecnologia e innovacion). IIL2. Plan de accion: articular la
educacion. la ciencia y el desarrollo tecnolégico para lograr una sociedad mas justa y prospera 1113
Estrategias y lineas de accion: para lograr un Meéxico con m&cnﬂn_o: de calidad. 1114 Indicadores (logro

nn.num:..ﬁo y eficiencia terminal en el sistema educativo nacional’ | CoLEqic \CHILLERES |
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 e OELESTADODEPUEBLA n_

Lineas de politica publica para la educacion media superior: 1 educqcién con edlidad y equidad, II
Contenidos y actividades para el aprendizaje, 111 U_m:_mnﬂn_an Y ch._wwrw_m%:mﬁm aaaom.ﬁ IV Gobernanza

del sisterma educativo, V infraestructura educativa y VI n:o:ﬂnimﬂaﬁﬁmncg D A ° _

R _
DIRECC ACADEMICA

Garretera camino a Ixtepec N.° 50 Zapatitian de Méndez, Puebla, colonia centro C.P
Teléfono 222-505-48-91, correo electronico institucional v_nﬁi_.n...@sg edu.
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Principios de la escuela mexicana.2019: Educacién integral. aprendizajes transversales. aprendizajes
disciplinarios, aprender a aprender y desarrollo personal y social

Para contribuir al logro de los propodsitas establecidos en las seis lineas de politica publica para la EMS,
emitidas por la Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS) (SEMS, 2019), serd necesarlo implementar

un proceso de planeacion en el que se establezcan las prioridades, metas y actividades

Lineas de politica pablica:

I Educacién con calidad y equidad.
II. Contenidos y actividades para el aprendizaje.
ITI.  Dignificacion y revalorizacion del docente.

IV. Goebernanza del sisterma educativo.

V. Infraestructura educativa.
VL FEinancioamiento Yy recursos. mrn_mef,_lﬁ. - -
| e 4 H..-.._—.. r.
_. -_r...|..rrw. DEL s TADhG D& ”..JL.ﬁmfm
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Diagnostico

Categoria 1 Desarrollo académico y del aprendizaje

« Formacion y actualizacion docente
Se ha logrado«que el 100% de la planta docente imparta clases afin a su formacion; 9 del10 docentes estan
titulados. representa un 929% del total de la planta docente. 2 de 10 educadores tienen Maestria en
Educacion representando el 25 %. £n el plantel se cuenta con una academia multidisciplinar; se realizaran
3 reuniones de academias por semestre, tutorias grupales e individuales, orientacion, se les brindara
atencion en cubiculo y de manera personalizada a los alumnos que son canalizados por los tutores; sin
embargo, la situacién geografica en la que se encuentra el plantel es un factor que impide el traslado de
los aprendientes con problemas académicos o con problemas socio emocionales a centros de
especializacion o Psicologos externos al plantel.
£n el plantel también se desarrollan actividades socioculturales, deportivas, que les permiten desarrollar sus
habilidades socioemocionales.
La falta de cumplimiento de los padres de familia. en cuanto a entrega a ammn__mﬂ:nm de la documentacion
de sus hijos, retrasa un poco el conocimiento de alguna situacion relevante y poder aplicar ciertas
estrategias para tratarlas en tutoria individual y/o personalizada.
_El personal docente y administrativo seguira con la profesionalizacion dentro de la plataforma de COSFAC o

los cursos que envié por parte IAP y CAPIDE para el personal unﬂ:ﬁ?@a@ﬁnﬁ " PO~
..:..—n.r._".. .u..nu 8 P “r..' doo |
__ £ ' ..Ilmu . u...‘—. Ly -....._ﬁ n-:mmi_-.ﬂz.hum

En cuanto a las propuestas pedagoégicas, se organiza un curso mcd_wmm Mwuﬁmm,fmm _m.m_..“_.\o_c@ﬁw de la

informacién. un conversatorio para fortalecer los procesos de ensefignza y nnqmbnmﬁ&m ”m_jnnn la comunidad
!..F_-m,ﬁl _..rq.....

Carretera camino a Ixtepec N.° 50 Zapotitian de Méndez. Puebla! Edidii@ bentro.C.P.
Teléfono 222-5056-48-91, correo electrénico institucional plantel-24 @cobaep edu
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docente, asi mismo organizar un curse sobre pedagogias activas para acompanar a los docentes en
coadyuvar a los aprendientes en sujetos activos de su aprendizaje.

€n la meta del trabajo colegiado se realizaran las 4 reuniones de academia. ademas de las de padres de
familia para analizar los resultados en cada evaludcion para evitar la reprobacién escolar, Promover que la
observacion docente se realice con otros docentes para obtener mejor retroalimentacién y lograr un mejor
aprovechamiento escolar.

Lograr por lo menos dos talleres de desarrollo profesional al término del ciclo escolar, enfocadas a impulsar
el proceso de ensefanza-aprendizaje o en atender las necesidades pedagégicas del cuerpo docente.

£n lo que respecta al Proyecto escolar comunitario PEC: £l plantel ha desarrollado proyectos escolares
con la finalidad del cuidado del medio ambiente, a través de la elaboracion de productos para ese fin, sin
embargo, la cobertura ha sido reducida. por lo que este proyecto pretende ser ras amplio debido a que se
ven problematicas como contaminacién en el rio. uso de fertilizantes quimicos en la produccion del café y
dar la importancia al cuidado de la salud a toda comunidad de Zapotitlan.

Movi :.;m:_ﬂm, Nacional por la alfabetizacién y la Educacion (MONAE) Invitar a todos los aprendientes de
nuevo ingreso pard que participen en la alfabetizacion de sus familiares, Los aprendientes de tercer y quinto
semestre buscaran a gdultos para impulsar el proyecto de alfabetizacion con la participacion del IEEA para
el proceso de certificacion. Y Lograr que la mayoria de los aprendientes logren el objetivo.

Clubes de lectura Organizar equipos para llevar a cabo las actividades de lectura dentro de las areds

Carretera camino a Ixtepec N.”. 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, calonia centro C.P

Teléfono 222-506-48-81, comreo electrénico institucional plantel-24@cobaep. edu. Carrillo
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verdes y café literario en la cooperativa escolar.,
Los aprendientes realizaran lecturas en voz alta. Caracterizacion de fabulas. Realizacion de actividades
ludicas relativas a la lectura de diferentes ensauos con sus diversos autores

Indicadores académicos [Reprobacion, eficiencia terminal y abandono escolar)
De acuerdo a lo que se observd en el semestre pasado, notamos que el indice de abandone escolar

disminuyo del 2 al 1% esto debido a factores externos (falta de recursos econdomicos, reprobacion,
inasistencias)

£l indice de aprobacion aumentd del 81 al 81.5% derivado de las estrategias establecidas en reuniones de
academia como son: el taller de tareas, seguimiento a los alumnos con riesgo académico previo a cada
evaluacion y la comunicacion con los padres de familia, asi mismo, se aumento el indicador de eficiencia
terminal En cuanto al crecimiento de matricula aumento de 233 a 258 aprendientes.

Accién tutorial

Se les brindan tutorios grupales e individuales. orientacion. se les da atencién en cubicule y de manera
personalizada a los alumnos que son canalizados por los tutores; sin embargo, la situacion geogrdfica en la
que se encuentra el plantel es un factor que impide el traslade de los aprendientes con problemas
“académicos o con problemas socio emocionales a centros de especializacion o Psicélogos externos al

plantel X :
m_ COLEGIO 2 F+.=_m: ES
caiys DELESTR .._L DEPUERLA

Planeacion didactica P——— —
Establecer la planeacidn didactica de acuerdo a las necesidades um.—om.mmncm_@%ﬂh q _

- +

Carratera camino a Ixtepec N °. 50 Zapotitidn de Méndez, _ur&a_m.. Bﬁa_w Em_ﬂu 1 g o
Teléfono 222-506-48-91, ggﬁwﬁ&:ﬂgﬂmﬁs L

dr.LlliJi..ll.U.lerU - ./l_r..J.l{fIr. I._.“ _\\iwif.r.

¥, d g T
a r-...r..f _r_rz.r/ .Y._J..n.ul == t- i\ .1 ..n h...r;rr..ru. ;



DE PURHLA
PLANTEL _24 “Miguel Manzano Lobato”
CCT _Z1ECEO029].

A través de las REAS se solicitaron con los jefes de materia las planeaciones didacticas para el semestre
2024B. Por medio del correo electrénico le envié su retroalimentacion a cada docente del plantel 24,

mccgﬂmmvz =ﬁ—“ SUBSISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

Otras actividades académicas (Proyectos escolares

£n el semestre pasado se llevaron a cabo dos proyectos de transversalidad, los cuales se cumplieron al
100%,. uno en cada semestre, participando mds de 7 asignaturas. demostrando en cada momento de las
actividades un trabajo colaborative con creatividad y desarrollo de habilidades socioemocionales.

Dentro del proyecto sostenible y sustentable, Concientizar a la comunidad escolar en usar acciones en pro
del cuidado del medio ambiente. Campanas del cuidado de medio ambiente.  Instalar contenedores
para la separacion de la basura. Disminuir el uso de materiales para la entrega de trabajos escolares.
Disminuir el consumo de energia eléctrica. Disminuir el uso de reflectores Gestionar el mantenimiento de la
red eléctrica

Se continuard dando seguimiento a los proyectos y programas para prevenir la violencia y generar una
escuela inclusiva.

Categoria 2 Gestion y administracién escolar

Vinculacién con instituciones educativas. Se gestionarda con instituciones

e e {a-BUAP. FES de Tlaxcala,
O

Instituto Tecnoldgico Superior de Zacapoaxtla entre otras _En_ﬁcn_onﬁﬁnngﬁm ﬂﬁmaa < hmzmmnﬁ de
la comunidad estudiantil, sin embargo, es necesario la participacion de los padresy- Eﬁﬁm@uw poder
llevar a cabo acciones que beneficien a la “poblacion estudiantil. | 23 AGO 1024

i EE

Carretera camino a Ixtepec N.© 50 Zapolitian de Méndez, Pue
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Vinculacién con empresas. fundaciones e instituciones publicas

Gestionar con la empresa Café para que brinde pldaticas sobre el aprovechamiento del cafe, solicitar apoyo
de Personas altruistas de la comunidad de Zapotitlan, Vinculacion a las instancias del DIF Municipal para
la atencion psjcolégica de los aprendientes. Asi como la canalizacién a instancias de IIMSS Ixtepec para la
atencion psicoldgica de los aprendientes.

Gestion y administracion de recursos, equipamiento y servicios

Motivar a los aprendientes sobre la importancia de la lectura 4y promover que lean un libro por mes.
Gestionar que las 3 aulas que faltan de pantalla cuenten con ella. Dar mantenimiento preventivo a los
proyectores

Seguimiento al desempeno docente en el aula

Ingresar al aula para realizar el acompanamiento por parte del directivo con la guia de la observacion de
clase. :

Implementar un taller por semestre sobre el mejoramiento de competencias pedagogicas

Seguimiento de egresados -
Elaborar una encuesta para conocer que profesion desean elegir. :m...ﬁm% n@@m.&ﬁ@ﬂﬁ_g%ﬂ .4 traves de la

aplicacién de la encuesta. n — DEPUERLA
Dar seguimiento mediante los cuestionarios y generar la estadistica de —nﬁ unmgm_.v@m ﬂum\f esan al
nivel Superior, [ §

Sensibilizacién de aprendientes para la importancia de realizar la n_nmﬁmm_m - ._ = W |
D}Zp.__ N
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Via whats app compartir a los aprendientes el link para la resolucion del cuestionario 1y 2

Categoria 3 Desarrollo socioemocional y prevencion de la violencia en la comunidad escolar

Ambitos de formacion socioemocional (Curriculum ampliado)

Gestionar platicas con personal externo que aborden temas como la identificacion de violaciones de
derechos humanos, etc, asi corno motivar a los aprendientes para que. mediante un dibujo. palabras,
mensajes, expresen ideas Y sentimientos sobre situaciones de violencia exclusion o inseguridad. Motivar a
los aprendientes para que mediante un dibujo, palabras, mensajes, expresen Ideas y sentimientos sobre
situaciones de violencia exclusion o inseguridad,

Orientacion educativa

Implementar pruebas vocacionales para identificar el perfil vocacional de aprendientes

Implementacion de semana vocacional

Estrategias. programas y/o proyectos sobre violencia

Gestionar pldaticas sobre derechos humanos, inclusién. no violencia con personal de fiscalia. Mediante la
actividad: Zapatos que hablan. Sensibilizar sobre la importancia de los derechos humanos y la empatia.
Establecer la Actividad: La voz de los sllenciados, Sensibilizar sobre ﬁ lﬂ@ﬁndﬁdﬁtnnuq y armplificar

— ACHILL 3302
las voces de las personas marginadas. (o= DELEsvApopg ucm,._.._.‘.”m\
i A
M?% w5 N
) = .”. T

Carretera camino a Ixtepec N ° 50 Zapotitian de Méndez. Puebla, colonia centro C.P.

Teléfono 222- m.cm.a.w..m._ aﬂﬂawﬁngaﬁn institucional ﬁ_maﬁ_.mn@nnvmau mn__._ " Felipe Carrillo
A NS P Ee Sl S IR e NS AT E S A7 I NSNS A AN ERTO



EDUCACION

Categorias
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Categoria 1 Desarrollo académico y del aprendizaje
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Mediante esta categoria se busca establecer metas que reconozcan a las y los docentes como agentes
fundamentales en los procesos educativos, tanto dentro como fuera de las aulas, con el fin de promover y
fortalecer su formacion: rescatar y compartir sus logros y propuestas pedagoégicas exitosas; identificar
fortalezas y necesidades. retroalimentar su practica y ofrecer un acompanamiento permanente.

« Formacion y actualizacion docente

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Desarrollar y aplicar un A traves de la  Guia de la Lic. Daniel Enero O Juniold
sisterna de acompanamiento | observacion de _ observacion de Decelis
en clases y retroalimentacion | clase generar un | la practica Hernandez
para realizar al menos dos acompanamiento | docente
sesiones de retroalimentacion | con cada docente
por docente durante el ciclo
escolar. identificando dareas
de mejora \J fortalezas en su
" practica pedagogica.
Organizar un curso anual de | Gestionar un Realizacion de Lic. Daniel Enero O Junied
actualizacién docente para ponente externoe | una clase Decelis
el area de humanidades. con | que imparta un | modelo de Hernandez
el objetivo de capacitar al Curso para acuerdo a su Director

Carretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitlén de Méndez. Puebla, colonia centro C.P
Telefono 222-505-48-91, correo eleclronico institucional plantel-24@cobaep.edu.
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~ EDUCACION

DG

90% del personal docente en
nuevas metodologias,
enfoques pedagdgicos y/o
recursos didacticos

innovadores, para fortalecer |

suU practica educativa y
mejorar los resultados de
aprendizaje en esta drea,

capacitar al
persondl docente
para su practica
educativa

UAC innovadora

Mitra. Zitlalli
Vazquez Nieto
Docente del area
de Humanidades

Organizar durante el
semestre la actualizacion
docente para el area de
capacitaciones, con el
objetiva de cfrecer a los
docentes herramientas y/o
estrategias actualizadas que
optimicen sus habilidades en
la formacion de
competencias especificas,
promeviendo practicas
pedagogicas efectivas y
alineadas con las
necesidades actuales del
dareq.

Cestionar un
ponente externo
que imparta un
curso para
capacitar al
personal docente
para su practica
educativa

Elaborar una
practica
pedagogica
efectiva para sus
UAC’'S

Lic. Daniel
Decelis
Herndandez
Director

Enero O Junioll

Carretera camino a bdepec N.2. 50 Zapotitian de Mendez. Puebla, colonia centro C.P
Teléfono 222-505-48-81, correo electronico institucional plantel-24@cobaep.edu.
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Organizar un curso anual de
actualizacion docente para
el calidad en el servicio y el
sindrome de BORNOUT

Gestionar un
ponente que
imparta und
conferencia de
motivacion y el
sindrome de
BORNOUT

Mejorar las
practicas
pedagogicas y
trato de calidad
en el servicio
publico.

Lic. Daniel
Decelis
Herndandez
Director

Enero O Juniod

*Se hace énlasis en las necesidodes detectadas en virtud de la actualizacién docente. especialmente en temdaticas que favorezcan
su labor dentro y fuera de los aulas €sto meta estd en funcion de la gestin en otras instancias para brindar capacitacion
docente Considere metas gue no estdn vinculadas con lo formacién gue ofrece COSFRC

Cronograma de implementacion
Actividad SEP | OCT | NOYV | DIC ENE | FER | MAR | ABR | MAY | JUN
Acompanamiento decente en el aula a traves de |a guls de observacion de clase % x
Gostionar un curso para el personal docente para ¢l mejoramiento de la practica ] X
educativa
Gestiomir las conferencias X X
_ nw_. ﬁﬁu_..mﬁ-._..r__r_ ._..h.u....x_ﬁﬁ.mm.mm
s DELESTADODE PUEBLA
R T
« Propuestas pedagogicas _ |23 AGD 209 | & o |
Meta . Estrategio de Producte | nsable | Fecha de
- L = EFsR. W
implementacion N Bidiveaas it cts wismmn
STHETTIC “DENYICA |

Carretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitlan de Méndez, Puebla, colonia centro C.P.
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Organizar un curso scbre | Disefar un curso de | Una sesién Mtro Rubén Enero O
el uso de tecnologias de la | utilizacion de las TIC'S | didactica que Rogelio Juniel]
infermacion, orientado a para los docentes involucre una Rodriguez
proporcionar a los herramienta Torres
docentes del COBREP tecnologica
estrategias pedagogicas Profra. Patricia
para integrar herramientas Gutierrez
tecnolagicas en el proceso Moreno
educativo. con el fin de
actualizar sus practicas
docentes y mejorar la
calidad de la ensenanza.
Organizar un conversatorio | Generar dialogd entre Realizacion de | Lic. Belinda Aco | Enero O
para fortalecer los procesos | estudiantes con el un audio Bonilla Junied
de ensenanza y apoyo del docente
aprendizaje entre la
comunidad docente. ) [
| enfocandose en las _1 “.n COLEGIO L — v

mejores estrategias para la ‘H.. .nz ESTADO DE PMirgpy o 5
ensefianza del inglés. (48 ... N
Organizar un curso, sobre Disefiar un taller | Video que I d :ﬁhﬁc: a4 mnm.mo 0
pedagogias activas para de pedagogias muestre la | 5 Mmﬁ.nﬁm, 3 | m.nu._mmﬁau

Carretera camino a Ixtepec N.* §0 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro C.P 2C24
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\ DE PUEHLA
. PLANTEL 24 “Miguel Manzano Loebato®
(CT _21ELB0029].
acompafar a los docentes activas para aplicacion de Hemdandez
en coadyuvar a los brindar las pedagogias
dprendientes en sujetos acompanamiento | activas
activos de su aprendizaje docente
mediante meétpdos
pedagogicos que
formenten la participacion
y el autocaprendizaje.
*Hace referencia a las metas enfocadas al desarrollo de estrategias pedagdgicas creativas en el aula gue involucren fa autonomia didactica,
Cronograma de implementacion
Actividad SEP | OCT | NOW | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Diisefiar un curso para el personal de TIC'S X X
Generar un audio con conversaciones en inglés por parte de la comunidad x x
estudiantil
Realizacion de yn video sobre la aplicacion de las pedagogios activas. x x
Disefiar un taller de pedagogias activas para brindar scompaamiento X X X
docente
« Trabajo colegiado
Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Realizar 8 reuniones | Establecer las 4 Acta Director, Personal Enero [1 Juniold
colegiadas al términe del |reuniones de docente.
ciclo escolar, para dar | academia administrativo

seguimiento a lds estrategias

durante cada

Carretera camino a Ixtepec N * 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro C.P.
Telsfono 222-505-48-91, carreo electronico institucional Eiﬂ@ﬂg .E__
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R4 mccn .pDHOz =ﬂ—“ SUREISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

DE PUERLA
PLANTEL _24.*Miguel Manzano Lobato”
CCT _21E0BO029].
y resultados académicos de semestre
las actividades y _uama..:.um_
del plantel
Organizar 2 actividades de | Gestionar Informe Director, Eperc O Junioll
desarrollo profesional (cursos | mediante Personal
o talleres) al término del| instancias docente.
ciclo escolar, enfocadas o | externas 2 administrativo
impulsar el procesc de | talleres
ensenanza-aprendizaje o en
atender las necesidades
pedagogicas del cuerpo
docente.
Implementar un sistema de | Promover que la | Informe Director Enero O Junioll
observacion de clase entre | observacion Personal
pares para reconocer la | docente se realice docente
practica educativa, en el que | con olros
cada nm_nn:ﬂn reciba | docentes para
retroalimentacion de al | obtener mejor — |
' menos 2 companeros al | retroalimentacion nﬂm Mhmn“.m .”._.__nz__E.mm.mm.
termino de cada semestre. y lograr un mejor _“H — .. uuc.mm PURSLA
aprovechamiento d N.# h._JJ wiw
escolar JR ¥

Carretera camino a Ixtepec N ° 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro n _u_._

Teléfono 222-505-48-91, coreo electronico _.,Eaaﬁivﬁﬁrngac. Carrillo
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BURS and..c_.___ _”Fm.n_m Eu BACHILLERES DEL ESTADO

DE PUEBLA
PLANTEL 24 Miguel Manzano Lobato”
CCT _Z1ECR00291
cormunidad Alimentos
saludables
Crear un canal de Publicar en la Videos Profesor Rubén Enero ® Juniol]
i . : promocionales al Rogelio Rodriguez
comunicacion (como pagina | pagina de aiidadodel vadie: | | Tarrese
web. redes sociales. nonnamr Facebook del ambiente Profra. Patricia
elc) que documente Y " | plantel 24 los Gutiérrez Moreno
visibilice los avances y avances de lo Infografias
buenas practicas de los PEC, | elaboracion de
actualizandolo productos y la
bimestralmente y reportando | concientizacion
sus avances al término de del cuidado
cada semestre ambiental
Establecer 2 alianzas con Generar un Talleres Lic. Daniel Decelis Enero & Junioll

organizaciones comunitarias,
empresas locales o
instituciones
gubernamentales para
apoyar en &l trabajo
“transversal del PEC durante el
ciclo escolar

acuerdo con la
Fest de Tlaxcalao
de la UNAM.
Politécnico
Nacional Sede
Tlaxcala, BUAP,
Puebla.
Tosepantomin.
SA de CV,

Informe general de
las actividades

Hernandez, Director

Ing. Lucina Delgade
Aguirre, Responsable
del PEC

[

COLE(
Dh__.

| o
| » .j._
1h |

LA

———

10 0e

BTADG o rx__.rn:nm

__;.C .n:n m.-_ﬂ_m.m_!_n__ \

... m‘:..

*Sp refiere a las metas para promover el trabajo colaborativo entre los agentes escolares y comunitarios para generar Equnmw_.um nrg Enwf._ﬁ dela
comunidad, desde un enfoque educative, transversal e inclusive,
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/ i Direccin Genersl del Bachnillierato

Ny muqn»numgz =E“ SUBETSTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

DE PUEBLA
PLANTEL _24 "Miguel Manzansa Lotbatn”
CCT _Z1ECRO029].
Actividad SEF | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
La confarmacion del Comité del PEC X x X *
Planieacion del PEC  ° . o X % ¥
‘Canferencias con ia UNAM de FES de Tlaxcala x x
Conferancia del Palitécnico .
Vinculacidn con Tosepantnmin, S8 de CV, K
Publicar &n (3 pdgina de Facebook det PEC 4 %
Realiar ta feria expo verde en el Municiplo de Zapatitian _ ¥

« Movimiento Nacional por la alfabetizacion y la Educacion (MONRAE)

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion ]

Concluir con la certificacion Invitar a todos Entrega de Profra. Patricia Enerol] Juniod

de 20 educandos los aprendientes | certificados Gutierrez [Toreno

o Wl [paae & o)

: para que | “ELESTADO b puERLA ‘
educacion primaria, participen en la 18l )
secundaria) al término del alfabetizacion 1 il 2IAGO 2 | \
ciclo escolar. de sus familiares _ f ﬂ EC] .T...\u ~

Rulm i pppe
{BIRECCIAS 4 _,.,,.."_..m_.m.ﬁﬂm.m *

i
e

2C24

e

Carretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro C.P. 7
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g T ST COLEGID DE BACHILLERES DEL ESTADO

DE PUEBLA
PLANTEL 24 “Miguel Manzana lobato”
CCT _21ECBO0Z4L

Realizar la asesoria de 24

Los aprendientes

Integracion de

Profra. Patricia

Enerol] Junioll

educandos considerando las | de tercer y expedientes Gutiérrez Moreno
tres categorias quinto semestre | Seguimiento de
(alfabetizacion, educacion buscaran a los aprendientes
primaria, secundaria) al adultos para con sus alumnos
término del ciclo escolar. impulsar el Rplicacion de

proyecto de examenes

alfabetizacion
Obtener 5 constancias de Lograr que la Entrega de Profra. Patricia Eneroll Junioll
voluntariado expedidas por la | mayeria de los | constancias al Gutiérrez Moreno
secretaria de educacion aprendientes final del ciclo
publica, para aprendientes logren el objetivo | escolar

con funciones de promotor o
asesor al término del ciclo
escolar.

*Se refiere a las metas de la convergencia de voluntades, esfuerzos y trabajos para optimizar recursos y potenciar logros, y que tiende a puentes
entre las instituciones gubernamentales, los sectores privado y social y todas aquellas personas “E...__tgﬁiﬂﬁmmq Eamwnaﬂﬁmamaﬁﬁ

solidaria y voluntaria, para ayudar y aportar a los procesos de aprendizaje de quienes estan hoy en

edugativo ) - BACHILLERES

Tmb”.f. umrmm4}DGUmu,=mE
Cronograma de implementacion | P —
Actividad SEP | OCT | NOV _ww ENE, |-FEB. | MAR | ABR | MAY | JUN
Actualizacion del comité de responsabilidad soclal X IR'G N fsd N B 1
Bliqueda de parsonas que requieren el servicio X M_ “ OO ] —ey v L
Seguimiento de los aprendientes X x x ; IRELE R ERSORIS : x |
B ...|.|...___.T..I.|.Pﬁlm.._|ﬂ_l..

Carretera camino a Ixtepec N.° 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro C.P. 7
Teléfono 222-505-48-91, corren electronico nﬁgﬂ.%vuﬂnq
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SUBSISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES E.r mﬂ.—.}bﬁ
DE PUERLA

 EDUCACION ' )33

PLANTEL

Aplicacion de examenes | | x X x x

Entrega de constancias _ _ X

+ Clubes de lectura

Meta i Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion

Lograr la patrticipacion del Organizar Parafrasis de las | Lic. Dali Enero O Juniol]

20% de los aprendientes de equipos para obras leidas Castaneda Lopez

cada grupo en los clubes de | llevar a cabo las
actividades de

lectura, durante el semestre.

lectura dentro
de las areas

verdes y cafe

literario en las

cooperativa

escolar.
Diserar e implementar tres | Los aprendientes | Resefia critica Lic. Dali Enero [0 Juniold
estrategias de lectura durante | realizaran Costofedelopes | =
el ciclo escolar para el lecturas en voz ﬁ Wmu n%MWM_Mﬁ £ fan.mnE
desairollode Fabilidades de | alia Andlisis de la r J — *00 Dg EPUEBLA
pensamiento critico y andlisis Caracterizacion | ensenanza 23 ]

de fabulas.

Carretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, coﬂ:_mnﬂ'n
Telsfono 222-505-48-81, correo electronico institucional Eﬁ:ﬁ%aﬂ%
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I PUERLA
FLANTEL _24 "Miguel Manzano Lobate®
CCT _21RCBO029]

en los aprendientes.

# Realizacion de

actividades
ludicas relativas

a la lectura de
. | diferentes

ensayos con sus
diversos autores

Comentario
Critico

Organizar para el semestre
2025R el progroma de la
sermana de la lectura para
mejorar lo fluidez lecOtora de
todos los aprendientes.

Lectura de
diferentes obras
de ensaylstas.

Rudios de las
lecturas

Lic. Dali
Castaneda Lopez

Enero O JunioO

*Hace énfasis en establecer metas con re<pecto a los Clubes de Lectura como amblentes de animatidn lectora, para *n,_..;m_._ﬂﬂ el gusto por la lectura en las

comunidades del territorlo nacional.

Cronograma de implementacidn
Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Durante la semana de la lectura realizar la actividad de parifrasis ® x
Buscaran en la biblioteca diferentes obras cortas para ser lefdas. ® x
‘Caracterizacion de fabulas X
luego del dado educative % DL BAGHMELLER m.mf
Buscaran en internet lecturas cortas para practicar en voz alta la fluidez ® OUDTTIERTA
. } _
» Indicadores académicos (Reprobacion, eficiencia terminal y abandono wmmn__ﬂm_._ 1
e “ . il W
Carretera camino a Ixtepec N °. 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro CP - -
anan_.._u Mum.mum._..msu,_ COreo _EFEEE_ vﬁaﬁrmh@nuvﬁ% un: /
i i L E —E N
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PLANTEL 29 "Miguel Manzino Lobato®
CCT _Z1ECROD29]

Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable

Fecho de entrega |

Aumentar el indice de
aprobacion de 81% a 815%
de los aprendientes inscritos
en el ciclo escolar 2024-2025.

A traveés de
asesorids
academicas por
LIAC'S aumentar
la aprobacion

Listas RECOMM
J graficas de la
plataforma
SCEUJ3

Lic. Daniel Decelis
Herndndez

Enerold] Juniold

Aumentar la eficiencia
terminal en un 96% al 97%
de la Generacion 2022-2025.

Generar sentido
de identidad al
colegio a traves
de las
actividades
paraescolares,
generando
actividades
innovadoras en
la imparticion
de clases que
tenga
motivados a los
aprendientes. Y
no abandonen

fabla de
ndicadores de la
slataforma
SCELU3

Lic. Daniel Decelis
Hernandez

rn__.»::
== DELESTA ¢

=
e

13 AGD mﬁr

...I._. - v

|

L {
w

pinECCIO]

Eneroll] Juniod

BAC ::..rmnmm._
0 DEPUERLA

_ 1
___.r

eVt RORA _—

 hCADEMICA.
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DE PUEBLA

PLANTEL 24 "Miguel Manzans Lobato”

CCT _Z1ECHO0291

sus estudios Asi
como los vigjes

Carrelera camino a Ixtepec N.° 50 Zapotitldn de Méndez, Puebla, colonia centro G.P.
Teléfono. uun.mcrm,uu correo electronico institucional plantel-24@cobaep.edu.

NSNS RN

___.m._“._h —,.u ..-V;W./.

e
ff.ﬂv_m___.tvr.:

de estudio
Reducir el % de abandono Asesorias Tabla de Lic. Daniel Decelis | Enerold Juniold
escolar del 5% a 4% durante | presenciales y indicadores de la | Herndndez
el ciclo escolar 2022-2025. en linea. plataforma
SCELU3
*Refiere a las metas encaminadas a reflejar el impacto de las acclones que favoreciran el acceso, permanencia y finalizacién de estudio de las y los estudiantes.
Cronograma de implementacidn
Actividad SEP |OCT | NOW | DNC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Realizar las actas de academia y analizar los résultados de los aprendientes en las x x X, ® X X x x
diferentes evaluaciones
Realizar asesorfas presenciales y/o ¢n linea para evitar la reprobacion X % X %
Dar seguimiento a los aprendientes que requieran apoyo especial X x * ®
« Accion tutorial
Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
X implementacion
,mEUE‘E 1 diagnostico Obtener los Plan de Mitro. m,m..ﬁt_:mn_n. mﬂ-ﬂa@»ﬁ o
educativo semestral del plantel, | datos de los accion numg,no%nrmmﬁ OEPUEBLA
para planear las acciones de indices de tutorial. Torres 73 ) A
_ AGL Z202¢ | &
opoyo académico para los reprobacion y Coarc mﬁaq de | J &
aprovechamiento tuto D
u_mmnﬁ_m.:. varg -




&3, mc.c.n .@.OHOZ =-ﬂ-ﬁ SUBS15TEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

\ DE PUEBLA
PLANTEL 24 "Miguel Manzonelobare®
CCT _21ECHO029]
aprendientes. académico de
Departamento
de Control
Escolar., asi como
- el total de
matricula del
Plantel. designar
tutores grupales.
Elaborar 1 Plan de actividades | Cada tutor Plan semestral | Mtro. Rubén Eneroll Junioll
de accion tutorial por semestre | elabora el plan de tutorias. Rogelio Rodriguez
para el ciclo escolar 2024-2025. | de tutorias Torres
estableciendo Coordinador de
estrategias o tutores
implementar con
su grupo con
base al Manual N —
de Tutorias y | @} COLEQIODE YACHILLERES |
L] = g £ ._..'.._..H 0 ﬁvl Eu—mw_!b
otras fuentes de _n ﬁl._”, carvesiuns! seshen - *
. F | | & |
informacién ] 23 AGQ bO2L £ W | |
* Se reflere a metas enfocadas en la planeacian, organizacion y operacion de acciones de apoyo académico a lo largo de la trayectoria escojar del estudiantado
de bachillerato, lo que contribuira en el aprovechamiento escolar, a través de opciones pertinentes e inclushias que eontribuyan a fa cancus gﬂn s estudios
con la adquisicidn y desarrollo de saberes, acorde a los principios pedagogicos de [a Nueva Escuela Mexicana. ST A ISVIEBDN NORA_ ﬂ_._
Cranograma de implementacian DMRECCIOR YT RAIC A
| Activitad | SEP [OCT | NOV | DIC [ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN |

Carretera camino a Ixtepec N.° 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centre C P
Teléfono 222-505-48-91, correo electrénico institucional plantel-24@cobaep. edu,
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SUBRSTETEMA COLEGIO DE BAUHILLERES DEL ESTADO
DE PUERLA

PLANTEL _24 "Mizuel Manzang Labato®
COT _21ECBOGZY].

Elabaracidn del Pian de Accion tutorial.

X

Elaboracidn de Plan semestral de tutorias,

Reporte final de Tutorias.

e Planeaciéon didactica

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Disefar una planeacion Establecer la Planeacion Enero [ Junioll
didactica por progresiones, planeacion Docentes
definiendo aprendizajes de didactica de
trayectoria idoneos para el acuerdo a las
contexto del plantel para necesidades de
asegurar una secuencia los estudiantes.
pedagogica coherente y
adaptada a las necesidades de
los estudiantes.
Lograr que al menos el 90% de | A traveés de las Planeacion Director Enero O Juniod
los docentes del COBREP REAS se Jefes de materia
_entreguen sus planeaciones solicitaron con COLEGIO DE 2AC z 2ES |
i ! 5 PUERLA
didacticas de manera oportuna los jefes de e DEL tﬂwc _ww i A
I 4 "
u completa. asegurando la ercitaia: s TJ , 4
calidad en el proceso. (L8| Z3AGD 2024 | '@ 3!
. planeaciones IR |
educativo. . * r LRE Ciaiip v |
didacticas para _ WOy Sl
H:u-Nn mlﬂ 4.“1- .m...r 0 . h|h_.- CA !
Carratera camino a Ixtepec N ® 50 Zapolitian de Mendez. Puebla, colonia centro C P
q%ﬂmﬁﬁaﬂﬁ Endntnntﬁ_._ﬁn Institucional _“__ﬂsﬁr.ﬁ.ﬂg.ﬁau iE Carrillo
R ) - i il 8 -r...t? o "
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SUBS T 5TEMA COLEGIO DE BAGHILLEKES DEL ESTADO
DE PUEBLA

FLANTEL _Z8 “Miguel Manzano Lobato”
CCT_Z1ECROD291

el semestre
2024B.

Realizar retroalimentacion al
menas 90 % de los docentes del
COBREP sobre el llenado de _am
Planeaciones de Secuencia
Didactica (PSD). para mejorar
la calidad y precision al
elaborar estos documentos.

Por medio del
correo electronico
le envié su
retroalimentacion
a cada docente
del plantel 24

Informe de la
Retroalimentacion
de cada docente
en sus PSD.

Jefes de materia
Lic. Daniel Decelis
Hernancdez

Enero [0 Junio

* Se refiere o las metas que busquen implementar estrategias enfecodas o la planeacion didactico. con el fin de favorecer el

desarrollo de dprendizajes en las y los estudiantes

Cronograma de implementacion

Actividad SEP | OCT (NCV (DIC |EN|(FE [MA (AB | MA | Ju
E B |R - Y n
El personal docente elabora si PSD X %
Difundir entre tos docentes la retroalimentacion de los PSD de ] x
cada docente
Informe de la retroalimentacion de cada PSD del personal docente. x %
§ @ COLEGIODE AACHILLERES |
= - DELESTALDO DEPUERLA
* Otras actividades académicas (Proyectos escolares p. & - —
'y
_.J 7.3 AGD 072
Meta Estrategia de Producto esponsable de entrega
» %ﬁ ‘Y =
implementacion B0 BVSIONHORA.__
Formar e integrar una banda | Formacién del Comité DBEeRte © AN ERE O Juniodd

Carretera camino a Ixtepec N ® 50 Zapotitidn de Méndez, Puebla, colonia centro C P.
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LiIUGUGAGUIUIN bl ¥ SUBSIaTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD
) s plpimaiios =-.-—- ey _ DEPUERLA
COT_Z1ECBO0Z91
de musica en el plantel a comité de responsable de la
través de la Unidad musica asignatura
Académica "Cultura en Ensayos
movimiento: explorando el Reclutamiento
deporte y las artes”, logrando | de participantes
la participacidn de al menos’
30 estudiantes, con la Adquisicion de
realizacion de & recursos y
presentaciones publicas y materiales
evaluando el impacto en la necesarios
fermacién socicemocional de
los participantes al término Programacion
del ciclo escolar. de ensayos y
formacion
Implementar el programa Implementar el | Informes Enero O Juniol
CERO TOLERANCIA AL proyectos
RCOSO ESCOLAR en la ..m nET on .- -Mtra. Zitlalli
comunidad escolar. coaate DELEBTA ; wm.._ ieto
H:Elqﬁm e EL_. \
Rtender los programas SI TE | | 23A6g oo |/ lu !
DROGAS TE DANAS en el S EEr=-J0
plantel Seguimiento del n:.smanh _Hz ll

Carretera camino a Ixtepec N* S0 Zapotiidn de Méndez, Puebla, colonia cafira C.P
HEEEE 222-505-48-91, correo electronico institucional plantel-24@cobaep. ﬂ_._..
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Iy I 4RSI STEMA COLEGIO DE-BACHILLERES DIEL ESTADO
WUGO.POHOZ Eu A ~ DEPUERLA

CCT _21ECE0029]
|

2 PLANTEL 24 "Miguel Manzine Lobato®
proyectos Personal docente
Prouecto transversal
Proyecto de sustentabilidad
Obtener el Certificado de | Promover la Mitra. Zitlalli Enero O Juniold
Escuela Promotara de la salud por medio | Informes Vazquez Nieto
Salud al término del ciclo del comité de

escolar implementando un estudiantes
programa integral de salud 4 | (2025A)
bienestar que incluya al
menos 10 iniciativas,
evaluadas trimestralmente,
con la participacién de toda
la comunidad escolar y el
apoyo de expertos en salud.
cumpliendo asi con todos los
requisitos establecidos por las
autoridades educativas y

T

A 8 COLgqg n.u_.fl..ul.r ————
sanitarias = OEL taren, CHILLERES )
* 5 tiene alguna meta diferente a las mencionadas, escribalas aqui, - — = .:wrd.mﬂ.b \

1 Y
3460 200 (£
& . i .__
@ nE C = JR B
Cronograma de implementacidn w |
MRECCIAL L _....,V..&..n... %

Carretera camino a Ixiepec N* 50 Zapolitian de Méndez, Puebla, colonia E?F,.wf ;
Teléfono 222-505-48-91, coreo electrénico institucional plantel-24 @cobaep edu.
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. 2 s1uBS TS TEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
=) ”_w.muchu}nﬁoz =g - DE PUERLA

PLANTEL _24 "Migun] Manganu Labata”
CCT _21ECR0029]

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Formacidn del comité de musica y reclutamiento de participantes x

Adquisicion de recursos y programacion de ensayos ] ¥ X x ® b X x ® ®
implementar el programa cero tolerancia al atoso escolar X X ® X x
Seguimiento al proyecio si te drogas te daifas X X x x %

Dar seguimienta al proyecto de transversalidad y al de promocién de la salud » H x x x

Categoria 2 Gestion y administracién escolar

Mediante esta categoria se busca establecer metas de planificacién para la mejora. a través de la gestion
de las condiciones hecesarias en aspectos dcadémicos, de infraestructura y recursos para el desarrollo de
actividades que aseguren el éptime funcionamiento de los planteles y el logro de los aprendizajes.

« Vinculacion con instituciones educativas

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Gestionar la vinculacion con 2 Proyecto Mtra. Zitlalli . Enero O Junijoll
Instituciones de Educacion Realizacion de Vazquez Nieto
superior de area de salud, al | un comite de e
téermino det semestre, para aprendientes m nm:m%n_ ”|.,._..,Ex_:.w.__.mm I
| impulsar el desarrollo de los | con la g ADI Y DEPUERLA
aprendientes de los planteles | participacién de b 3 14
8 : . ESABD 200 by
Y proximos o egresar. la orientadora . ® o
para la difusién . ;o 1D n..nw.. I
del proyecto de DIRECCIP N Acansoi |

Carretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitldn de Méndez, Puebla, colonia centro C P
Teléfono 222-505-48-81, correo electrénico institucional plantel-24@cobaep. edu.
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EDUCACION

SUBSIETEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD
DEPUEBLA

PLANTEL _24 "Miguel Manzano Lobato”
COT _Z1ECBO029]

promocion de la
salud.

Gestionar la vinculacion al
termino del ciclo escolar. con
1 Tecnoldgico para el
desarrollo de proyectos
acodémicos, de desarrollo
clentifico contextualizando
las necesidades y
oportunidades para
aprendientes proximos a
egresar.

Gestionar
vinculacién con
el Tecnologico
Superior de la
Sierra
Nororiental de
Zacapoaxtla
para la difusion
de sus carreras

Evidencia
fotografica
de la visita
de la
institucion

Lic. Daniel Decelis
Hernandez
Director Mtra.
Zitlalli Vazquez
Nieto Orientadora

Enero O Junioll

Establecer una vinculacion
con Universidades de la
region para conocimiente de
los aprendientes proximos a
egresar

Gestionar la
visita guiada de
la UIEPA Y LA
Liniversidad
intercultural
campus
Huehuetla para
promocion de
carreras.

1

Informe de la
visita y
fotografias.

Lic. Daniel Decelis
Herndndez
Director

Mtra. Zitlalli
Vazquez Nieto
Orientadora

Enero O JunioO

* En esta subcategoria se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracién con instituciones de educacion Eﬁ.ﬂ media o superior para obtener

benaficios mutuos.
Cronograma de implementacion

Carretera camino a Ixtepec N.° §0 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro C.P
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EOLLALION

DG

STHEMA nc_ mn.:”_ _uh m_._.__.”._.:m._.m_ﬂmm m_u..r rwﬂ.bn.n.

- DE MPUEBLA
PLANTEL _24 "Miguel Manzano Lohatn”
CCT _Z1ECB00291
Actividad SEP | OCT |NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Acta de carformacion de comité de aprendientes y gestidn x %
Visitas de las diferentes Universidades, promocion de carreras. X X
Visita guiada de la WIEPA'Y LA Universidad intercultural campus X X
Huehuetla
» Vinculacion con empresas. fundaciones e instituciones pablicas
Meta Estrategia de Producto _ Responsable Fecha de entrega _
implementacién
Establecer vinculacion al Gestionar con la | Informe y Enero O Juniol
término del semestre, con 1 empresa Café fotografias

empresa de reciclaje
socialmente responsable,
para la colaboracion de
proyectos especificos y el
desarrollo de metas.

para que brinde
platicas sobre el
aprovechamiento
del café

- .. COLE(hO:

..._ -~ : i ,:._l.m.___._.._._.._mﬁ_m.m
= wm:ficcmvamwr: ‘

Establecer vinculacion de 1
fundacién al término del ciclo
escolar. que aporte en el
desarrollo socicemocional de

Solicitar apoyo
de Personas

altruistas de la
comunidad de

Oficio de& . = =
invitacion parg. i .
otargar el apoyo
a personas

s | Enero O Junioll

Carretera camino a Ixtepsc N.° 50 Zapotitlan de Méndez, Puebla, colonia centro C.P
Telefono 222-505-48-91, correo elecironico institucional E%@Eﬂ?ﬁc.
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.. EDUCAC Hoz =g SUBSTSTEMA COLEGIO DE BACHILLERES Em_m. Mﬂmﬂwﬂ

PLANTEL 24 “Miguel Manzano Lobiate”

CCT 21ECHO029]

los aprendientes del plantel, | Za potitlan altruistas
Establecer vinculacion con 1 | Vinculacién a las Lic. Daniel Decelis | Enero [0 JunioO
institucién publica de salud instancias del Hernandez
durante el ciclo escolar, para | DIF Municipal Director
garantizar la atencion _| para la atencion Mtra. Zitlalli
psicolégica de aprendientes | psicologica de Vazquez Nieto
en riesgo y seguimiento los aprendientes. Orientadora
adecuado. Canalizacion a

instancias de

IMSS Ixtepec

para la atencién

psicolégica de

los aprendientes.
*En esta subcategoria se hace énfasis en las metas gue buscan entablar colaboracién con diversos agentes para obtener beneficios mutuos.

. Cranograma de implementacion

Actividad SEP | OCT [NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Gestionar conferencias sobre el cudado del café ® X
solicitud de apoyo para seguimiento académico de aprendiente con las personas % %
dltruistas
Lienado de ficha de canalizacion X . X

Carretera camino a Ixtepec N * 50 Zapotitlén de Méndez, Puebla, colonia centro C P
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PLANTEL _Z4 “Mipuel Mangann Lobato®

D I
» Gestion y administraciéon de recursos. equipamiento y servicios
Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Mejorar los servicios Maotivar a los Resumen e Ing. Ivan Enera O Juniold
estudiantiles. asegurando que | aprendientes informe Salvador Vazquez
al menos el BD% de los sobre la Nieto
estudiantes reporten importancia de
satisfaccion con los servicios | la lectura y
de biblioteca y cafeteria al promover que Lic. Dali
final del ciclo escolar. lean un libro por Castafeda Lopez
mes,
Gestionar que Pantallas Lic. Daniel Decelis | Eneroll Juniol
Modernizar el equipamiento | las 3 aulas que ~ Imﬂm:nmm
| tecnolégico. asegurando que | faltan de .& nc..,mfo M BAQ x:.
al menos el 75% de las aulas | pantalla :..u .m_m_ Fr&o DE ur.m_.%hr m\
estén equipadas con cuenten con ella, y T )Y e
pantallas al término del ciclo 4 _ﬂ m_w GOy |F N
escolar. =& ..., ¥y .. M_.
IREC ?:. :_ ii__
Canretera camino a bepec N.* 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia S e C 2C24
._.GEE..G 222-505-48-91, bﬂiﬁngﬁﬂ institucional plantel-24@cobaep.edu. " Felipe Carrillo
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SUBSTETEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

DE PUEBLA

PLANTEL 24 "Miguel Manzano Lobate”

CCT _21ECHO0291

Para el termino del ciclo
escolar, implementar un
programa integral de
mantenimiento y limpieza :
que aumente la frecuencia de
las inspecciones de
mantenimiento en un 50% y
reduzca las quejas
relacionadas con ld limpieza
y el mantenimiento en un
40%, asegurando un entarno
escolar seguro y saludable.

Dar
mantenimiento
preventivo a los
proyectores

Informe

Profra. Patricia
Gutiérrez Moreno

Enerold Juniol

* En esta subcategoria se enfatizan las metas establecidas para gestionar y administrar los recursos econdmicos y fisicos del plantel, para propiciar el mayor

aprovechamiento.

Cronograma de implementacion —

Actividad . sep | sﬂwm&mﬂt A PIE. FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN
- Motivar a los aprendientes sobre |a importancia de |a lectura y n. x VELIESTAD mmm! \ "

promover que lean un libro por mes S

Gestionar 3 pantallas para las aulas faltantes del plantel Sk 213 AG 202 | ' ﬁ *

Dar mantenimiento a los proyectores del plantel RTIN. % x

Catretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colonia centro CP.
Telefono 222-505-48-91, correo electrnica institucional uﬁ.ﬁb;ﬂan&nmug
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EDUCACION

« Seguimiento al desempeno docente en el aula

ANl ElIRLds R DMt ddBIELO
JUASTSTEMA COLEGID DE HACHILLERES DEL ESTADO
DE PUEBLA

PLANTEL _24 "Migusl Mangang Lobato”

CCT 21ECEO02%

Meta Estrategia de Producto . Responsable fFecha de entrega
implementacion
Realizar 2 obsgrvaciones en Ingresar al aula Rubrica y Lic. Daniel Decelis | Enero] JunioOd
el aula por semestre para para realizar el graficas de la Hernandez
cada docente. acompanamiento | evaluacion de
proporcionando por parte del los docentes
retroalimentacion detallada | directive con la
y constructiva para mejorar | guia de la
las practicas pedagogicas a | observacion de
través de la plataforma de clase,
observacion docente.
Al téermino del semestre Implementar un | Informe Lic. Daniel Enerold Juniod
establecer y ejecutar un taller por Decelis
programa de desarrollo semestre sobre el Herndndez
profesional continuo basado | mejoramiento de ) - Presidente de
en las evaluaciones de competencias um nm:m:_o A r:ﬁmg_ﬁ_n
desempefio docente, pedugdgicas — wmpmm# Do DE PueBLA
ofreciendo al menos un taller i | : | 4™
por semestre de capacitacion I . £3 460 2 __‘__..xa_yu
=" — B

J 3 4 :
PRSI

.FEE..E nﬂu.mnm#mb“ Coren ﬂnﬂqﬂ_g.gﬁg tﬁ:ﬂ_.u#@naanmu un:
:r.._._”__:.\...qf /,.,..___. ey

=4 | ...j-.f.Vlll' Ao
PRS0 N

"4

|.r -.l.._._{__ \ﬂ.ﬂh(.L “.MIJ.._”..W



Us=15TEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
DE PUEBLA

PLANTEL 24 “Miguel Manzane Lobato®

COT _21ECBO029]

A

. EDUCACION | )G(;

para mejorar las
competencias pedagogicas y
los resultados de aprendizaje
de los estudiantes

* En esta subcategoria se enfatizan las metas enfocadas a conocer la practica docente antes, durante y después de estar frente a grupo, para brindar
estrateglas pedagogitas acordes al contexto.

Cronograma de implementacdidn

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Por medio de la guia de observacion que envia direccidn académica y los iempos X X X x
implementar el taller para mejorar las competencias pedagagicas y los resultados E X i %

de aprendizaje de los estudiantes

¢ Seguimiento de egresados

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion y
Alcanzar el 90% del Elaborar una Encuesta e Mtra. Zitlalli Eneroll JuniocO
seguimiento de aprendientes encuesta para informe Vazguez Nieto
egresados de la generacion conocer que | .
2022-2025 durante el ciclo profesion rm, COLEGIO b _tx “
= - . .Tb.lalHu. ﬂwm.—... ERTA Wa¥ s.n ,;.n m.m—-l* ﬁ
escolar y conocer la situacion desean elegir. i it YO DEPUEBLA
de educacién y llevar a cobo el 1 #9'aca’s ) o \
profesionalizacion de estos. seguimiento a e 20 10 { u _
través de la “uE .mr -FBID Hﬂ%
HRECCIA 0 o ol BN |

Carretera camine a Ixtepec N.® 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, colofiia cantio G2
Teléfono Hm.ma_mkm-ﬂ corfeo electronico institucional % edu.
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SUEED :.Pﬁnn_.mmE u.m w_____...nm.wm_“m_#_.m .mt. _“.H,.En

DE PUEBLA

PLANTEL 24 "Migue] Miinzang Lobato”
CCT _Z1ECHO0IS]

aplicacion de la
encuesta.

Rlcanzar el 90% del

Dar seguimiento

Mtra. Zitlalli

_ Enerold] Juniod

seguimiento de aprendientes mediante los Informe y Véazquez Nieto
egresados de la generacion cuestionarios 4 | cuestionarios
2021-2024 durante el ciclo generar la
escolar y conocer la situacion estadistica de
de educacion y los aprendientes
profesionalizacién de estos, que ingresan al
nivel Superior.
Alconzar el 100% de respuestas | Sensibilizacion | Informe Mtra. Zitlalli Enerold Juniod

por parte del alumnado de los
cuestionarios para seguimiento
de alumnos préximos a egresar
y seguimiento de egresados,
durante el ciclo escolar,

de aprendientes
para la
importancia de
realizar la
actividad.

Via whats app
compartir a los
aprendientes el

Vazquez Nieto

8 <

LERES

e, D
link para la _ n.u..,.”_. = Mﬁ _;Mr:.:...u Um. PUEELA \
_._wmofn_nz del | 23 ABD e P |
cuestionario 1 y . A 4
DIRE ) 3 ;
Carretera camino a Ixtepec N.° 50 Zapotitian de Méndez, Puebla, &%m%nt 8&&
Foi6ionn 222-505-45-04, 00vrec-alectinioo Ineiucional plaiel 34 Grokemp ad " Felipe Carrillo
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EDUCACION  [){(}

SUBSTETEMA _H__r_uﬂﬂ n_w ___.____h.u_.__.E..E.Em DEL m_m.ﬂ.h_....n

DE PUEBLA
PLANTEL 24 "Miguel Manzano Lobato”
CCT _21ECB0029]
Z
* Se enfatizan las metas puntuales para conocer el estatus académico o laboral de los egresados, para poder entablar acciones en beneficio de las y los
estudiantes vigentes.
Cronograma de implementacidn
Actividad SEP. | DCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Informe del seguimiento de cuestionarios

Aplicacion de cuestionarios y realizacién de graficas estadisticas de seguimiento de
u_munnnn.

Platica de sensibillzacion con aprendientes praximos a egresar para la resolucion de
cuestionarios.

Categoria 3 Desarrollo socioemocional y prevencion de la violencia en la comunidad escolar

Mediante esta categoria se busca establecer metas que contribuya a la prevencion de situaciones de riesgo.
mejorar su desempeno acadéemico y favorecer un clima escolar positivo, ya que las juventudes enfrentan
complicaciones a nivel intrapersonal e interpersonal que las colocan en estados de vulnerabilidad, lo que

afecta su salud fisica. mental y emocional.

Ambitos de formacién socioemocional {Curriculum ampliado)

Meta Estrategia de [ producto | Responsable Fecha de entrega
) implementacion
Organizar 2 talleres cada | Gestionar Oficio en el ncm %ﬂﬁﬂmﬁﬂm”wﬂwmmanan Junio®
semestre impartido por | platicas con se gestione la {ﬁmﬂﬁﬂm?ﬂﬁf ‘
Psicologos. Psiquiatras, | Personal externo | platica | 23 AGD 200 |8 _
Psicoterapeutas, Miédicos | 9U€ aborden Y E ﬁ. IS O
temas comoe la e AT A b vy _
Carretera camino a Ixtepec N °. 50 Zapotitlan de Méndez, Puebla, nu_uzﬁ uﬂ.ﬂan P .hg
. 4%3?5%._ gorreo electronico institucional Eﬁ_ﬁrubg edu. y Carrillo
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EDUCACION

DG

SUBESIETENA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

L DE PUEBLA
_ PLANTEL .24 Miguel Manzamo Lobiatn”
CCT_21ECB00291

Generales, Abogados y | identificacién de
Trabajadores Sociales, donde | violaciones de
se incluyan temas como lo derechos
: . ) . humanos, etc.
identificacion de violaciones
de derechds humanos,
conceptos basicos de
igudidad de género, y como
denunciar situaciones de
abuso o discriminacion.
Promover la creacién de 1 | Motivar g los Infografia o Mtra. Eneroll] Juniod
estrategia comunitaria cada | aprendientes mapa que Zitlalli
trimestre a lo largo del ciclo | PAra que represente una Vazquez -

mediante un situacion de Nieto
escolar (como carteles, . . .

‘ dibujo. palabras, | violencia

contenide . multimedia o mensajes
murales). que permitd @ | gyorecen ideas y ..m nw..mn_a DEBACHILLERES
los(as) aprendientes expresar | sentimientos ,,I-..M mrmmﬂnmu.c DEPUEBLA
sus ideas y sentimientos sobre | sobre situaciones iy 23 AGD 7200
situaciones  de  violencia, | e violencia P\ ey ! § )

exclusién o = I D _

HL_.F.n

L
Carvetera camino a Ixtepec N.°, 50 Zapotitlan de Méndez, Puebla, colonia centro €
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exclusion o inseguridad que
existan en su comunidad
escolar o social Y que afecte
su bienestar fisico, mental
emacional * o sociat
compartiendo sus mensajes
comunidad,

involucrando a psicélogos y

con la

trabajadores sociales para
facilitar
ofrecer soporte emocional.

estas sesiones Yy

inseguridod.

Enerod Junioll

Organizar 1 jornada o feria Disefar una feria | Evidencias de la Mitra.

de salud mental en el plantel | de la salud actividad como Zitlalli

al término del ciclo escolar mental en la tripticos. escritos Vazquez

donde los|as) aprendientes que los Nieto

puedan interactuar con aprendientes T e— I

‘médicos, psicélogos, interactien con =5, DELESTADO DEPUE

enfermeros, trabajadores personal de la o ¥ [

sociales y otros profesionales | salud. : 23 AGO 204

de la salud. participando en iRET
d.mmnﬂﬁwwﬂ, a M_,_.Hmﬁt:j
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B3 B ANCEIANASSS SRS i, 30 et e I N S S M L S [ § R (N
.-__.H...._.n...qr.u..rv_?..y/. ! m |W,.HM].||..-. .....“-_l\h."ﬂf. W JW.”;/}-&IW\._.-.\\._LL_WQ,“—W/J_. #ym w.l.”l..fﬂmub. 5 M.W\-.u_ﬂ nrz..._r,._T...v...r -.,....l.wﬁ_._..q._uﬂr”vri.-}w.%y.u...




u gl sumETETEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
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talleres y comités de salud
para acceder a recursos sobre
como mantener un equilibrio

emocional fisico y mental
* Se hace énfasis en las acciones puntuales que favoreceran la aplicacion de los ambitos de farmacian socloemocianial. En este caso, se establecera meta por los

dos ambites gue se ithplementardn en el semestre.

Cronograma de implementacién

Actividad SEP | OCT | mNOV | DIC EME | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Gestionar & invitacion al personal capacitado externo para brindar las pliticas x A ¥ x
Elaboracién de una infografia o mapa mental gue represente la situacién % *®

sotioemaocional por la gue atraviesa

Gestionar la invitacidn al personal capacitado externo para brindar la conferencia 5 X

» Estrategias. programas y/o proyectos sobre violencia

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Promover ld participacion de | Gestionar platicas | Gestion por Lic. Daniel Enerod Juniol
‘madres, padres o tutores en sobre derechos medicde . |Decelis 1
, & dOLEGIO D RACHILLERES
al menos 2 dctividades de humanos, oficio. = &wﬁg __._HE....
sensibilizacion y prevencion | inclusién. no .g
de la violencia al término de | violencia con T 73 A6D 20
cada semestre personal de a FER R

BT 8 BTV
Carretera camino a Ixtepec N.°. 50 Zapotitian de Méndez, Pusbla;coltnia E:ﬂﬂni
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fiscalia.
Implementar una campana | Actividad: Zapatos | Camino de Tutores y Enerol] Juniod
anual. en la que se realicen que hablan. Zapatos. orientadora
un minimo de 2 estrategias o | Sensibilizar sobre
actividades de gran impacto | la importancia de
dl termino de tada semestre,” | los derechos
para sensibilizar o la humanos y la
comunidad en temas como | empatia. Mural de
derechos humanos, equidad voces
de género, inclusién, no Actividad: La voz
violencia, etc. de los silenciados,
Sensibilizar sobre
la importancia de
escuchar y
amplificar las
voces de las
personas
. marginadas.
Capacitar al 80% del cuerpo Inscribirse a Oficio de Lic. Daniel | Enero0 Juniold
docente, administrativo y por lo menos gestion Decelis
directivo a lo largo del ciclo un curso del Hernandez
escolar en temas CRPUYDE con

Carretera camino a Ixtepec N.° 50 Zapotitlan de Méndez, Puebla, colonia centro C P
Telefono 222-505-48-91, correo electrénico EEuBEE_ E:Eha@ﬁﬂwu cn:
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relacionados a derechos

humanos, equidad de género,

inclusion, no violencia, etc.

termas
relacionados a
derechos
humanaos,
equidad de
génerc y no
violencia para
recibir
capacitaciones |

* Se hoce énfasis en las metas enfocadas a obordar los temas de violencia gue vive el estudiontade.

Cronograma de implementacion

Actividad

SEP

OCT | NOV | DIC | ENE

FEB

MAR | ABR | MAY | JUN

Gestionar platicas con personal de Fiscalia para brindar platicas a padres de familia

sobre los diversos termas mencionados.

5

Inscribirse a los cursos de CAPYDE sobre temas de inclusidn, violencia, derechos

humanas

Camino de zapatos, Mural de Voces

« Orientacion educativa

Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion

Lograr durante el ci¢clo Implementar Prueba Mtra. Zitlalli Enerold Juniol

escolar. gue el 100% de los pruebas

Carretera camino a Ixtepec N ° 50 Zapotitlan de _..#_:nmh Puebla, colonia centro C.P.
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aprendientes de 5to semestre | vocacionales vocacional Vazquez Nieto
cuenten con perfil vocacional | para identificar
y poder perfilar sus el perfil
habilidades para el desarrollo | vocacional de
del proyecto de vida. aprendientes
Realizar 1 semana Implementacion | Reporte y Mtra. Zittalli Enerold Juniol
vocacicnaol durante el afo. de semana evidencias Vazquez Nieto
para que los aprendientes vocacional fotograficas de
identifiquen las opciones de la semana
profesionalizacion, vocacional
Realizar una Feria Feria Reporte y Mitra. Zitlalli Enerol] JunioO
Profesiogrdfica al ano, para profesiografica evidencias Vazquez Nieto
gue los aprendientes para que los fotograficas de
conozcan las opciones de aprendientes la Feria
educacién superior CoNoZcan profesiografica } COLEGIO0E BACHJLLERES |
. disponibles en su entorno. opciones de = ﬁ_. mm._.mca @mu; _
educacion ™

ST A RENGIONSORA_____ |

DIRECCIO®

“CADEMICA



) EDUC bﬂuoz —-g SRS 1ETEMA COLEGIO DE HACHILLERES mwm wﬂﬂﬂﬁ

PLANTEL _24 “Miguel Manzuno Lobata®
oeT _21ECRO0291

region

* 56 refiere a las metas enfocadas a fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como atender cuestjones vocacionales y secioemocionales al interior
de los planteles mediante la aplicacion de procedimientos sistemdticos y organizados que respondan a las necesidades y demandas de la comunidad
estudiantil.

Cronograma de implgmentacion

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Resolucion de pruebas vocacionales % 5

Semana vocacional X ¥

Ferla profesiografica X X __

Carretera camino a Ixtepec N.* 50 Zapotitian de Meéndez, Puebla, colonia centro C.F.
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Participantes y aprobacion

. NOm. | Nombre Cargo
1. Lic Daniel Decelis Hernandez . Director
2, Ing. Lucina Delgado Aguirre _ ‘Docente
3. © Mira. Zitkall Vazquez Niato . Docente y
4 Lic. Dali Castafieda Lopez Docente
5 Profra. Patricia Gutiérmez Moreno ~ Ingenieroen
e e | sistemas
6. Lic. Rubén Rogelio Rodriguez Tomes Docenle y
coordinador de
7. Ing. lvan Saivador Vazquez Nieto Laboratorista de
inglés
| M COLEGIO DE BACHIL. a5 |
| o= ﬂm_.mw.—rhgumsz
[ femtukiad
B 13acam
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