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Libres, Puebla; a 15 de octubre del 2024.
Oficio No. 143/Direccion P-25/20248.
Asunto: Se envia PMC.

C. Angelina Balbuena Flores.
Encargada del Despacho de'Ta Directora Académica del COBAEP.
Presente.

Con At'n C. Maria Fernanda Montiel Meneses.
Jefa del Depto. de Servicios Académicos.

La que suscribe, ciudadana Maria del Carmen Mendoza Mejia, Encargada del Despacho
de la Direccion del Plantel 25 del Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla, con
fundamente en lo dispuesto por el articulo 55 fracciones | y XV del Reglamento Interior del
Colegio de Bachilieres del Estado de Puebia; remito a usted Plan de Mejora Continua {PMC)
Piantel 25 ciclo escolar 20248 — 2025A.

Sin més por el WQ’Q@D me despido de usted y quedo a sus ordenes.

B
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PLANTEL 2
{ngeg fUBra Maria del Cé‘rﬁwen Mendoza Mejia.

Em@ﬁﬁgﬁ&% del Despacho de 1a Direccion del Plantei —25.
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Presentacion

Planeacion para la Mejora Continua

L.z Planeacion para la Mejora Continua (PMC) es una herramienta que permite sefialar en donde se encuentra un plantel educativo con
respecto a sus objetivos y a donde pretende llegar en un tiempo especifico mediante la implementacién de estrategias y acciones
observables.

Para ello, es necesario que a partir del diagndstico se establezcan metas que den atencidn a las principales problematicas y necesidades
identificadas.

Es preciso destacar que, en su mayoria, las metas que se consideran en la Planeacidn para la Mejora derivan de programas, proyectos
y actividades que se realizan los planteles de manera habitual y que se reportan a las distintas areas del subsistema mediante los
iineamientos correspondientes vigentes.

Es recomendable que para establecer las metas se retome el método SMART, en el cual se contemplan 5 caracteristicas:
» Especifica: La meta debe ser delimitada, detallada y sin ambigliedades. Responde a fas preguntas “qué”, "quién”, “donde”,
“cuande” y “por qué”

= Medible: La meta vam ser evaluable de forma cualitativa y cuantitativa. Debe incluir indicadores o métricas para poder
determinar su progresc vy logro.

« Alcanzable: La meta debe ser realista y alcanzable, por lo que debe considerar {os recursos economicos, :cBm:om mmicnﬁcﬂm_mm
y de tiempo para alcanzarla.

s Relevante: La meta Qm_um traer Umsmﬂn_m_om significativos, ﬁoﬂ lo que alcanzaria representa un ntU_o UOm_,wEo -

plazo.
Las metas que se establezcan en su plantel deben sustentarse en las tres categorias:
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1. Desarrollo académico y aprendizaje
2. Gestion y administracion escolar : -
3. Desarrollo socioemocional y prevencion de la violencia en [a comunidad escolar.

Direceidn General del Bachillerato
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El presente Plan de Mejora Continua es resultado del trabajo colaborative del perscnal directivo, administrativo, Docente y
Aprendientes, donde se han vertido las dreas de oportunidad detectadas en las tres categorias expuestas arriba y que trazan la linea
medular para ef adecuado funcionamiento de la institucion educativa; que busca obtener una mejora pauiatina, a lo iargo de los dos
semesires que pueda causar un impacto inmediato, aungue en todo caso necesitaran ser evaluados y m_.aw_mm%m de forma constante
por los actores educativos involucrados. Asi mismo se plantean las lineas de accién que guiaran el & bijo .%,_ ante los mmBmmqmm

.v./\

servicio educativo que brinda el COBAEP P-25.
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Descripcion del PMC

Los aspectos que aborda el Plan de Mejora Continua son de organizacién, administracion, gestidén, acuerdos y seguimiento de cada una
de las categorias sefialadas para la mejora de la institucidén en cada uno de sus procesos y tiempos de entrega. La organizacion y entrega
oportuna de esos procesos en las instancias correspondientes estan en constante evaluacion y cambio, por lo gue se pueden desarrollar
y aplicar mejoras adicionzles, la regla para medir estos cambios es |a eficiencia, efectividad y flexibilidad de estos procesos.

El seguimiento oportuno a cada una de ias problematicas que se observan en los diferentes semestres del Colegio de Bachilleres Plantel
25 de Libres; Puebla, brindando oportunidades a los aprendientes de recibir una educacion de calidad. Teniendo en cuenta que el
fracaso de los proyectos suele ser ef resultado de no realizar un seguimiento adecuado (o verificacion del mismo) al llevar a cabo dicha
implementacidn, en un proyecto de mejora continua y esta monitorizacion sera absclutamente necesaria.

El seguimiento a través de toda [a planta escolar contribuye de una manera significativa en el seguimiento del plan de mejora continua,
va que se ve reflejado en cada una de las estadisticas de los indicadores académicos en ambos semestres y en la eficiencia terminal de
los aprendientes.

Filosofia del Colegio

La filosofia que se aplica dentro del contexto escolar del plantel es a través del racionalismo, no solo pondra en primera linea el tema
del conocimiento, sinc que temas tan importantes como la relacion entre cuerpo y alma {habilidades socicemocionales), la parte
humana serad fundamental para la educacién integral de los educandos. Al defender la autosuficiencia de la razén para explicar la
realidad de modo deductivo y valorar al sujeto frente al objeto.

Misidn
elevada preparacién educativa < un alto sentide humanistico.

Vision

& Felipe Carvillo
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Consolidar ai Plantel 25 como la mejor opcidn del sistema de educaciéon media superior de la Regidn, mediante modernos modelos
educativos, con criterios de calidad y equidad, gque generen egresados proactivos, emprendedores y solidarios con el desarrollo de sus
comunidades, el Estado y el Pais.

Objetivo general

Implementar las estrategias y lineas de accién del gobierno estatal y federal en el ambito educativo y asi se impulse al Colegio de
Bachilleres del Estado de Puebla como una institucién comprometida con 'a calidad y excelencia educativa.

Normativa

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Ley General de Educacién

e ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

e Ley federal para prevenir y eliminar [a discriminacion. México.

s Programa Sectorial de Educacion 2020-2024

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

e ACUERDO numero 09/05/24 que modifica el diverso nimero 09/08/23 por el que se establece y regula el Marco Curricular
Comun de la Educacién Media Superior. o

¢ Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

o Directrices para mejorar [a permanencia escolar en la educacion media superior.

e Lineas de politica pdblica para lz Educacién Media Superior. México: SEP.

o La Nueva Escuela Mexicana {NEM): orientaciones para padres de familia y comunidad en mm:m_wm_

e Marco Curricular Comtn de la Educacion Media Superior. Disponible en Documento base Z_omm_g

e Lineamientos de trabajo colegiado para el bachillerato general.

o Documento base del bachillerato general, 2024.

Dwm_@:omzoo
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con el estado de Tlaxcala, siendo su extension de 304.89 km?. Geograficamente se divide en 2 zonas: la zona oriente del municipio se
puede distinguir topograficamente de la zona poniente en que la primera, es una llanura y la segunda es una regién montanosa. La
parte oriente es una planicie de origen lacustre conocida como los Llanos de San Juan, la regién occidental forma parte de la Sierra
Norte, en el municipio se localizan algunas arroyos intermitentes, los cuales se originan en el interior de la sierra, en algunas zonas del
poniente existen manantiales cuyas aguas han sido entubadas con el fin de abastecer a la poblacién del municipio.

Estas caracteristicas geograficas hacen posible en la actualidad distinguir dos tipos diferentes de agricultura como primera actividad
econdmica. En la llanura se practica la agricuitura de grandes exfensiones, cuyos principales cultivos son la cebada, el maiz, el tomate,
la papa y alfalfa, mientras que en la parte montafiosa se cultivan pequefios espacios, incluso en invierno, pues se aprovechan los
nequefios arroyos para regar las tierras y se siembra haba, calabaza, avena, maiz, frijol y alfalfa. Cuenta con un clima seco o semiseco,
las temperaturas pueden ser muy frias en diciembre, la precipitacion puede ser muy escasa con lluvias en verano, aungue predomina
el clima templado subhUmedo. Flora: Maguey, oyamel, pino, encino, escobillo, jarilla, soyate, y tascate. Fauna: Tlacuache, ardilla,
conejo de campo, liehre, coyote, gato monteés, zorrillo, ratén de campo, tuza, palomas, cacomixtle o siete rayas, armadillo, serpientes
de cascabel y aves silvestres.

La infraestructura de comunicacién presenta las siguientes caracteristicas: recibe la sefial de cadenas de televisién y de estaciones
radiodifusoras nacionales y estatales, ademas se cuenta con servicio de correos, Telecom y teléfono. Se reciben diversos periodicos
nacionales y del estado asi como revistas. Libres tiene su propio canal, TV 8 donde se fransmiten programas educativos, culturales y
de entretenimiento, ademéas de difundir las actividades de las diferentes localidades de la regidén, una compafiia privada de canal de
TV llamada Cablecom y un centro regionai del Sistema de Informacion y Comunicacion del Estado de Puebla (SICOM). -

Vias de comunicacion: La carretera federal 129 Puebla-Teziutlén, atraviesa el municipio de Libres de suroeste & nortegy-g comunica
o Puebla- _um«oﬁm que se encuentran a 5 km, por lo que se __mmm mj Sute oif_ﬂzmna,_m:ﬁm

colinda y taxis, tanto locales y foraneos.
Llama la atencién los marcados contrastes que presentan las comunidades rurales, y la junta auxiliar, que cares
a diferencia de la cabecera municipal que es la ciudad de Libres, que cuenta con los servicios de mmCm o d_m m@
drenaje, caminos, electrificacion, seguridad publics, vivienda, empleo y demds ambitos que S<o_c9,m3 Pwm QB_z_mgmn_
que ubican al municipio en el lugar 185 a nivel estatal y el lugar 1538 a nivel nacional con un grado de‘m mémn_o: Bma
se ﬂm:ms todos los njveles y grados n_cm comprence la mg:nmeo: basica ( jardin Qm nifios, n:Bm:mmxf
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familiares, pequefias y grandes tiendas de ropa, papelerias, salchichonerias, cocinas econdmicas, restaurantes, dulcerias, pequefias
farmacias, tiendas de celulares, distribuidas por el centro y barrios de Ia ciudad. Estas actividades representan en su conjunto, la
segunda actividad econdmica del municipio. Por dltimo, se hace mencidn que se tienen pequefios cibercafés que ofrecen servicio de
internet en la ciudad y contadas comunidades y solo se cuenta con cuatro bancos: Banco Azteca, banco bhienestar, BBVA Bancomer,
Bancoppel y 4 plazas comerciales.

CONTEXTO INTERNO

£l Colegio de Bachilleres Plantel 25 se ubica en la periferia de la Ciudad del Municipio de Libres, Estado de Puebla, su modalidad es
presencial y labora en un horario de 7:30 am a 3:00 pm. (Turno Matutino). Cuenta con servicios de drenaje, luz, alumbrado publico,
agua potable, teléfono, calles de acceso pavimentadas, y poco transporte publico, porgue solo hay dos rutas colectiva en toda la ciudad
que pasa frente a él, lo que dificulta un poco su acceso.

Cuenta dentro de su infraestructura con 17 aulas equipadas con cafidn proyector, computadora e internet (no funciona
correctamente),un edificio administrativo, una biblioteca, sala sudiovisual, lzboratoric de ciencias naturales, laboratoric de
informética ( 25 computadoras 1 por cada 2 alumnos), laboratorio de inglés, 4 médulos de sanitarios, taller de construccidn sin
funcionar, tienda escolar, un espacio habilitado como papeleria, plaza civica techada, escenario techado con 2 bodegas adjuntas, caseta
de vigilancia, cancha de bdsquet bol, pequefio campo de futbol de tierra, se cuenta con un laboratorio muitifuncional para albergar a
la capacitacion de Higiene y Salud Comunitaria. El mobiliario del plantel se encuentra en regulares condiciones ya que a pesar de que
se le da mantenimiento al menos una vez por afio, incluyendo a todas las aulas, en su mayoria tienen entre 10y 26 afos dando servicio.
£l plantel cuenta con una plantilla de 19 docentes frente a grupo, 4 docentes de actividades paraescolares, plantilla administrativa
compuesta por 1 directora, 1 subdirectora, secretaria de directora, secretaria de subdirectora, 1 jefe de oficina, 1 cajero almacenista,
1 responsable de control escolar con 2 secretarias de apoyo, 1 bibliotecario, 1 laboratorista de ciencias naturales, 1 lap ,.(,m,cn.m,hm de
inglés, 1 laboratorista de informdtica, 3 encargados de orden, 3 intendentes, 2 vigilantes, al servicio de 701 alumnos.q m.hm\wz orian
15 grupos, 5 grupos por cada semestre. S
De acuerdo al diagndstico inicial llevado a cabo por la Psicéloga, con el ‘apoyo de los docentes que ,3@%% : s
principaimente en primer semestre, el analisis de los instrumentos aplicados a los alumnos muestran un no.,m.nm. oo%m.B._ far pogo.

- o A K r»ﬂi "
favorable, ya que si bien es cierto que los padres apoyan a sus hijos, ellos no les tienen confianza, hay muy poca dteg ﬁgmm@aﬂm_ Q

T

gsignatiydas

N S o

incrementado en los aprendientes padecimientos como: ansiedad, estrés, depresion, adicciones, entre oto& 4T
asociadas, detectados en la mayoria de los grupos, sin que esto signifique que no pueda haber excepciones. o~
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En el aspecto econdmico se identifica un nivel medio- bajo, resultado de Ia integracién de algunos factores que componen el factor
externo tales como: actividades econdmicas centradas en la agricultura y comercio asi como el empleo que se describen mas adelante.
Resultado de lo anterior, los datos muestran que el casi el 99% de los alumnos tienen beca del BIENESTAR y el plantel ofrece dos tipos
de becas: una beca de escasos recursos y una por aprovechamiento académico.

Por lo que respecta al perfil docente contamos con 10 docentes con maestria, 2 con doctorado, y el resto con licenciatura, la directora
del plantel con doctorado y subdirectora con maestria. En el semestre que inicia se tienen 2 modelos educativos, en quinto semestre
el modelo en liquidacién de la RIEMS, en primer y tercer semestre se aplica el modelo la NEM.

Las estrategias pedagdgicas que utilizan los docentes dentro del aula son: el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje basado
en problemas, estudio de casos, practicas y experimentos, maguetas, actividades l0dicas, asi como la utilizacidn de programas de
apoyo como “Si te drogas te dafias”, “Estilos de vida saludable”, “Pausas activas” vy “Activaciones fisicas”, asi como en las actividades
para escolares se fomentan actividades artisticas, deportivas y cuiturales.

Dentro del plantel los docentes utilizan tres formas de evaluacidn, las cuales son: diagnostica, formativa y sumativa, cada una con una
ponderacién establecida en consejo de plantel. En cuanto al seguimiento, se lleva a cabo a través de 4 reuniones de academia en donde
se analiza el proceso de aprovechamiento de los aprendientes, para detectar a los jovenes con areas de oportunidad.

En cuanto al amhito de gestion institucional es un drea de oportunidad para el plantel, ya gue al momento no se, jms concluido las
gestiones realizadas. En cuanto al ambiente fisico, emocional y social dentro de la institucién educativa se n:m:ﬁm 8: la Comunicacién
mmmnzm entre todo el umao:m_ para fomentar la mmmc:qmo_ escolar, a_man__:m yla ﬂmmo_:n_oz de conflictos.

UvM, c,ﬂy Colegic Militar, IES entre onm.

Categorias
Categoria 1 Desarrollo académico y del aprendizaje -
Mediante esta categoria se busca establecer metas que reconozcan a las y los docentes como agentes Finds lamentales e

educativos, tanto dentro como fuera de las aulas, con el fin de promover y fortalecer su formacion; rescatar y~Compad :, sus logros y

m.f~
propuestas pedagdgicas exitosas; identificar fortalezas y necesidades, retroalimentar su practica y ofrecer un Sompafiamiento
permanente.

T

» Formacion y actualizacion docente

- 20024
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Meta Estrategia de i Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion

Organizar un  curso  anual de | Lograr que el 100% de | Constancias det | Directivos Enero X JunioX

actualizacion dacente para las diferentes | los actores educativos | desarrclic de  cursos | Docentes y

areas del conccimiento impartidos por | se actualicen tomando | impartidos  por  las | Personal

DG vy jefaturas de materia del COBAEP, | cursos, durante el ciclo | jefaturas de academia | Administrativo.

con el objetivo de capacitar al 90% del | escolar 2024B/2025A. | del COBAEP.

personal docente en nuevas

metodologias, enfoques pedagdgicos

v/o recursos didédcticos innovadores,

para fortalecer su practica educativa vy
mejorar los resultados de aprendizaje en
esta drea. |

*Se hace énfasis en las necesidades detectadas en virtud de ia actualizacién docente, especialmente en tematicas que favorezcan su labor dentro y fuera de las

aulas. Esta meta estd en funcidn de la gestidn en otras instancias pars brindar capacitacion docente. Considere metas que no estan vinculadas con ta formacidn
que ofrece COSFAC.

Cronograma de implementacién
Actividad

SEP | ocT | Nov | Dic | ENE | FEB MAY Tcz

Actualizacion Docente tomando curses, durante el ciclo escolar 2024B/2025A.

s

» Propuestas pedagdgicas

Meta Estrategia de | Producto Responsable
implementacion _
Crear un repositorio Digital sobre el uso | Implementar un | Plan de trabajo con | Alejandro Galaviz Lopez

de tecnologias de la informacion,
orientado a la comunidad de los
aprendientes, mediante sus docentes
del COBAEP implementando estrategias

repositorio Digital del
plantel en el cual el
100% de los docentes
concentren evidencias
de sus  productos

resultados.

Inserciones en las
plataformas digitales.

pedagdgicas para integrar herramientas

(LAY [§3}

vyt
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tecnoldgicas en el proceso educativo, | finales

con el fin de actualizar sus practicas | correspondientes a los

docentes y mejorar la calidad de la ! tres parciales de

ensefiznza. evaluacidn.

Organizar un conversatoric anual para | Practicar expresion | Plan de trabajo por el | Docentes: Arcadia | Enero X Junio®

fortalecer ios procesos de ensefianza y | oral {Speaking) fuera | area de Ingles. Judrez Aguas vy Erika

aprendizaje  entre la  comunidad | de clase. Martinez Martinez.

docente, enfocandose en las mejores

estrategias para la ensefianza del inglés. ,
*Hace referencia a las metas enfocadas al desarrolio de estrategias pedagdgicas creativas en el aula que involucren la autonomia didactica.

Cronograma de implementacidn

Actividad SEP oCY NOV DIC ENE | FEB | MAR | ABR MAY | JUN
Implementar un repositorio Digital del plantel en una plataforma digital.
Conversatorio anual practicar expresidn oral (Speaking) fuera de clase.
> Trabajo colegiado
| Meta Esirategia de | Producto Responsable
implementacion
Realizar 8 reunicnes colegiadas al | Realizar el 100% de | Plan de Anual de | Presidentes

reuniones de Academia
en los semestres 2024/B-
2025/A.

rérmino del ciclo escolar, para dar
seguimientc a las estrategias y resultad

Los académicos de las actividades vy
programas del plantel.

Academias (PAA) con
resultados.

academia y
pariicipantes
misma.
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SUBSISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
* COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA PLANTEL 237

mUGOPOHOZ
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Implementar un sistama de observacion | Programa de | Evaluacion de ta | Director Enero ® JunicX

de clase entre pares para reconocer la | Observacion de clase en | observacion de | Subdirector

practica educativa, en el que cada | pares docente. clase. Docentes.

docente reciba retrcalimentacion de al ’ ‘ .
menos 2 compafieros zl término de cada
semestre,

1 . i
*Hace referencia a !as metas enfocadas a mejorar el quehacer educativo, que permitan maximizar el desarrolio de los aprendizajes del
estudiantado, siempre bajo los principios de equidad e inclusion.

Cronegrama de implementacicn
Actividad . _ SEP QoCcT NOV DIC ENE | FEB | MAR | ABR _ MAY | JUN
Realizar e 100% de reuniones de Academia en los semestres 2024/B-2025/A.

ﬁv_.omﬂm:gm de Observacidn de clase en pares docente.

¥ Proyecto escolar comunitario (PEC)

[ Meta Estrategia de | Producto Responsable
impiementacion

Disefiar 1 Provecto Escolar Comunitario | Lograr que el 100% de | Acta de resultados de | Directiva y todos ids
al término del ciclo escolar, para|la planta docente | la implementacion del | Docentes. =
promover procesos de  enseflanza- participe activamente | proyecto. Responsable mm:m«m_
aprendizaje participativos, | en el proyecto escolar ing. Jose Pedro Gonzalez”
contextualizados vy orientados a dar | comunitaric, desde sus de la Rosa.

et Plc
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Subsecretaria de Educacion Media Superior
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* COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA PLANTEL 257
CCT21ECBOM30Y

atencidn a las necesidades del plantel y
la comunidad

Areas de

Conocimiento.

Crear un canal de comunicacién (como
pagina web, redes sociales, podcast,
etc.) que documente vy visibilice los
avances y buenas préacticas de los PEC,
actualizandolo bimestralmente y
reportando sus avances al términc de
cada semestre.

Difundir en la pagina
oficial del Plantel 25
{Facebook) el 100% las
actividades realizadas
en el programa de
sustentabilidad
ambiental como parte
del proyecto
transversal.

Presidentes de

academia.

Videos vy fotos de la
evolucion.

Enero X junicl

*Sa refiere a las metas para promover el trabajo colaborativo entre los agentes escolares y comunitarios para genarar estrategias de atencidn a problemas de la
comunidad, desde un enfoque educativo, transversal e inclusivo.

Cronograma de Implementacion

Actividad sep | ocT | Nov | DIC FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Lograr que el 100% de la planta docente participe activamente en el proyecto
transversal desde sus Areas de Conocimianto.
Difundir en la pégina oficial del Plantel 25 (Facebook) el 100% las actividades
realizadas en el programa de sustentabilidad ambiental como parte del proyecto
transversal.
> Movimiento Nacional por la aifabetizacién y la Educacion (MONAE])
Meta Estrategia de | Producto Responsable
implementacion
Concluir con la certificacion de 12 | Promccion del.| Obtencién  de  su | Lic. Erika  Martinez,
educandos considerando  las  tres | Programa: astar | certificado. Martinez. ’
categorias (alfabetizacién, educacidn | interesados en
orimaria, secundaria} al término delciclo | participar en el
escolar. Proyecto SEMS de
Alfabetizacidn y
Educacion como

PUERTO
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Secretaria de Educacion Pdblica
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Asesores Educativos o
como Promotores

Realizar ia asesoria de 24 educandos | Registrar a las y los | Listado de | Lic.  Erika  Martinez | Enerold JunioX
considerands  las  tres categorias | estudiantes del plantel | participantes como | Martinez.
(alfabetizacidn, educacidon primaria, | que cumplan con los | Asescres Educativos.
secundaria} al término del ciclo escolar. | requisitos.

Obtener 5 constancias de voluntariado | Desarrclle de  las | Constancias de | Lic. Erika  Martinez | Enero® Junio®
expedidas por la secretaria de educacidn | Actividades por parte ; voluntariado. Martinez
publica, para aprendientes con | de los Jévenes

funciones de promotor o asesor al | Capacitados
término del ciclo escolar. |
*Se refiere a las metas de la convergencia de voluntades, esfuerzos y trabajos para optimizar recursos y potenciar logros, y que tiende a puentes
entre las instituciones gubernamentales, los sectores privado y social y todas aguellas personas que quieran participar ccmprometidamente,
solidaria y voluntaria, para ayudar y aportar a los procesos de aprendizaje de quienes estan hoy en rezago educativo.

Cronograma de implementacidn
Actividad SEP OCT | NOV | DIC
Promocidn del Programa: estar interesadas en participar en el Proyecto SEMS de
Alfabetizacion y Educacion como Asesores Educativos o como Promotores.
Desarrollo de las.Actividades por parte de los Jovenes Capacitados.

FEE | MAR | ABR | MAY | JUN |

Obtener 5 constancias de veluntariado expedidas por la secretaria de educacion
publica

» Clubes de lectura

Meta Estrategia de | Producto | Responsable
implementacion
Lograr la participacidon del 20% de los | Afianzar la identidad | Reportes de lectura Area de Biblioteca.
aprendientes de cada grupo en los | de los jévenes con la | que sumaran a la
clubes de lectura, durante el semestre. | escuela, promoviendo evaluacidn final de los
ambientes escolares | aprendientes.
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seguros e incluyentes a
través de la lectura.

*Hace énfasis en establecer metas con respecto a ios Clubes de Lectura como ambientes de animacién lectora, para fomentar el gusto por la lectura en las
comunidades del territoric nacional.

Cronograma de implementacién
Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY

Promocion, ambientes escolares seguros e incluyentes a través de la lectura.

» Indicadores académicos (Reprobacidn, eficiencia terminal y abandone escolar)

Meta Estrategia de | Producto Responsable Fecha de entrega
implementacidn
Reducir en un 1% de 15% a un 14% los | Disminuir los indices de | Plan de trabajo con | Direccidn, Subdireccion vy | Enero® JunicX

indices de reprobacidn académica de los | reprobacion del 12.5 % al | resultados. todos les Docentes.
aprendientes inscritos en el ciclo escolar | 124% con el fin de
202£-2025. prevenir  la  desercidn
escolar.
Reducir i del 8% a un 7% el abandono | Detectar al 100% los | Plan de trabajo con | Direccién EneroX Juniold
escolar durante el ciclo escolar 2022- | alumnos de los diferentes | resultados. Subdireccién e,

2025, semestres con falta de Docentes.
habifos de estudio v
canalizarlos al area de
tutorias para su
seguimiento oportuno v
gvitar el abandono
mmoo_mﬂ

Cronograma de implementacién
Actividad | sep Jocr | nov [oic |
H

Yy RN,
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Disminuir los indices de reprobacién del 12.6 % al 12.4% con el fin de prevenir |a
desercidn escolar.
Detactar al 100% los alumnos de los diferentes semestres con falta de hdbitos de
estudio y canalizarlos al 4rea de tutorias para su seguimiento cportuno y evitar el
abandono escolar.

» Accidn tutorial .
Meta Estrategia de | Producto Responsable Fecha de entrega
impiementacion
Elaborar 1 diagnéstico educativo | Programa base de | Diagnéstico del | Director Enero® junio®
semestral del plantel, para planear las accidn Tutorial. colegio. Subdirector
acciones de apoyo académico para los Tutoria
. Orientacién escolar vy
aprendientes. .
vocacional
Elaborar 1 Plan de actividades de accidon | Guia para llevar a cabo | Resultados  de  las | Tutora del Plantel. Enero® Junio®
tutorial por semestre para el ciclo las acciones medulares | actividades para el
escolar 2024-2025. para el | apoyo de la tutoria
establecimiento  del ; grupal.
plan de accidn tutorial
en el plantel.

* So rofiere a metas enfocadas en la planeacion, organizacion y operacidn de acciones de apoyo académico a io fargo de la trayecte
de bachillerato, lo que contribuird en el aprovechamiento escolar, a través de opciones pertinentes e inclusivas que no:ﬁ._g,\m: a
con la adquisicién y desarrollo de saberes, acorde a los principios pedagdgicos de fa Nueva Escuela Mexicana.

Cronograma de implementacion
Actividad _ sep ] ocT [ Nov | DIC

Programa base de accién Tutorial.

Llevar a cabo las acciones medulares para el establecimiento del plan de
acciéon tutorial en el plantel.

2C24
m.mmﬁm Carrillo
PUERTO

el M O D A i
BLTCLIEKNG O ¥ BEITATIS
s AP M



Secretaria de Educacién Publica
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> Planeacién didactica
Meta Estrategia de | Producte Responsable . Fecha de entrega
implementacion

Disefar una planeacién diddctica por | PSD  acordes a los | Caratula de entrega de | Docentes. Erero X Junio®

progresicnes en colegiados, definiendo | nuevos programas de | PSD a jefaturas de

aprendizajes de trayectoria idéneos para | estudio de la NEM. Academia Estatal.

el contexto del plantel, para asegurar . ‘ : -

una secuencia pedagdgica ccherente v

zdaptada a las necesidades de los

estudiantes.

Lograr que al menos el 90% de los | Entrega de PSD a Caratula de entrega de | Director Enerc @ iunic®

docentes del COBAEP entreguen sus | jefaturas Directives de | PSD a jefaturas de | Subdirector.

planeaciones diddcticas de manera | Plantel vy jefaturas Academia Estatal.

oportuna y completa, asegurando la | estatalesde academia.

calidad en &l proceso educativo.

* sa refiere a las metas gue busquen implementar estrategias enfocadas a la planeacion didactica, con el fin de favorecer el desarrollo de aprendizajes en lasy
los estudiantes.

Cronograma de :ﬁn_.ms._m:ﬁm cion
Actividad

SEP ioﬂ NOV | DIC | ENE | FEB | MAR

PSD acordes a los nuevos programas de estudic de fa NEM.

Entrega de PSD a iefaturas Directivos de Plantel y jefaturas estatales de academia.

S,

% Otras actividades académicas {Proyectos escolares p. gj.)
Estrategia de | Producto
implementacion

Meta Responsable

Eormar e integrar una banda de masica
en el plantel a través de la Unidad
Académica "Cultura en movimiento:
explorando el deporte y las artes',

Formacidn del comité
de musica.

Reclutamiento
participantes.

de

Acta de la constitucion
del comité de mdsica.
Listade de los
participantes

Director del Plantel.

Docente

BN}
Paraescolar

seleccionados.

designado.

logrando la participacidn de al menos 30

2624~
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ETARIS DE SDRCAC:

estudiantes, con la realizacion de 4 | Adquisicién de | Facturas y nctas de

presentaciones ptblicas y evaluando el | recursos y materiales | compras o donaciones. | Director y comité de la

impacto en la formacidn socioemocional | necesarios. Horaric de clase de la | paraescolar de musica.

de los participantes al término del ciclo | Programacién de | Paraescolar de musica.

escolar. ensayos y formacion.

Obtener el Certificado de Escuela | Desarrollo del | Certificado M.C.D. Gilberto !gnacic | Enero X Junio®
Promotora de la Salud al término del | Programa ce ia Gbémez Alonso

ciclo escolar implementando  un | capacitacion de Responsable de s

programa integral de salud y bienestar | Higiene % Salud Capacitacion.

que incluya al menos 10 Iiniciativas, | Comunitaria.
evaluadas trimestralmente, ccn la
participacion de toda la comunidad
escolar y el apoyo de expertos en satud,
cumpliendo asi con todos los requisitos
establecidos por las  autoridades
educativas y sanitarias

* 5i tiens alguna meta diferente a las mencionadas, escribalas aqul.

Cronograma de implementacidn ,

‘ Actividad | SEP * OCT [ NOV | DIC [ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Formar & integrar una banda de musica en el plante! a través de la Unidad Académica ,

“Cultura en movimiento: explorando el deporte y tas artes”

Obtener el Certificado de Escuelz Promotora de (3 Salud al término del ciclo escolar

Categoria 2 Gestion y administracion escolar

‘.
(,f"

Mediante esta categoria se busca establecer metas de planificacién para la mejora, a través de la gestion de l@s coadiciones neg esarias

sndiongmiento d

S,
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e Vinculacién con instituciones educativas

Meta Estrategiz de | Producte Responsable recha de entrega ,
implementacion ,

Optimizar el convenio al 100% con el | Participacidn Portafolio  final  de | Encargada del Despacho | Enere ® Junio

instituto Tecnoldgice Superior de Libres, | constante  con  la | evidencias de | de la Direccién: €. Ma.

para poder ampliar el desarrollo | institucion de | participacién de | Del Carmen Mendoza

Académico de los aprendientes vy @ educacidn superior | docentes y alumnos en | Mejia

comunidad escolar, haciendo uso de las | para e! desarrollo de | las actividades | Docentes de

instalaciones vy servicios de esta | actividades académicas capacitaciones para el

institucion en los semestres 2024/B- | académicas diversas. interinstitucionales. trabajo.

2025/A.

Censolidar al 100% la vinculacién con el | Participacién con 1z | Minuta de trabajo con | Orientadora Escolar: | trero B Junio®

departamento de igualdad sustantiva | institucidn para buscar | acuerdos. Mtra. Claudia Nolasco

perteneciente al H. Ayuntamiento para | la atencidn de Sandoval, .

fa atencion de aprendientes en situacidn | aprendientes en Tutora: Mayra Elena

de riesgc para los  semestres | situacidn de riesgo Hernandez Alcantara.

20248720252, académico.

Optimizar el convenio al 100% con | Participacidn Portafolio final de | Encargada del Despachg

‘Universidad Tecnoldgica de Oriental, | proactiva, evidencias de | de la Direccidn: C. _S

para poder ampliar el desarrollo | desarrollandc participacién de | Del Carmen Mendoza

Académico de los aprendientes vy | actividades docentes vy alumnos | Mejia

comunidad escalar, haciendo uso de las | académicas con  la | durante ciclo escolar | Mtra. m:mgm_cvm mmﬂ n
instalaciones vy servicios de estz | institucidn de | 2023B-2024/A. Lopez.

institucion en los semestres 2024/B- | educacién  superior,

2025/A. para mayor

conocimiento de los
aprendientes.

* En esta subcategoriz se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracidn con Instituciones de educacién bisica, méd
beneficios mutuos.

erior para obtener

ot 20624
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Cronograma de implementacion

Secretaria de Educacion Publica

Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direccion General del Bachillerato

SUBSISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
" COLEGIO BE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA PLANTEL 257
CCT 21ECBO030Y

Actividad

SEP WOO._. NGV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Participacién frecuente con la institucion de educacion superior para el desarrclio de

actividades académicas diversas.

Participacién con

la institucidn de vinculacién con el departamento de igualdad
sustantiva para buscar la atencidn de aprendientes en situacidn de riesgo académico.

Actividad con la institucidn de educacion superior, para el desarrollo de actividades

académicas diversas.

e Vinculacién con empresas, fundaciones e instituciones publicas

Meta Esirategia de | Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion

Establecer vinculacién con 1 institucién | Consolidar el convenio | Reportes y | Orientadora Enero X JunioX

publica de salud durante el ciclo escolar, | con CECOSAMA, para seguimiento de | Vocacional del Plantel.

para garantizar ia atencidn psicolégica | garantizar la atencidn | cgnalizaciones en

de aprendientes en riesgo y seguimiento

adecuado.

psicologica de
aprendientes en riesgo
y seguimiento
adecuado en
problematica de
adiciones.

atencidon psicologica
de aprendienies en
riesgo vy seguimiento
adecuado.

Cronograma de implementacion

Actividad

SEP

QcT

NOV

Consolidar el convenio con CECOSAMA, para para garantizar la atencion
riesgo vy seguimiento adecuado en

psicoldgica de

aprendientes en

problematica de adiciones.

PUERTO
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e Gestion y administracién de recursos, equipamiento y servicios

Secretaria de Educacidén Piliblica
Subsecretaria de Educacién Media Superior
Direccion General del Bachillerato
SUBSISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
* COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA PLANTEL 257

CCT2IECBOD30Y

un 50% vy reduzca las quejas
relacionadas con la limpieza y el
mantenimiento en un 40%.
asegurando un entorno escolar

seguro y saludable.

espacios vy limpieza
del plantel
educativo. mediante
un rol en el que se
realice una encuesta
de satisfaccion, a los
| aprendientes.

Meta Estrategia de | Producto Responsable Fecha de entrega
implementacién

Modernizar con equipamiento | Equipar aulas con | Colocar pantallas | Control de orden, | Enero® JuniocX

tecnoldgico, asegurando que al | amplia demanda de optimizando el | Daniel Aldave Moreno

menos el 50% de las aulas estén | apoyo tecnologico, | aprendizaje de los |y

equipadas con pantallas al término | para el desarrollo | alumnos. MTRA. Guadalupe

del ciclo escolar. académico de los Ceron Lopez.
aprendientes.

Para el término del ciclo escolar, | Incluir la | Mantener areas | Direccion, EneroX JuniolX

implementar un programa integral | participacién ~  al | totalmente limpias | subdireccidn,

de mantenimiento y limpieza que | 100% de control de que conforman el | Encargados de ordeny

aumente la frecuencia de las | orden, para el | platel educativo. Daniel Aldave-

inspecciones de mantenimiento en | mantenimiento  de | Moreno. “.\

* En esta subcategoria se enfatizan las metas establecidas para gestionar y administrar los r

aprovechamiento.

Cronograma de implementacion

Actividad

SEP

MAY w JUN

aprendizaje optimo de los alumnos.

Modernizar con equipamiento tecnolégico, aulas para efecto de un

todas las areas del plantel.

Implementar un programa integral de mantenimientec v limpieza, en

EEN, NN
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o Seguimiento al desempefio docente en ei aula
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Meta Estrategia de | Producto Responsable t Fecha de entrega
‘ implementacién .

Realizar 2 observaciones en el aula por | Acompaftamiento  de | Efectividad y un indice | Subdireccidn. Enerol® JunioX
semestre para cada docente, | cada docente, | de resultados positivos
proporcionando retroatimentacion | considerando el | en el aprendiente.
detallada y constructiva para mejorar las | cumplimiento,
practicas pedagodgicas a través de la | desarrollo y
plataforma de cbservacidén docente. preparacion en  sus

| practicas y actividades

académicas,

* En esta subcategoria se enfatizan las metas enfocadas a conocer la prictica docente antes, durante y después de estar frente & grupe, para brindar estrategias

pedagdgicas acordes al contexto.

Cronograma de implementacién

Actividad SEP OCT | NOV | DIC ENE
Realizar 2 observaciones en el aula por semestre.
e Seguimiento de egresados .
Meta Estrategia - de | Producto Responsable
implementacion o
Alcanzar el 90% del seguimientoc de | Generar Resultados  de - la | Orientadora Escolar |-

aprendientes egresados de la generacidn | instrumento  de
2022A-2024B, durante el ciclo escolar v | manera interna
que permita

implementaciéon de la | Mtra. Claudia Nolasco |-

estrategia.

Sandoval.
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conccer la situacidn de educacidn vy | recabar
profesionalizacién de estos. informacién  de
los alumnos que
egresan del P-25y
tener la certeza
del porecentaje de
alumnos que
siguen estudiando
o se incorperan al
ambito laboral.

Alcanzar el 100% de respuestas por parte del | Seguimiento  del | Resultado de la | Orientacién Escolar Enerold Junio®
alumnade de los cuestionarios para | instrumento a | implementacidn de la | Mtra. Claudia Nolasco

seguimiento de alumnos préximos a egresar | aplicar y | estrategia. Sandoval.

y seguimiento de egresades, durante el ciclo | momentos de

ascolar. aplicacion.

* Se enfatizan las metas puntuales para conocer el estatus académico o laboral de los egresados, para peder entablar acciones en beneficic de las y los estudiantes
vigentes.

Cronograma de implementacién
ﬁbnﬁ?_.mn_mn . SEP OCT NCV DIC ENE | FEB | MAR | ABR

§

Generar instrumento de manera interna que permita recabar informacién de los
alumnos que egresan del P-25 y tener !a certeza del porcentaje de alumnos que
siguen estudiando o se incorperan al ambito laboral.

WA Seguimiento del instrumentc a aplicar y momentos de aplicacion.
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s Ambitos de formacién socioemocional {Curriculum ampliado)

Meta Estrategia de | Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Impartir al 100% platicas | Realizar el plan de | Resultados  de la | Orientadora Escolar | Enerol™ Junio®
socioemocionales por personal exterior | actividades implementacion de la | Mtra. Claudia Nolasco
especializado a primer, tercer y quinto encaminadas a platicas | estrategia en  los | Sandoval.
- . .y y conferencias. diversos grupos de | ing. José pedro Gonzélez
semestre impartido por Psicdlogos, ; "
o . . trabajo a partir de un | de la Rosa
Psiquiatras, Psicoterapeutas, Medicos plan establecido de las | ing. Francisco Manuel
Generales, Abogados y Trabajadores pléticas y conferencias. | Solano Moreno. M.C.D.
Sociales, donde se incluyan temas como Gilberto Ignacic Gémez
ia identificacién de viclaciones de Alonso.
derechos humanos, conceptos bdsicos
de igualdad de género, y c<émo
denunciar situaciones de abuso o
discriminacién.
Implementar al 100% un cuestionario vy | Desarrollo del | Resultados de  la | Tutora del Plantel m:mﬂol JuniolX
aplicar a los alumnos de nuevo ingreso | instrumento implementacidén de la | Mayra Elena ImSm:n_mN._
que le permita al tutor del P-25 cuestionario para | estrategia Alcantara.
) o - - identificar
identificar problematicas emocionales vy L.
N o problematicas
familiares para dar el seguimiento amocionales v
oportuno vy evitar asi la desercidn familiares para dar el
escolar. seguimiento oportuno
y evitar asi la desercidn
escolar.
Lograr al 100% la canalizacion, por parte | Deteccién de alumnos ; Resultades de  la | Orientadora
del tutery docentes del P-25 de alumnos | que presentan | implementacién de la | vocacional.
gue presentan problemas emocionalesy | problemas estrategia.
de contexto familiar & a2 orientadora | emocionales y/o de

-t 2024
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; escolar, para su atencién oportuna _ contexto familiar por la
| orientadora escolar.

[ evitando asi el rezago educativo.

* Se hace énfasis en las acciones puntuales que favoreceran Iz aplicacion de los émbitos de formacidn socioemacional.

dos ambitos que se implementaran en el semestre.

Cronograma de implementacion

En este caso, se mmﬁma ecera meta porlos

Actividad SEP ocT NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR
Impartir al 100% platicas socioemocionales por personal exterior especializado,
dirigicdo a toda la comunidad estudiantil del plantel.
fmplementar al 100% un cuestionario v aplicar a los alumnos de nueve ingreso que
le permita al tutor del P-25 identificar probleméticas emocionales v familiares para
dar el seguimianto y encontrar la solucidn pertinente.
Lograr al 100% la canzlizacién, por parte del tutor y docentes del P-25 de alumnos
con problemas emocionales.
e Estrategias, programas y/o proyectos sobre viclencia
Meta Estrategiz de | Producto | Rasponsable Fecha de entrega
implementacién
Promover la participacién de madres, | Escuela  para  padres. | Video promocional | Tutora del Plantei:
padres o tutores en al menos 2 | actividades de “No | ala NO VIOLENCIA Mayra Elena Herndndez
actividades  de  sensibilizacién vy | violencia y No Alcantara.

prevencion de la viclencia ai término de
cada semestra.

discriminacion” que
promuevan el respeto vy
equidad entre hombres y
mujeres.

Implementar una campafia anual, en la
que se realicen un minimc de 2
estrategias o actividades de gran
impactc al término de cada semestre,
para sensibilizar a la comunidad en
temas como  derechos humanos,

Implementar al  100%
piaticas a aprendientes de
la comunidad educativa,
con enfoque en
prevencion de la violencia
dentro de su contexto
escolary fuera de él.

Minuta de trabajo
con evidencias.

Academia de 1_%”2 nof
Social.

presidente
academia.

TR T
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equidad de género, inclusién, no . ]
| violencia, etc. _
* Se hace énfasis en las metas enfocadas a abordar los temas de violencia gue vive el estudiantado.

Cronograma de implementacion

Actividad | sEP | oCT [Nov | DIC | ENE “ FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Escuela para padres. Actividades de “No violencia y No discriminacién” gue |
promuevan el respeto vy equidad entre hombres y mujeres.

implementar al 100% platicas a aprendientes de la comunidad educativa, con
enfogue en prevencién de |a violencia dentro de su contexto escolar y fuera de €[,

e QOrientacién educativa

Meta M Estrategia de | Producto Responsable

, implementacion
Lograr durante el ciclo escolar, que el | Invitar al 100% en las 5 | Minuta de trabajo con | Titulares de
100% de los aprendientes de 5to | capacitaciones a un | evidencias. capacitaciones.

semestre cuenten con perfii vocacionaly + exalumno a presentar
poder perfilar sus habilidades para el | experiencias  dentro
desarrollo del proyecte de vida. del ambito académico

que ha logrado y que
sirva como motivacién
a los alumnos gue
estan  proximos  a
ingresar a su
capacitacién para el
trabajo.
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Realizar 1 semana vocacional durante e} Programacién  desde | Programa de la | Orientaciéon escolar vy | Enerol] Junio®
afic, para que los aprendientes | DG sobre la semans semana vocacional, vocacional.
identifiguen las opciones de | vocacional.

profesionalizacion.

Realizar una Feria Profesiogréfica ai afio, Programacion vy ro! de | Resultados de la | Orientacién escolar vy Enerol] JunicX

para que 1os aprendientes conozcan las | una Feria | estrategia vocacional,
opciones de ‘educacidn  superior Profesiografica - por | desarrollada.
disponibles en su entornop. instituciones que se

promocionaran.

* Se refiere a las metas enfocadas a fortalecer log procesos de enseflanza-aprendizaje, asi como atender cuestiones vocacionales y socicemocionales al interior
de los planteles mediante la aplicacidn de procedimientos sistematicos Yy organizados gue respondan a las necesidades y demandas de la corunidad estudiantil.

Cronoggrama de implementacién
Actividad SEP | oCcT | Nov | bic | ENE
Invitar ai 100% en las 5 capacitacicnes a un exalumno 3 presentar- experiencias
dentro del dmbito académico que ha logrado v que sirva como motivacién a los
alumnos gue estdn préximos a ingresar a su capacitacion para el trabajo.
Programacion desde CG sobre ia semana vocacional.

FER | MAR | ABR | MAY

Programacion y rol de una Feria Profesiogrifica por instituciones que se
promocignaran.

Participantes y aprobacion
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1. 7 C. Ma. Del Carmen Mendoza Mejia _ Directora 'del Plantel 25 | l.w; ]
COBAEP
Z. C. Hugo Muiiiz Flores Subdirector del Plantel
3. C. Claudia Nolasco Sandoval Orientadora Escolar v
Vocacional
4, C. Mayra Elena Herndndez Alcéntara Tutora del Plantel
5. C. Guillermo Flores Fragoso Laboratorista del Plante}
6. C. Guadalupe Vazguez Fernandez Secretaria de Direccidn
Plantel 25
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