P o Secretaria COBAEP
4%4;?/3 gsgmuaptkmAh de Fd :ﬁ%&CiOR E@B AR o ﬁ

OFICIO: 150/P33/20248
ASUNTO: PLAN DE MEJORA CONTINUA

LIC. ANGELINA BALBUENA FLORES

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION ACADEMICA
DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
PRESENTE.

AT'N. LIC. KARINA ESPEJEL SARTILLO
COORDINADORA DEL PROGRAMA DE MEJORA CONTINUA (PMC)

La que suscribe Lic. Selena Herndndez Islas, Encargada del despacho de la
direccion del Plantel 33 ubicado en Pahuatldn de Valle Puebla del COBAEP
por este medio le envio un cordial saludo, y al mismo tiempo aprovecho la
oportunidad para remitirle el plan de mejora continua 2024-2025.

Agradezco su atencién a la presente y aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentamente
Pahuatldn de Valle, Pue., noviembre 13 del 2024.

PAHLATLAN Uit VALLE LIC. SELE Eé NANDEZ ISLAS

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION PLANTEL 33
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Presentacion

Planeacion para la Mejora Continua

La Planeacion para la Mejora Continua (PMC) es una herramienta que permite sefialar en donde se encuentra un plantel educativo
con respecto a sus objetivos y a dénde pretende llegar en un tiempo especifico mediante la implementacién de estrategias y
acciones observables.

Para ello, es necesario que a partir del diagndstico se establezcan metas que den atencién a las principales problematicas y
necesidades identificadas.

Es preciso destacar que, en su mayoria, las metas que se consideran en la Planeacién para la Mejora derivan de programas,
proyectos y actividades que se realizan los planteles de manera habitual y que se reportan a las distintas dreas del subsistema
mediante los lineamientos correspondientes vigentes.

Es recomendable que para establecer las metas se retome el método SMART, en el cual se contemplan 5 caracteristicas:

LTERG, Corres institucionc! plantel-33@cobaep.edu.mx

Especifica (Specific): La meta debe ser delimitada, detallada y sin ambigiiedades. Responde a las preguntas “qué”, “quién”,
“dénde”, “cudando” y “por qué”.
Medible (Measurable): La meta debe ser evaluable de forma cualitativa y cuantitativa. Debe incluir indicadores o métricas

para poder determinar su progreso y logro.
Alcanzable (Achievable): La meta debe ser realista y alcanzable, por lo que debe considerar los recursos econémicos,

humanos, estructurales y de tiempo para alcanzaria.
Relevante (Relevant): La meta debe traer beneficios significativos, por lo que alcanzarla representa un cambio positivo.
Temporal {Time-bound): El cumplimiento parcial o total de la meta obliga a presentar resultados en un periodo de tiempo a

corto o mediano plazo.
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Descripcion del PMC

Filosofia del Colegio

Mision
Impartir educacién media superior integral y de calidad a jévenes egresados de secundaria a través del desarrollo de competencias
para la vida, que le permitan el libre trénsito a una educacién superior y lograr establecer su proyecto de vida.

Vision

Ser una institucion de Educacién Media Superior reconocida a nivel nacional por el compromiso que tiene con sus estudiantes en el
proceso de ensefianza-aprendizaje con la mds alta tecnologia, basado en el desarrollo de competencias para una mejor calidad de
vida.

Objetivo general

Implementar las estrategias y lineas de accién del gobierno estatal y federal en el ambito educativo y asi se impulse al Colegio de
Bachilleres del Estado de Puebla como una institucién comprometida con la calidad y excelencia educativa.

canstiiuc enal plantel-33@cobaep.edu.mx
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Diagnéstico

El plantel 33 del COBAEP, se ubica en el municipio de Pahuatlan de Valle Puebla; con direccién camino
Atlantongo Barrio Pahuatitla, sin nimero. El municipio tiene una poblacion de aproximadamente 11,000 personas de las
comunidades de Xolotla, Atla, Atlantongo, Tlalcruz, San Pablito, Zoyatla, Paciotla, Ahila, Zacamila y la cabecera
municipal, su principal actividad econémica es la agricultura y la comercializacion de artesanias, la lengua materna de la
poblacion es el espariol, ndhuatl y el otomi. .

La cabecera municipal se caracteriza al tener dos culturas nahuatl y otomi gracias a las comunidades vecinas de
San Pablito, Xolotla, Atla y entre otras resaltando asi sus tradiciones y costumbres.

El plantel 33 del COBAEP imparte Educacion Media Superior de forma escolarizada en turno matutino, cuenta con
una poblacion total estudiantil de 95 aprendientes de los cuales, 53 son mujeres y 42 hombres, un directivo, 5 docentes, 5
administrativos, la matricula estudiantil esta distribuida en tres grupos con un horario de 8:00 am a 14:20 pm. Con
respecto a la infraestructura del plantel se cuenta con tres aulas, iluminadas y ventiladas, sin embargo, en temporadas
de calor (abril, mayo, junio) es insoportable estar en las aulas debido a las ailtas temperaturas y la ventilacion es
insuficiente, 2 laboratorios los cuales necesitan mantenimiento y actualizacién de equipamiento para poder hacer uso de
ellos, una sala de maestros, un salén que funciona como cubiculo de orientacién y tutorias, una biblioteca la cual es
urgente actualizarla, una direccién y area administrativa, una bodega, dos moédulos de sanitarios, 3 pantallas, 3
pizarrones.

Para hacer uso de las TICCAD es indispensable contar con un servicio de internet con extensa cobertura para que
en las aulas se pueda dar el uso que se pretende con las pantallas que se tienen instaladas. En el area de paraescolares
no contamos con el docente que cumpla con el perfil correspondiente, ni material para poder impartirias.

Con base al andlisis y evaluacion de las actividades del programa de Mejora Continua, llevadas a cabo en el ciclo
escolar 2023B-2024A, se deduce lo siguiente:

D00, Correo Instiiuc onal plantel-33@cobaep.edu.mx
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Categorias

Categoria 1 Desarrollo académico y del aprendizaje.

Mediante esta categoria se busca establecer metas que reconozcan a las y los docentes como agentes fundamentales en los
procesos educativos, tanto dentro como fuera de las aulas, con el fin de promover y fortalecer su formacién; rescatar y compartir sus
logros y propuestas pedagoégicas exitosas; identificar fortalezas y necesidades, retroalimentar su practica y ofrecer un
acompafiamiento permanente.

1. Formacién y actualizacion docente

Meta Estrategia de implementacion Producto Responsable Fecha de entrega
Que el 80 % de los docentes y| e Cursos en linea o presenciales. ¢ Constancias. s Personal Enero OJ Junio®
administrativos se inscriban a los | eDar a conocer mediante oficio al | e Oficio firmado de directivo,
cursos de actualizacién, con el personal docente y administrativo enterados de los docente y
objetivo de ofrecer herramientas | los cursos disponibles y las fechas cursos del personal administrativo
que optimicen sus habilidades en su | que establezca direccién general y docente y
formacién continua. algunas otras instituciones para administrativo.
tomar dichos cursos 0
capacitaciones.
Recibir un curso anual de | eCursos en linea o presenciales. s Constancia. e Jefadela Enero O JunioX
actualizacién docente para el drea capacitacion.
de capacitacién con el objetivo que
el docente pueda implementar
estrategias actualizadas que
optimicen sus habilidades.

*Se hace énfasis en las necesidades detectadas en virtud de la actualizacién docente, especialmente en temdticas que favorezcan su labor dentro y fuera de las aulas. Esta meta
estd en funcién de la gestién en otras instancias para brindar capacitacién docente. Considere metas que no estdn vinculadas con la formacién que ofrece COSFAC.

Cronograma de implementacién

Actividad SEP OCT | NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Tomar cursos en linea y presenciales. X X X X X
El docente de la capacitacién tome un curso en linea o presencial. X

30, Correon Instinucionst plantel-33@cobaep.edu.mx
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Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Realizar 6 reuniones colegiadas al | eConvocar areuniones | ¢ Actade ¢ Directivo y Enero X Junio™
término del ciclo escolar, para dar de academia. academia presidente de
seguimiento a las estrategias y| elintegraciéndela academia
resultados académicos de las academia
actividades y programas del plantel. e Realizar reuniones al
. inicio del semestre y
después de cada
parcial
Implementar un  sistema de | e Disefiar una lista de e Listade e Docentes Enero X Juniol
observacion de clase entre pares| cotejo o una guiade cotejo o
para reconocer la practica educativa, | observacién para la guia de
en el que cada docente reciba| clase observacién

retroalimentacion de al menos 1
compafiero al término de cada
semestre.

*Hace referencia a las metas enfocadas a mejorar el quehacer educativo, que permitan maximizar el desarrollo de los aprendizajes del
estudiantado, siempre bajo los principios de equidad e inclusién.

Cronograma de implementacién

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Integracion de ia academia X X

Reuniones de academia X X X X X X
Observacién de clase X X

areen testitucl _u“m:nm” ww@ﬁovwou ma U.mx
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*Se refiere a las metas para promover el trabajo colaborativo entre los agentes escolares y comunitarios para generar estrategias de atencién a problemas de la

comunidad, desde un enfoque educativo, transversal e inclusivo.

Cronograma de implementacién

Actividad SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Elaboracién de una convocatoria para la integracién del comité de salud (PEC). X

Constitucién del comité X

Minuta de trabajo del comité de salud X

Aplicacién de la encuesta para conocer temas de interés en el &mbito de salud X
fisica, mental y emocional

Planificacién de actividades con base a los temas de interés obtenidos en la X
encuesta.

Talleres, charlas, actividades fisicas, jornadas de salud fisica, mental y emocional X

Invitacién a instituciones gubernamentales y educativas para que participen en las X
actividades del comité de salud.

2. 73100, Corren Instituciona) plantel-33@cobaep.edu.mx
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Cronograma de implementacién
Actividad SEP | OCT | NOV | DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Dar a conocer a conocer el programa MONAE X
Creacién del comité MONAE en el Plantel X
Elaboracién de solicitud para ingresar al sistema MONAE X
Dar de alta a un educando que desee participar como asesor voluntario X
Capacitacion al aprendiente que fungird como asesor MONAE X
ingresar a un educando en cualquiera de las tres categorias { alfabetizacién, X X
primaria y secundaria)

“stiticionat plantel-33@cobaep.edu.mx
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Cronograma de implementacién
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Actividad

SEP

NOV

Dic

ENE

FEB | MAR | ABR

MAY

JUN

realizar la invitacién a los aprendientes para que participen en circulos de lectura

X

Levar a cabo un cronograma de actividades para realizar los circulos de lectura

Realizar y publicar una convocatoria para concursar en las calaveritas literarias

x| x| x

Realizar la invitacion al escritor y presentacién

S TEIO0. Corren lostitucional plantel-33@cobaep.edu.mx
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Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Elaborar 1 diagnéstico educativo | Reelaboracién  del | e Diagndstico de Tutora del Plantel EneroX Junioll

semestral del plantel, para planear las
acciones de apoyo académico para los
aprendientes.

diagnostico con base
a la informacién del
diagndstico anterior

accién tutorial

y los datos actuales.
Elaborar 1 Plan de actividades de accién | Disefiar las | e Plan de accién Tutora del plantel EneroX Juniol]
tutorial por semestre para el ciclo | actividades iddneas tutorial
escolar 2024-2025. para la elaboracién

del plan de accién
tutorial.

* Se refiere a metas enfocadas en la planeacion, organizacién y operacién de acciones de apoyo académico a lo largo de la trayectoria escolar del estudiantado
de bachillerato, lo que contribuira en el aprovechamiento escolar, a través de opciones pertinentes e inclusivas que contribuyan a la conclusion de sus estudios
con la adquisicién y desarrollo de saberes, acorde a los principios pedagégicos de la Nueva Escuela Mexicana.

Cronograma de implementacién

Actividad

SEP | OCT

NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Acta de integracién del comité tutores

Elaboracion del diagnostico

Elaboracién de horarios de tutores

Elaboracién del plan de tutorfas

Nl x| XX

informe de tutorias

' p w:.n.mm uw@novwob ¢nﬁ3m
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11. Otras actividades académicas (Proyectos escolares p. ej.)
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Meta

Estrategia de
implementacion

Producto

Responsable

Fecha de entrega

Formar e integrar una banda de
musica en el plantel a través de la
Unidad Académica "Cultura en
movimiento:  explorando el
deporte y las artes", logrando la
participacion de al menos 20
aprendientes, con la realizacién
de por lo menos 2
presentaciones publicas.

¢ Conformacién de la banda
de musica.

e Reclutamiento de
participantes

e Programacion de ensayos.

e Presentaciones de la
banda.

¢ Solicitud para contratar
el docente que
impartird las clases de
banda musical.

e Invitacién para que los
aprendientes integren
la banda musical.

e Ensayos

e Presentacion

e Docente de la
banda musical

Enero ] JunioX

Realizar una demostracion del
programa “Expo Emprendedor”
una vez por semestre.

e Establecer la fecha en que
se llevara a cabo la Expo
Emprendedores.

¢ Disefio y elaboracién de
productos artesanales por
las y los aprendientes.

e Reporte de Expo
Emprendedores

e Docente

Enero & JunioX

Organizar la “Semana de las

Capacitaciones” para que los
aprendientes de segundo
semestre conozcan las

capacitaciones que se ofertan.

® Realizar la invitacion a los
aprendientes de segundo
semestre para que asistan
a la demostracién de la
Capacitacion de Turismo.

® Reporte y evidencias
fotograficas

e Lic. Gabriela
de la Loma
Herndndez

Enero O JunioX¥

plantel-33@cobaep.edu.mx
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Categoria 2 Gestion y administracion escolar
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Mediante esta categoria se busca establecer metas de planificacion para la mejora, a través de la gestion de las condiciones
necesarias en aspectos académicos, de infraestructura y recursos para el desarrollo de actividades que aseguren el 6ptimo
funcionamiento de los planteles y el logro de los aprendizajes.

¢ Vinculacidn con instituciones educativas

Meta Estrategia de implementacion Producto Responsable Fecha
de
entreg
a

Gestionar la Enero

vinculacién con ® Realizar oficio y ¢ Oficio que e Director X

el DIF municipal, presentarlo ante contenga sello de Junio

Hospital DIF municipal, recibido de las X

General, e Hospital General, diferentes

instituciones e instituciones instituciones

educativas, para educativas gubernamentales

que nos apoyen solicitando su y educativas en

con personal a
su cargo, con la
finalidad de que
participen para
el desarrolio de
proyectos
académicos,
contextualizand
o las

colaboracion.

las que se solicite
la colaboracidn.

121 plantel-33@cobaep.edu.mx
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*En esta subcategoria se hace énfasis en las metas que buscan entablar colaboracién con diversos agentes para obtener beneficios mutuos,
e Gestién y administracion de recursos, equipamiento y servicios
Meta Estrategia de implementacién | Producto Responsable Fecha
de
entrega
Mejorar los e Oficios dirigido a e Oficio presentado y e Director Enero
servicios Direccién que contenga sello O
bibliotecarios General con de recibido. JuniolX
gestionando la atencion al
biblioteca Departamento
virtual para el de laboratorios y
plantel 33. bibliotecas,
solicitando la
instalacion de
una biblioteca
virtual.
e Oficio dirigido a e Oficio presentado y e Director Enero
Solicitar la Direccién que contenga sello O
renovacion General, de recibido. Junio®
y/o solicitando la
modernizacién renovacion y/o
del equipo de modernizacién
computo del del equipo de
laboratorio de computo
informatica y

druciona plantel-33@cobaep.edu.mx
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e Seguimiento al desempeiio docente en el aula

Meta Estrategia de implementacion Producto Responsable Fecha de

entrega
Realizar una e Aplicar el El oficio e Director EneroX
observacion en el formato de recibido junto Juniol®
aula por semestre acompafiamiento con formato

para cada docente,

docente que

de

proporcionando envia Direccién acompafiamie
retroalimentacion General nto docente
detallada y por parte de
constructiva para Direccidn
mejorar las General.
practicas Los
pedagogicas a resultados
través de la correspondie
plataforma de ntesdela
observacién evaluacion
docente. docente.

* En esta subcategorfa se enfatizan las metas enfocadas a conocer la préctica docente antes, durante y después de estar frente a grupo, para brindar
estrategias pedagoégicas acordes al contexto.

Cronograma de implementacién

Y 2C24
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_ Aplicar una encuesta y/o cuestionarios a los aprendientes préximos a egresar. _ _

|

[ ]

I

| X

Categoria 3 Desarrollo socioemocional y prevencién de la violencia en la comunidad escolar

Mediante esta categoria se busca establecer metas que contribuya a la prevencion de situaciones de riesgo, mejorar su desempefio
académico y favorecer un clima escolar positivo, ya que las juventudes enfrentan complicaciones a nivel intrapersonal e
interpersonal que las colocan en estados de vulnerabilidad, lo que afecta su salud fisica, mental y emocional.

e Ambitos de formacién socioemocional (Curriculum ampliado)

Meta

Estrategia de
implementacién

Producto

Responsable

Fecha de entrega

Organizar 1 taller cada semestre

¢ Disefiar un plan

¢ Cronograma de

e Orientadora

Enerod] JunioX®

escolar (como carteles, contenido

emaociones scbhre

impartido por un Psicélogo, (cronograma de actividades

Psiquiatras, Psicoterapeutas, trabajo) ® Reporte y

Médicos Generales, Abogados y ..qm__ml.s.um:&o evidencias

Trabajadores Sociales, donde se porpsigoiogo ttogrdiices

incluyan temas como la

identificacién de violaciones de

derechos humanos, conceptos

basicos de igualdad de género, y

cémo denunciar situaciones de

abuso o discriminacion.

Promover la creacion de 1 | Pintar un mural Reporte de Orientadora Enerod JunioX

mmﬂ—.mﬂmmmm comunitaria cada donde el mﬂﬂmzammsﬁm actividadesy

semestre a lo largo del ciclo | SXPrésesus evidencias
sentimientos, ideasy | fotograficas

ntitusiona : plantel-33@cobaep.edu.mx
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e Estrategias, programas y/o proyectos sobre violencia
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Meta Estrategia de Producto Responsable Fecha de entrega
implementacion
Promover la participacion de e Promover reunién | eMinutade asambleay | eTutora Enero[] Junio®
madres, padres o tutores en al de padres de evidencias
menos 2 actividades de familia. fotograficas
sensibilizacién y prevencién de la Llevar a cabo
violencia al término de cada actividades del
semestre taller de “Escuela
para Padres”
implementar una campaiia anual, en e Plan de trabajo eTutora Enerol] JunioX
la que se realicen un minimo de 2
estrategias o actividades de gran Elaboracidn de
impacto al término de cada plan sobre
semestre, para sensibilizar a la violenciay no
comunidad en temas como derechos discriminacion
humanos, equidad de género,
inclusién, no violencia, etc.
Capacitar al 80% del cuerpo e Minuta o informe e Tutora Enero] JuniolX
docente, administrativo y directivo a sobre la platica
lo largo del ciclo escolar en temas e Platica sobre acoso
relacionados a derechos humanos, laboral
equidad de género, inclusién, no
violencia, etc.

* Se hace énfasis en las metas enfocadas a abordar los temas de violencia gue vive el estudiantado.
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Participantes y aprobacion

. NGm. Nombre m Cargo
1. Lic. Selena Hernandez Islas Encargada del
despacho de la
direccién del
Plantel 33
4, Lic. Carlos Alberto Cenobio Vazquez Responsable del
PMC
3 Lic. Gabriela de la Loma Hernandez Docente
4, Lic. Analy Gonzalez Olarte | Docente
5 Lic. Aurora Ortiz Soto Docente
6. Lic. Zuleyma Yelessly Cruz Vargas Docente
7. Lic. Carlos Alberto Cenobio Vazquez Administrativo

(__Fifma
Lic. Selena Hernandez Islas
Encargada del despacho del plantel 33
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