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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025
AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE RECURS0DS MATERIALES Y SERVICIOS
Calondariu de Resultados/Entregabl Indicador
N | Dascripeion de Resultados/Entregables Unidad de C. Peso C.T.P. M|CTP|A[M|J|CITP|J|A|S|CTP IS|E Medios de Verificacion Supuestos
o Medida A. |especifico de
Ia meta
1 | ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE | DOCUMENTO | 2 40 % 1] 0 1 1 X | MEMORANDUM REMITIDO ALA |1. CONTAR CON LAS FACTURAS O
BIENES MUEBLES, REGISTRANDO LAS SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA ACTAS DE DONACION
ALTAS, BAJAS, DONACIONES Y INFORMANDO LA ACTUALIZAGION CORRESPONDIENTES PARA
CAMBIOS DE RESGUARDATARIOS DE DE LOS INVENTARIOS Y LOS PODER REALIZAR EL REGISTRO
PLANTELES(DIRECTORES) Y OFICINAS MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS RESPECTIVQ.
CENTRALES. EN EL INVENTARIO DE ACTIVOS | 2. CONTAR CON EL CALENDARIO
FIJOSDE DG Y LOS 37 PLANTELES | DE VISITAS A PLANTELES PARA
REALIZAR LA ACTUALIZACION.
2 | ELABORACION DEL PROGRAMA DE PROGRAMA 1 10 % 1 1 a 4] 0 X | MEMORANDUM REMITIDOALA |CONTAR CON EL DIAGNOSTICO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA |NECESIDADES DE LOS PLANTELES
NECESIDADES DE PLANTELES. CON LA PROPUESTA DEL Y QUE EXISTA EL RECURSO Y
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO | MATERIAL PARA LA REALIZACION
DERIVADO DE LA SOLICITUD DE DEL MISMO.
CADA PLANTEL.
3 § SEGUIMIENTO A LAS EVIDENCIAS EN | DOCUMENTO |2 10% 1 1 0 0 1 X | MEMORANDUM REMITIDO A LA QUE EXISTAN LOS RECURSQS
REFERENCIA A PROTECCION CIVIL DE SUBDIRECGION ADMINISTRATIVA | PARA EL DESARROLLO DE LAS
DG Y DE LOS 37 PLANTELES. MEDIANTE EL CUAL SE INFORMA ACTIVIDADES DERIVADAS DEL
EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE | SEGUIMIENTO DE EVIDENCIAS DE
CADA PLANTEL. PROTECCION CIVIL.
4 | CUMPLIMIENTO CON EL PROGRAMA DOCUMENTO | 4 40 % 1 1 1 1 it 1 1 MEMORANDUM REMITIDO ALA | CONTAR CON LA DISPONIBILIDAD
DE MANTENIMIENTO GENERAL PARA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA | PRESUPUESTAL PARA REALIZAR
OFICINAS CENTRALES Y 37 INFORMANDOQ LOS TRABAJOS QUE LOS TRABAJOS DE
PLANTELES. SE REALIZARON DURANTE EL MANTENIMIENTO EN LAS
TRIMESTRE. OFICINAS.
g| 100%
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Heroica Puebls de Zaragoza, a 21/11/2024 11:51:07.
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