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AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE SELECCION Y FORMACION
Calendario de Resultados/Entregabl Indicador .
No D ipcién de Resultados/Entregabl Unidad de Medida| C. Peso C.T.P. mjcTP|A|M|J|cTP.|J|A]|S|cTP|O|[N|D|G|[R]IS[E Medios de Verificacion Supuestos
A | especifico de
la meta
1 Coordinacion en la revision y validacidn de TARJETA 2 0% 1 1 0 1 1 0 X | X X | Tarjeta infc tiva a la Subdireccidn de | Que los planieles realicen en tiempo el
plantilias de personal docente de los 37 INFORMATIVA Pl idn Académica con la impresié proceso de carga horaria, para la
planteles (registro en Sistema de Carga de [a plantilla total emitida por el Sistema| revision por parte del personal del area
horaria). de Carga Horaria de los semestres académica.
2025A y 2025B.
2 Gestion del proceso para cubrir vacancias REPORTE 2 30 % 1 0 1 1 0 X Reporte a la Subdireccién de Planeacion|  Contar con la solicitud por parte del
por jubilacion, renuncia, deceso o licencias Académica con las cubiertas al| plantel para cubrir la vacante generada.
de acuerdo a perfil académico generadas en final de cada ciclo escolar
el ciclo escolar en cada uno de los 37
planteles
3 Programacién y seguimiento de Cursos de REPORTE 2 20% 0 1 1 0 - 1X|X|X Reporte dirigido a fa Subdireccién de | Contar con el apoyo financiero por parte
Actualizacién Docente gestionados o Planeacion Académica de loscursos y | de la Direccion Administrativa, con el
- impartidos por los jefes de materia evidencias fotografica. visto bueno de la Direccién Académica y
ta participacion de los dc
4 Revision de ta Estadistica 911, a fin de REPORTE 1 20% 0 0 0 | 1 XX Reporte a la Subdireccion de Planeacion|  Que los planteles actualizacen el
i validar 1a profesionalizacién del personal Académica con el registro global de la ediente del p | di it
i docente en los 37 planteles. revision de los 37 planteles.
7 100 %
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